
Helsingin Tuomiokirkkoseurakunnan lapsityönohjaajan viran muuttaminen 
varhaiskasvatuksen ohjaajan viraksi 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 14.09.2023 § 69 
902/01.01.00/2022 

   
   

   
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkovaltuusto päättää muuttaa Tuomiokirkkoseurakunnan 
lapsityönohjaajan viran varhaiskasvatuksen ohjaajan viraksi. Viran palkkaus 
perustuu yhteisen kirkkoneuvoston palkkauslinjausten mukaisesti kirkon yleisen 
palkkausjärjestelmän mukaiseen vaativuusryhmään 502. Viran peruspalkka on 
2598,45 euroa 
 
 
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Päätöshistoria 
 
Yhteinen kirkkoneuvosto 31.08.2023 § 242 
 

 
 

Esittelijä Seurakuntayhtymän johtaja Rintamäki Juha 
 

Päätösehdotus 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se päättää 
muuttaa Tuomiokirkkoseurakunnan lapsityönohjaajan viran varhaiskasvatuksen 
ohjaajan viraksi. Viran palkkaus perustuu yhteisen kirkkoneuvoston 
palkkauslinjausten mukaisesti kirkon yleisen palkkausjärjestelmän mukaiseen 
vaativuusryhmään 502. Viran peruspalkka on 2598,45 euroa. 
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Selostus 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto esittää yhteiselle 
kirkkovaltuustolle, että tuomiokirkkoseurakunnan lapsityönohjaajan virka muutetaan 
varhaiskasvatuksen ohjaajan viraksi. 
Varhaiskasvatuksen työalaan kuuluu nykyisellään kaksi (2) työntekijää 
perhetyöntekijä ja lastenohjaaja. Aiemmin työalaa johti lapsityönohjaaja. 
Lapsityönohjaajan irtisanouduttua 7.3.2023 alkaen työala on yhdistetty yhteiseksi 
kasvatuksen työalaksi, johon kuuluu varhaiskasvatus, varhaisnuorisotyö, nuorisotyö, 
rippikoulutyö ja nuoret aikuiset. Työalaa johtaa kasvatuksen työalavastaava Nana 
Honkasalo. 
Lapsityönohjaajan virka on syytä muuttaa varhaiskasvatuksen ohjaajan viraksi. 
Tämä vastaa seurakunnan tarpeita. Uuden varhaiskasvatuksen ohjaajan tehtäviin 
kuuluu mm. perhekerhoja, lasten- ja perheiden tapahtumia sekä pienten 
kouluikäisten toimintaa, eikä se ole esihenkilötehtävä (kuten lapsityönohjaajan 
virka). 
Viranhaltijalta vaaditaan kirkkohallituksen päätöksen (Kirkon säädöskokoelma nro 
165) mukainen tutkinto. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa on tehty lapsivaikutusten arviointi. 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Marja Heltelä, marja.heltela@evl.fi, 



Henkilöstösihteeri Mari Lehtonen, mari.lehtonen@evl.fi 
Jakelu 

Kirkkoherra Marja Heltelä 
Henkilöstöpalvelut


