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Esittelijä vs. kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Viljanen-Pihkala Anna-Maija 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi henkilöstön kehittämissuunnitelman 2023. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaan. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Seurakuntayhtymä toteutti talvella 2023 henkilöstökyselyn, jonka tulosten 
perusteella on seurakunnassa laadittu Henkilöstön kehittämissuunnitelma. Kyselyn 
tuloksia on käsitelty työala- ja aluekokouksissa, työyhteisöpäivässä sekä 
johtoryhmässä. Kehittämiskohteiksi valikoituivat yhteinen suunnittelu, pelisääntöjen 
selkiyttäminen sekä sisäinen viestintä. Suunnitelmassa on huomioitu konkreettiset 
toimenpiteet sekä vastuutahot ja seuranta. Suunnitelma ja henkilöstökyselyn 
tulokset ovat esityslistan liitteenä. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
henna.saarinen@evl.fi 
 
 


