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Esittelijä Kirkkoherra, Munkkiniemen seurakunta Vähäkangas Päivi 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää  
1) ottaa lastenohjaaja Auli Etäniemen seurakuntasihteerin työsopimussuhteiseen 
tehtävään toistaiseksi 1.12.2023 alkaen. Tehtävän palkkaus määräytyy nykyisen 
viranhaltijan tehtäväkohtaisen palkanosan perusteella. Muista työsuhteen ehdoista 
sovitaan työsopimuksella. 
2) esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että Munkkiniemen seurakuntasihteerin virka 
lakkautetaan. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaan. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Munkkiniemen seurakuntasihteerin tehtävä vapautuu 1.12.2023 viranhaltijan 
eläkkeelle siirtymisen johdosta. Seurakuntayhtymä suosittelee virkojen muuttamista 
työsuhteiksi mahdollisuuksien mukaan, mistä johtuen vapautuva tehtävä täytetään 
työsopimussuhteisena. 
Lastenohjaaja Auli Etäniemi on ilmaissut kiinnostuksena vapautuvaa 
seurakuntasihteerin tehtävää kohtaan. Hän on työskennellyt Munkkiniemen 
seurakunnassa vuodesta 2012 lähtien. Etäniemen tehtäviin on kuulunut myös 
taloushallinnollisia vastuita iltapäivätoiminnan ja varhaiskasvatuksen tiimin osalta. 
Lisäksi hän on seurakunnan laitevastaava. Etäniemellä on hyvä tehtävän 
edellyttämä osaaminen ja seurakunnan tuntemus.  
Seurakunnan luopuessa iltapäivätoiminnasta keväällä 2024 varhaiskasvatuksen 
työvoiman tarve vähenee. Tarjoamalla Etäniemelle uutta tehtävää seurakunta 
kykenee muutostilanteessa sopeuttamaan henkilöstöresurssien jakautumista 
lähiajan tarpeita vastaavalla tavalla.  
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
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