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Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Helsingin seurakuntayhtymän eri yksiköissä toteutettiin Kevan tarjoamalla 
verkkotyökalulla työhyvinvointikysely ajalla 16.1.-12.2.2023. Paavalin seurakunnan 
työntekijöistä kyselyyn vastasi 19/22. Tulokset julkistettiin maaliskuun puolivälissä. 
Paavalissa tulokset esiteltiin työntekijöille 5.4.2023 ja johtoryhmä käsitteli niitä 
kokouksessaan 6.4.2023.  
Eri yksiköt valmistelevat kyselyn tuloksien perusteella omat kehitystehtävänsä ja 
lähettävät ne seurakuntayhtymään. Paavalin seurakunnan johtoryhmän 
valmistelemat kehitystehtävät liittyvät palautteen hyödyntämiseen työssä, 
perehdytyskansion päivittämiseen ja esihenkilötyön kehittämiseen.  
 
 


