Seurakuntaneuvoston lausunto seurakuntapastori Paivi Pulakan virkavapaasta

Malmin seurakunnan seurakuntaneuvosto

11.12.2023 § 143

124/01.01.03/2023

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely
Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Malmin seurakunta Perttila Elina

Seurakuntaneuvosto antaa Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulille puoltavan
lausunnon koskien VI seurakuntapastori Paivi Pulakan virkavapaa-anomusta ajalle
15.1.2024-31.12.2025.

Paatettiin paatdosehdotuksen mukaan

Malmin seurakunnan VI seurakuntapastori Paivi Pulakka on 20.11.2023 hakenut
virkavapaata ajalle 15.1.2024-31.12.2025. Tuoksi ajaksi hanet on valittu
tydskentelemaan Lasten ja nuorten keskus ry:n palveluksessa Walk in -terapian
kehittajana. Tyo sijoittuu osaksi Hyvan arjen rakentajat -ohjelmaa.

Papin virkavapauden kahta kuukautta pitemmaksi ajaksi myontaa tuomiokapituli.
Kirkkojarjestyksessa (8.luku §10) sdadetaan papin virkavapaan myontamisesta
seuraavasti: "Jos seurakunnan papin viran haltija pyytaa virkavapaata kahta
kuukautta pitemmaksi ajaksi muun kuin sairauden tai perhevapaan vuoksi, hanen on
litettdva hakemukseensa kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston lausunto.”

Malmin seurakunnassa on olemassa harkinnanvaraisten virkavapauksien
myontamisesta periaatteet, jotka on hyvaksytty seurakuntaneuvostossa 2012.
Periaatteet antavat pohjan henkiléston tasapuoliselle kohtelulle ja auttavat ottamaan
virkavapauksien mydntamisessa huomioon myods seurakunnan edut.

Harkinnanvaraisia virkavapauksia ovat mm. vuorotteluvapaa seka toisen tehtavan
hoitamista, loman pitamista tai muuta syyta varten myonnetyt vapaat. Naiden
myodntdmisessad seurakunnalla on vapaa harkintavalta.

Virkavapauksista saattaa olla seurakunnalle etua. Tydntekija saa pitkdan
jatkuneeseen tydhonsa katkon. Toisen tehtavan hoitaminen voi lisata ammattitaitoa
seka tuoda uusia nakemyksia ja virikkeita. Virkavapaudet aiheuttavat seurakunnalle
my0s haittoja, joita ovat mm. sijaisten etsiminen ja perehdyttdminen, tyon
jatkuvuuteen ja tyétiimien muutoksiin liittyvat haitat.

Harkinnanvaraisten virkavapauksien myontamisen periaatteet:

* tydssaoloaika on ollut vahintdan 2-3 vuotta

* edellisesti virkavapaudesta on kulunut vahintdan 2-3 vuotta

* virkavapauden enimmaismaara on paasaantoisesti yksi vuosi

* perustellusta syysta kaksi vuotta, esim. maaraaikainen sijaisuus

« tyGalalla voi olla harkinnanvaraisia virkavapauksia samaan aikaan vain yksi
* virkavapaus ei aiheuta kohtuutonta haittaa seurakunnalle

* uusille tydntekijoille voidaan myodntaa lyhyt virkavapaus lomaa varten

+ uuden tehtavan koeaikaa varten ei myonneta virkavapautta

* edelld mainituista periaatteista voidaan erityisista syista poiketa



Ylla luetellut periaatteet ovat edelleen relevantit huolimatta siita, etta niiden
tekemisesta on jo yli kymmenen vuotta aikaa.

Paivi Pulakan hakeman virkavapaan kohdalla edellytykset virkavapauden
puoltamiselle tayttyvat. Han on hoitanut virkaa keskeytyksetta 1.4.2019 alkaen.
Kasvatuksen tiimissa ei ole talla hetkelld muita harkinnanvaraisia virkavapauksia.
Kasvatuksen johtaja Minna Karas ja kirkkoherra puoltavat virkavapauden
myontamista silla edellytyksella, etta vastaavaksi ajaksi rekrytoidaan sijainen
kasvatuksen papin virkaan.

Malmin periaatteet linjaavat, etta perustellusta syysta virkavapaa voi olla kahden
vuoden mittainen. Tassa tapauksessa perusteltu syy on toisesta tehtavasta saatava
erityinen osaaminen lasten ja nuorten kanssa tehtavaan tydhoén. Malmin seurakunta
on jasen Lasten ja nuorten keskus ry:ssa, ja se on myds lisdperuste myoéntaa
virkavapaus tarkean yhteistydkumppanin palveluksessa tehtavaan tydhon.

Lapsivaikutusten arviointi

Lisatiedot

Jakelu

Viran tehtavat sijoittuvat kasvatukseen, ja lasten ja nuorten asiat ovat mita
suurimmassa maarin taman viran hoitamiseen liittyvia. Myos haettavan virkavapaan
aikana tehtava tyo sijoittuu lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistdmiseen.
Seurakunnan tekeman kasvatustyon kannalta on oleellista, ettéd mikali virkavapaa
myonnetaan, seurakuntaan rekrytoidaan kasvatuksen papin viransijainen
vastaavaksi ajaksi.

Elina Perttila, elina.perttila@evl.fi, p. 09 2340 4410.
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