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Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Vuori Maika  puheenjohtaja, kirkkoherra  
 Djupsjöbacka Minna varajäsen  
 Junkkaala Eero jäsen  
 Karjalainen Sakari jäsen  
 Korhonen Raija jäsen  
 Laine Anna varapuheenjohtaja  
 Ollila Anja jäsen  
 Perttula Paavo varajäsen  
 Riipi Heikki jäsen  
 Rikala Aapo jäsen  
 Ruottinen Jenni jäsen  
 Turunen Pirkko jäsen  
 Vettenranta Henri jäsen  
 Ylönen Anne  sihteeri  
 
Poissa Tuomi Johanna 
 Tuominen Jukka 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Maika Vuori Anne Ylönen 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 11 - 20 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 14.03.2023 
 
 
 Raija Korhonen Anna Laine 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 15.-30.03.2023 Pitäjänmäen 
seurakunnan seurakuntatoimistossa, Turkismiehenkuja 4, Helsinki.     
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Kokouksen avaus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 11    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 12    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 13    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös  

Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Raija Korhonen ja Anna Laine. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 14    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin esityslista. 
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Ilmoitusasiat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 15    
      

 
Päätösehdotus  

Merkitään tiedoksi. 
 
 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 
 
 

Selostus 
1. Yhteisen kirkkovaltuuston kuulumiset 
2. Muu ajankohtainen toiminta 
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Seurakuntaneuvoston kokouspalkkiot 2023–2024 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
14.03.2023 § 16 
290/00.00.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää 
1) seurakuntaneuvoston kokouksen puheenjohtajana toimivalle 
varapuheenjohtajalle ja ulkopuoliselle sihteerille enintään 100 €:n suuruinen ja 
jäsenelle enintään 100 €:n suuruinen kokouspalkkio. 
2) seurakuntaneuvoston puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle voidaan 
maksaa enintään 1 500 euron vuosipalkkio. 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti 
1) seurakuntaneuvoston kokouksen puheenjohtajana toimivalle 
varapuheenjohtajalle ja ulkopuoliselle sihteerille enintään 100 €:n suuruinen ja 
jäsenelle enintään 100 €:n suuruinen kokouspalkkio. 2) seurakuntaneuvoston 
puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle voidaan maksaa enintään 1 500 
euron vuosipalkkio. 
 

 
Selostus 

Helsingin seurakuntayhtymän yhteinen kirkkovaltuusto on hyväksynyt 
kokouksessaan 28.1.2021 uuden Helsingin seurakuntayhtymän 
kokouspalkkiosäännön (liite) ja päättänyt, että se astuu voimaan 1.2.2021. 
Seurakuntaneuvoston kokouspalkkioista ja palkkioiden maksun periaatteista päättää 
seurakuntaneuvosto. Yhtenäisen palkkiokäytännön varmistamiseksi seurakuntien on 
suositeltavaa päättää palkkiosta tämän YKV:n hyväksymän säännön mukaisesti. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 
 
Liitteet 
1 Seurakuntaneuvoston kokouspalkkiot 
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Jäsenehdotus Suomen Lähetysseuran hallitukseen 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
14.03.2023 § 17 
141/04.09.00/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi mahdollisuus vaikuttaa Suomen 
Lähetysseura ry:n hallituksen jäsenen valintaan kaudelle 2023-2026. 
Seurakuntaneuvosto lähettää esityksen mahdollisesta ehdokkaastaan Suomen 
lähetysseura ry:n vaalitoimikunnalle. 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvostolle annettiin tiedoksi mahdollisuus vaikuttaa Suomen 
Lähetysseura ry:n hallituksen jäsenen valintaan kaudelle 2023-2026. 
Seurakuntaneuvosto päätti esittää ehdokkaaksi Sakari Karjalaista. 
 

Selostus 
Suomen Lähetysseuran jäsenillä, seurakunnilla ja järjestöillä on mahdollisuus 
asettaa ennakkoon ehdokkaita Suomen Lähetysseuran hallitukseen. Pitäjänmäen 
seurakunta kuuluu Suomen Lähetysseura ry:n jäseniin. Yhdistyksen sääntöjen 
mukaan: ”Hallitus vastaa yhdistyksen hallinnon, toiminnan ja taloudenhoidon 
asianmukaisesta järjestämisestä.” 
Vaali toimitetaan vuosikokouksessa, joka on Suomen Lähetysseuran ylin päättävä 
elin, jossa päätösvalta on jäsenillä. 
 Erovuorossa on tänä vuonna neljä hallituksen jäsentä. Esitykset ehdokasasetteluun 
hallituksen jäseneksi on annettava 31.3.2023 mennessä.  Ehdokkaita tarvitaan 
hallituksen neljän erovuoroisen jäsenen valintaa varten. Kukin jäsen voi asettaa 
useita ehdokkaita. Hallituksen erovuorossa olevat ja siinä jatkavat jäsenet käyvät 
ilmi oheisesta liitteestä. 
Suomen Lähetysseuran vaalitoimikunnan saatekirjeestä:  
”Vaali toimitetaan vuosikokouksessa. Ehdokasasettelun käytännön toteutuksesta 
vastaa hiippakuntien sekä jäsenjärjestöjen edustajista koostuva vaalitoimikunta. Se 
valitaan vuosittain vaalijärjestyksen mukaisesti vuosikokouksessa. Toimikunta tekee 
kokonaisesityksen valittavista hallituksen jäsenistä vuoden 2023 vuosikokoukselle. 
Jos esitys yksimielisesti hyväksytään, se tulee kokouksen päätökseksi ja asian 
käsittely päättyy. Muussa tapauksessa toimitetaan vaali suljetuin lipuin, ellei muusta 
päätetä. Ehdokkaina ovat tällöin kaikki ne, joita on asetetussa määräajassa 
ehdotettu sekä kokouksessa ehdolle asetettavat henkilöt. Hallituksen jäsenten 
valintaa ja tehtäviä koskevat määräykset ovat Lähetysseuran sääntöjen 5, 6 ja 11 
§:issä.  
Vuosikokous on Suomen Lähetysseuran ylin päättävä elin, jossa Lähetysseuran 
jäsenillä on mahdollisuus käyttää päätösvaltaa. Lähetysseuran sääntöjen 4 §:n 
mukaan sillä on sekä yhteisöjäseniä että henkilöjäseniä. Yhteisöjäseninä ovat 
seurakunnat, jotka yhdistyksen hallitus on kutsunut jäseniksi, sekä ne rekisteröidyt 
yhteisöt tai säätiöt, jotka hallitus on hyväksynyt jäseniksi.  
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EHDOKASASETTELU VUODEN 2023 VUOSIKOKOUKSEEN Vaalitoimikunta 
pyytää Lähetysseuran jäseniä asettamaan ehdokkaita erovuoroisten hallituksen 
jäsenten valintaa varten. Kukin jäsen voi asettaa useita ehdokkaita. Hallituksen 
erovuorossa olevat ja siinä jatkavat jäsenet käyvät ilmi oheisesta liitteestä. 
Lähetysseuran sääntöjen mukaan: ”Hallitus vastaa yhdistyksen hallinnon, toiminnan 
ja taloudenhoidon asianmukaisesta järjestämisestä.” Ehdotusta laatiessaan 
vaalitoimikunnan on pidettävä tavoitteena, että hallituksessa on Suomen evankelis-
luterilaisen kirkon piispakunnan edustus, monipuolista, suuren järjestön 
hallitustyöskentelyssä tarvittavaa osaamista ja kokemusta.” 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 
Liitteet 
2 Lähetysseuran saatekirje 
3 Suomen Lähetysseuran säännöt 
4 Suomen Lähetysseuran hallitus 2022-2023 
5 Ehdotus Suomen Lähetysseuran hallituksen jäseneksi 
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Rippikoulu- ja nuorisopapin viransijaisuus 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
14.03.2023 § 18 
130/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää a) merkitä tiedoksi pastori Siiri Luoman 
vanhempainvapaan suunnitelman (29.4.-30.11.2023) rippikoulu- ja nuorisotyön 
määräaikaisesta pastorinvirasta b) päättää pyytää Helsingin tuomiokapitulilta pastori 
Asko Nuorkivelle virkamääräystä seuraavasti: 3.4.-28.4.2023 pappisvirkaan virkaa 
perustamatta sekä pastorin viransijaiseksi ajalle 29.4.-30.11.2023 
 

Käsittely 
Asko Nuorkivi kävi esittäytymässä kokouksessa ennen päätöstä. 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti a) merkitä tiedoksi pastori Siiri Luoman 
vanhempainvapaan suunnitelman (29.4.-30.11.2023) rippikoulu- ja nuorisotyön 
määräaikaisesta pastorinvirasta b) päättää pyytää Helsingin tuomiokapitulilta pastori 
Asko Nuorkivelle virkamääräystä seuraavasti: 3.4.-28.4.2023 pappisvirkaan virkaa 
perustamatta sekä pastorin viransijaiseksi ajalle 29.4.-30.11.2023. 

 
 

Selostus 
Pastori Siiri Luoma hoitaa määräaikaista (virkamääräys 31.12.2023 asti) rippikoulu-
ja nuorisopastorin virkaa Pitäjänmäen seurakunnassa. Määräaikaisuuden 
perusteena on kokeilukulttuuri. Aiemmin nuorisotyössä on ollut nuorisotyönohjaaja, 
joka on vastannut rippikouluihin liittyvästä käytännön työstä sekä rippikoulun 
jälkeisestä nuorisotyöstä. Työnkuvaan kuuluu myös nuorten aikuisten kanssa 
tehtävä työ. 
Koska rippikoulukausi on käynnissä ja on tarpeen saada nopeasti ammattilainen 
jatkamaan jo alkanutta hyvää rippikoulu-, isos- ja ja nuorisotyön sekä nuorten 
aikuisten kokoontumisten kautta. Tällä perusteella kirkkoherra on ottanut valtuuden 
selvittää Helsingin seurakunnista sekä tuomiokapitulista Helsingin hiippakunnan 
pappien työllisyystilannetta.  
Asko Nuorkivi on toiminut Pakilan seurakunnan rippikoulusta vastaavana pappina 
reilun puolentoista vuoden ajan (6/2021-3/2023) ja toiminut sitä ennen 
monipuolisesti Kolarin seurakunnan pappina ajalla 10/2017-3/202. Osa 
työkokemuksesta on ollut virkaa tekevänä kirkkoherrana toimimista Kolarin 
seurakunnassa. Nuorkivi on ilmoittanut olevansa käytettävissä rippikoulu- ja 
nuorisopastorin viransijaisen tehtävään ajalle 29.4.-30.11.2023.  
Perehdytykselle ja nuoriin tutustumiselle yhdessä muun tiimin kanssa on tarpeen 
varata aikaa. Tästä syystä esitämme tuomiokapitulille erillistä virkamääräystä virkaa 
perustamatta niin, että Asko Nuorkivi voi aloittaa papinvirassa Pitäjänmäen 
seurakunnassa 3.4.2023 alkaen.  
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Perusteena ovat sekä nuorisotyönohjaaja Tuula Pitkäsen että pastori Siiri Luoman 
vuosilomapäivät, jotka on päätetty pidettäväksi huhtikuun viimeisellä puoliskolla. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Siiri Luoma 
Asko Nuorkivi 
 
 
Liitteet 
6 Ei-julkinen asiakirja 
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Määräaikaisen suntion valintaprosessi 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
14.03.2023 § 19 
130/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi määräaikaisen suntion valintaprosessi ja 
päätös. 
 

Käsittely 
Lilja Eskolin ja Henna-Riikka Ruuska kävivät esittäytymässä asian käsittelyn aikana. 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvostolle annettiin tiedoksi määräaikaisen suntion valintaprosessi ja 
päätös. 
 

Selostus 
Seurakuntaneuvosto teki päätöksen joulukuun 2022 kokouksessa valtuuttaa 
kirkkoherra Maika Vuoren sekä pääsuntio Risto Holapan hoitamaan määräaikaisen 
osa-aikaisen 30 tuntia viikossa suntion työsuhteen työhönottoprosessin ja 
tarvittaessa tekemään päätöksen suntion palkkaamisesta. Suntion tehtävä on 
määräaikainen vuoden 2024 loppuun asti.  
Seurakunnassa on ollut äkillinen osittain odottamaton suntion työvoimavaje vuoden 
2023 alusta lähtien. Tällä perusteella suntion valinnan toimittivat kirkkoherra 
yhdessä pääsuntion kanssa seurakuntaneuvoston päätöksen valtuuttamina. 
Ilmoitus on ollut Kirkkorekry- järjestelmässä ajan 6.2.2023 klo 15.00 -24.2.2023 klo 
16.00. Määräaikaan mennessä tuli hakemuksia yhteensä 16 kappaletta, osa 
Kirkkorekry-järjestelmään, osa seurakunnan sähköpostiin.  
Hakemusten ja haastattelujen perusteella osoittautuivat ansiokkaimmiksi ja 
pätevimmiksi tehtävään sekä työnkuvaan sopivimmiksi Lilja Eskolin sekä Henna-
Riikka Ruuska. Lilja Eskolin on suorittanut Laajasalon opistolla suntion 
ammattitutkinnon ja toiminut Espoonlahden seurakunnan suntiona sekä Töölön 
seurakunnan tuntisuntiona. Henna-Riikka Ruuska on suorittanut tutkinnon työn 
ohessa oppisopimuskoulutuksena Herttoniemen seurakunnassa.  
Henna-Riikka Ruuska on ilmoittanut, ettei varmuudella ole käytettävissä tehtävään 
kevään 2023 jälkeen. Ruuskan kanssa on tehty tarvittaessa työhön tulevan 
tuntisuntion työsopimus alkaen 27.2.2023 toistaiseksi. Perehdyttäjänä ovat toimineet 
Risto Holappa ja Leena Luukkonen.  
Lilja Eskolin on valittu osa-aikaiseksi suntioksi ajalle 13.3.2023-31.12.2024. 
Perehdyttäjänä toimii Risto Holappa, tarvittaessa Henna-Riikka Ruuska ja 
myöhemmin myös Erja Niskanen. 

 
Lapsivaikutusten arviointi 
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Lisätiedot 

Kirkkoherra Maika Vuori, maika.vuori@evl.fi, p. 040 720 3881 
 
Liitteet 
7 Ei-julkinen asiakirja 
8 Ei-julkinen asiakirja 
9 Ei-julkinen asiakirja 
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 20    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen sekä antoi oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 11, § 12, § 13, § 14, § 15, § 20 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n 
tai oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 16, § 17 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 3 
§:n ja 6 §:n mukaisesti Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäväksi.  
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
 päätös, johon oikaisua vaaditaan  
 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
 millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Pitäjänmäen seurakunta/seurakuntatoimisto 
Käyntiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Postiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Sähköposti: pitajanmaki.srk@evl.fi 
Aukioloaika: ti, pe klo 12-15, ke klo 13-16 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen 
oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.



 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
14.03.2023 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 18 
 
Muutoksenhakukielto 
Kirkkolain 6 luvun 72 §:n 2 momenttiin perustuva valituskielto ja palvelussuhteen ehtoja 
koskeva valituskielto 
Kirkkolain 6 luvun 72 §:n 2 momentin mukaan viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta 
virkaehtosopimuksessa sovittuihin palvelussuhteen ehtoja koskeviin päätöksiin (palkkaus, 
vuosiloma, matkakorvaukset, työaika, henkilöstökoulutus) taikka saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai 
hallintoriita-asiana käsiteltäväksi, jos hänellä tai viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia 
vireille työtuomioistuimessa. 
Muutoksenhakukielto ei koske virkaehtosopimuksen ulkopuolella olevaa viranhaltijaa. 



 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
14.03.2023 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 19 
 
Muutoksenhakukielto 
Työsuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia 
Työsuhteeseen valitsemista tai siitä irtisanomista koskevat päätökset ovat luonteeltaan 
yksityisoikeudellisia työsopimuslain soveltamiseen liittyviä päätöksiä. Niihin liittyvät riitaisuudet 
käsitellään oikeudenkäymiskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti siviilikanteina käräjäoikeudessa, eikä 
hallinto-oikeudellisessa lainkäyttömenettelyssä. 


