A\

KirRKKO HELSINGISSA

KYRKAN | HELSINGFORS

Pitijinmaien seurakunnan seurakuntaneuvosto

Poytakirja 2/2023

Aika

Paikka

14.03.2023 klo 18:00 - 19:12

Pitdjanmaen kirkko

Kasitellyt asiat

§
§ 11

§ 12
§13
§ 14
§ 15
§ 16
§17
§ 18
§ 19
§ 20

Otsikko
Kokouksen avaus

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Poytakirjan tarkastajat

Esityslistan hyvaksyminen

limoitusasiat

Seurakuntaneuvoston kokouspalkkiot 2023-2024
Jasenehdotus Suomen Lahetysseuran hallitukseen
Rippikoulu- ja nuorisopapin viransijaisuus
Maaraaikaisen suntion valintaprosessi

Kokouksen paattdminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Sivu

0 N OO o b

12
14
16



Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

14.03.2023
Poytakirja 2/2023

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023
Osallistujat

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Vuori Maika puheenjohtaja, kirkkoherra

Djupsjébacka Minna varajasen

Junkkaala Eero jasen

Karjalainen Sakari jasen

Korhonen Raija jasen

Laine Anna varapuheenjohtaja

Ollila Anja jasen

Perttula Paavo varajasen

Riipi Heikki jasen

Rikala Aapo jasen

Ruottinen Jenni jasen

Turunen Pirkko jasen

Vettenranta Henri jasen

Ylénen Anne sihteeri

Poissa Tuomi Johanna
Tuominen Jukka



Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

14.03.2023
Poytakirja 2/2023
Allekirjoitukset
Maika Vuori Anne Ylénen
puheenjohtaja sihteeri
Kasitellyt asiat 11-20
Poytakirjan tarkastus Helsingissa 14.03.2023
Raija Korhonen Anna Laine
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Pdytakirja on yleisesti nahtavana 15.-30.03.2023 Pitajanmaen
seurakunnan seurakuntatoimistossa, Turkismiehenkuja 4, Helsinki.
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Péytakirja

Kokouksen avaus

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 11

Paatésehdotus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.
Paatos

Puheenjohtaja avasi kokouksen.

2/2023
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Laillisuus ja paitosvaltaisuus

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 12

Paatésehdotus

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paatos

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.
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Poytikirjan tarkastajat

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 13

Paatésehdotus
Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.
Paatos
Valittiin poytakirjan tarkastajiksi Raija Korhonen ja Anna Laine.
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Péytakirja

Esityslistan hyviaksyminen

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 14

Paatésehdotus

Hyvaksytaan esityslista.
Paatos

Hyvaksyttiin esityslista.

2/2023
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Péytakirja

Ilmoitusasiat

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 15

Paatosehdotus

Merkitaan tiedoksi.
Paatos

Merkittiin tiedoksi.
Selostus

1. Yhteisen kirkkovaltuuston kuulumiset
2. Muu ajankohtainen toiminta

2/2023
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Seurakuntaneuvoston kokouspalkkiot 2023—-2024

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto
14.03.2023 § 16
290/00.00.02/2023

Esittelija Kirkkoherra, Pitdjanmaen seurakunta Vuori Maika

Paatdsehdotus
Seurakuntaneuvosto paattaa
1) seurakuntaneuvoston kokouksen puheenjohtajana toimivalle
varapuheenjohtajalle ja ulkopuoliselle sihteerille enintdan 100 €:n suuruinen ja
jasenelle enintaan 100 €:n suuruinen kokouspalkkio.
2) seurakuntaneuvoston puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle voidaan
maksaa enintdan 1 500 euron vuosipalkkio.

Paatos
Seurakuntaneuvosto paatti
1) seurakuntaneuvoston kokouksen puheenjohtajana toimivalle
varapuheenjohtajalle ja ulkopuoliselle sihteerille enintdan 100 €:n suuruinen ja
jasenelle enintdan 100 €:n suuruinen kokouspalkkio. 2) seurakuntaneuvoston
puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle voidaan maksaa enintdan 1 500
euron vuosipalkkio.

Selostus
Helsingin seurakuntayhtyman yhteinen kirkkovaltuusto on hyvaksynyt
kokouksessaan 28.1.2021 uuden Helsingin seurakuntayhtyman
kokouspalkkiosdannon (liite) ja paattanyt, etta se astuu voimaan 1.2.2021.
Seurakuntaneuvoston kokouspalkkioista ja palkkioiden maksun periaatteista paattaa
seurakuntaneuvosto. Yhtenaisen palkkiokaytannén varmistamiseksi seurakuntien on
suositeltavaa paattaa palkkiosta taman YKV:n hyvaksyman sdannon mukaisesti.

Lapsivaikutusten arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi

Liitteet
1 Seurakuntaneuvoston kokouspalkkiot
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Jisenehdotus Suomen Lihetysseuran hallitukseen

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

14.03.2023 § 17

141/04.09.00/2023

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Pitdjanmaen seurakunta Vuori Maika

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi mahdollisuus vaikuttaa Suomen
Lahetysseura ry:n hallituksen jasenen valintaan kaudelle 2023-2026.
Seurakuntaneuvosto Iahettdd esityksen mahdollisesta ehdokkaastaan Suomen
lahetysseura ry:n vaalitoimikunnalle.

Seurakuntaneuvostolle annettiin tiedoksi mahdollisuus vaikuttaa Suomen
Lahetysseura ry:n hallituksen jasenen valintaan kaudelle 2023-2026.
Seurakuntaneuvosto paatti esittdad ehdokkaaksi Sakari Karjalaista.

Suomen Lahetysseuran jasenilla, seurakunnilla ja jarjestoéilld on mahdollisuus
asettaa ennakkoon ehdokkaita Suomen Lahetysseuran hallitukseen. Pitdjanmaen
seurakunta kuuluu Suomen Lahetysseura ry:n jaseniin. Yhdistyksen saantéjen
mukaan: "Hallitus vastaa yhdistyksen hallinnon, toiminnan ja taloudenhoidon
asianmukaisesta jarjestamisesta.”

Vaali toimitetaan vuosikokouksessa, joka on Suomen Lahetysseuran ylin paattava
elin, jossa paatdsvalta on jasenilla.

Erovuorossa on tana vuonna nelja hallituksen jasenta. Esitykset ehdokasasetteluun
hallituksen jaseneksi on annettava 31.3.2023 mennessa. Ehdokkaita tarvitaan
hallituksen neljan erovuoroisen jasenen valintaa varten. Kukin jasen voi asettaa
useita ehdokkaita. Hallituksen erovuorossa olevat ja siind jatkavat jasenet kayvat
ilmi oheisesta liitteesta.

Suomen Lahetysseuran vaalitoimikunnan saatekirjeesta:

"Vaali toimitetaan vuosikokouksessa. Ehdokasasettelun kaytannén toteutuksesta
vastaa hiippakuntien seka jasenjarjestdjen edustajista koostuva vaalitoimikunta. Se
valitaan vuosittain vaalijarjestyksen mukaisesti vuosikokouksessa. Toimikunta tekee
kokonaisesityksen valittavista hallituksen jasenista vuoden 2023 vuosikokoukselle.
Jos esitys yksimielisesti hyvaksytdan, se tulee kokouksen paatdkseksi ja asian
kasittely paattyy. Muussa tapauksessa toimitetaan vaali suljetuin lipuin, ellei muusta
paateta. Ehdokkaina ovat talloin kaikki ne, joita on asetetussa maaraajassa
ehdotettu seka kokouksessa ehdolle asetettavat henkil6t. Hallituksen jasenten
valintaa ja tehtavia koskevat maaraykset ovat Lahetysseuran saantéjen 5, 6 ja 11
§:issa.

Vuosikokous on Suomen Lahetysseuran ylin paattava elin, jossa Lahetysseuran
jasenillda on mahdollisuus kayttaa paatésvaltaa. Lahetysseuran saantdjen 4 §:n
mukaan silla on seka yhteisbjasenia ettd henkildjasenia. Yhteisdjasenind ovat
seurakunnat, jotka yhdistyksen hallitus on kutsunut jaseniksi, seka ne rekisterdidyt
yhteisot tai saatiot, jotka hallitus on hyvaksynyt jaseniksi.
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EHDOKASASETTELU VUODEN 2023 VUOSIKOKOUKSEEN Vaalitoimikunta
pyytaa Lahetysseuran jasenia asettamaan ehdokkaita erovuoroisten hallituksen
jasenten valintaa varten. Kukin jasen voi asettaa useita ehdokkaita. Hallituksen
erovuorossa olevat ja siina jatkavat jasenet kayvat ilmi oheisesta liitteesta.
Lahetysseuran saantojen mukaan: "Hallitus vastaa yhdistyksen hallinnon, toiminnan
ja taloudenhoidon asianmukaisesta jarjestdmisesta.” Ehdotusta laatiessaan
vaalitoimikunnan on pidettava tavoitteena, etta hallituksessa on Suomen evankelis-
luterilaisen kirkon piispakunnan edustus, monipuolista, suuren jarjeston
hallitustydskentelyssa tarvittavaa osaamista ja kokemusta.”

Lapsivaikutusten arviointi

Lisatiedot
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi

Liitteet
2 Lahetysseuran saatekirje
3 Suomen Lahetysseuran sdannét
4 Suomen Lahetysseuran hallitus 2022-2023
5 Ehdotus Suomen Lahetysseuran hallituksen jaseneksi
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Rippikoulu- ja nuorisopapin viransijaisuus

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

14.03.2023 § 18

130/01.01.01/2023

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Pitdjanmaen seurakunta Vuori Maika

Seurakuntaneuvosto paattaa a) merkita tiedoksi pastori Siiri Luoman
vanhempainvapaan suunnitelman (29.4.-30.11.2023) rippikoulu- ja nuorisotydn
maaraaikaisesta pastorinvirasta b) paattaa pyytaa Helsingin tuomiokapitulilta pastori
Asko Nuorkivelle virkamaaraysta seuraavasti: 3.4.-28.4.2023 pappisvirkaan virkaa
perustamatta seka pastorin viransijaiseksi ajalle 29.4.-30.11.2023

Asko Nuorkivi kavi esittaytymassa kokouksessa ennen paatosta.

Seurakuntaneuvosto paatti a) merkita tiedoksi pastori Siiri Luoman
vanhempainvapaan suunnitelman (29.4.-30.11.2023) rippikoulu- ja nuorisotydn
maaraaikaisesta pastorinvirasta b) paattaa pyytaa Helsingin tuomiokapitulilta pastori
Asko Nuorkivelle virkamaaraysta seuraavasti: 3.4.-28.4.2023 pappisvirkaan virkaa
perustamatta seka pastorin viransijaiseksi ajalle 29.4.-30.11.2023.

Pastori Siiri Luoma hoitaa maaraaikaista (virkamaarays 31.12.2023 asti) rippikoulu-
ja nuorisopastorin virkaa Pitagjanmaen seurakunnassa. Maaraaikaisuuden
perusteena on kokeilukulttuuri. Aiemmin nuorisotydssa on ollut nuorisotyénohjaaja,
joka on vastannut rippikouluihin liittyvasta kaytannon tydsta seka rippikoulun
jalkeisesta nuorisotydsta. Tydnkuvaan kuuluu myoés nuorten aikuisten kanssa
tehtava tyo.

Koska rippikoulukausi on kaynnissa ja on tarpeen saada nopeasti ammattilainen
jatkamaan jo alkanutta hyvaa rippikoulu-, isos- ja ja nuorisotydn seka nuorten
aikuisten kokoontumisten kautta. Talla perusteella kirkkoherra on ottanut valtuuden
selvittda Helsingin seurakunnista seka tuomiokapitulista Helsingin hiippakunnan
pappien tyollisyystilannetta.

Asko Nuorkivi on toiminut Pakilan seurakunnan rippikoulusta vastaavana pappina
reilun puolentoista vuoden ajan (6/2021-3/2023) ja toiminut sitd ennen
monipuolisesti Kolarin seurakunnan pappina ajalla 10/2017-3/202. Osa
tydkokemuksesta on ollut virkaa tekevana kirkkoherrana toimimista Kolarin
seurakunnassa. Nuorkivi on ilmoittanut olevansa kaytettavissa rippikoulu- ja
nuorisopastorin viransijaisen tehtavaan ajalle 29.4.-30.11.2023.

Perehdytykselle ja nuoriin tutustumiselle yhdessa muun tiimin kanssa on tarpeen
varata aikaa. Tasta syysta esitdmme tuomiokapitulille erillistad virkamaaraysta virkaa
perustamatta niin, ettd Asko Nuorkivi voi aloittaa papinvirassa Pitadjanmaen
seurakunnassa 3.4.2023 alkaen.
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Perusteena ovat seka nuorisotydnohjaaja Tuula Pitkdsen etta pastori Siiri Luoman
vuosilomapaivat, jotka on paatetty pidettadvaksi huhtikuun viimeiselld puoliskolla.

Lapsivaikutusten arviointi

Lisatiedot
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi

Jakelu

Siiri Luoma
Asko Nuorkivi

Liitteet
6 Ei-julkinen asiakirja
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Maaraaikaisen suntion valintaprosessi

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

14.03.2023 § 19

130/01.01.01/2023

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Pitdjanmaen seurakunta Vuori Maika

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi maaraaikaisen suntion valintaprosessi ja
paatos.

Lilja Eskolin ja Henna-Riikka Ruuska kavivat esittaytymassa asian kasittelyn aikana.

Seurakuntaneuvostolle annettiin tiedoksi maaraaikaisen suntion valintaprosessi ja
paatos.

Seurakuntaneuvosto teki paatdksen joulukuun 2022 kokouksessa valtuuttaa
kirkkoherra Maika Vuoren seka paasuntio Risto Holapan hoitamaan maaraaikaisen
osa-aikaisen 30 tuntia viikossa suntion tydsuhteen tydhoénottoprosessin ja
tarvittaessa tekemaan paatoksen suntion palkkaamisesta. Suntion tehtava on
maaraaikainen vuoden 2024 loppuun asti.

Seurakunnassa on ollut akillinen osittain odottamaton suntion tyévoimavaje vuoden
2023 alusta lahtien. Talla perusteella suntion valinnan toimittivat kirkkoherra
yhdessa paasuntion kanssa seurakuntaneuvoston paatdksen valtuuttamina.

[Imoitus on ollut Kirkkorekry- jarjestelmassa ajan 6.2.2023 klo 15.00 -24.2.2023 klo
16.00. Maaraaikaan mennessa tuli hakemuksia yhteensa 16 kappaletta, osa
Kirkkorekry-jarjestelmaan, osa seurakunnan sahkdpostiin.

Hakemusten ja haastattelujen perusteella osoittautuivat ansiokkaimmiksi ja
patevimmiksi tehtavaan seka tyénkuvaan sopivimmiksi Lilja Eskolin seka Henna-
Riikka Ruuska. Lilja Eskolin on suorittanut Laajasalon opistolla suntion
ammattitutkinnon ja toiminut Espoonlahden seurakunnan suntiona seka Tod6l6n
seurakunnan tuntisuntiona. Henna-Riikka Ruuska on suorittanut tutkinnon tyén
ohessa oppisopimuskoulutuksena Herttoniemen seurakunnassa.

Henna-Riikka Ruuska on ilmoittanut, ettei varmuudella ole kaytettavissa tehtavaan
kevaan 2023 jalkeen. Ruuskan kanssa on tehty tarvittaessa tyohon tulevan
tuntisuntion tydsopimus alkaen 27.2.2023 toistaiseksi. Perehdyttajana ovat toimineet
Risto Holappa ja Leena Luukkonen.

Lilja Eskolin on valittu osa-aikaiseksi suntioksi ajalle 13.3.2023-31.12.2024.
Perehdyttajana toimii Risto Holappa, tarvittaessa Henna-Riikka Ruuska ja
my6éhemmin myds Erja Niskanen.

Lapsivaikutusten arviointi
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Lisatiedot
Kirkkoherra Maika Vuori, maika.vuori@evl.fi, p. 040 720 3881

Liitteet
7 Ei-julkinen asiakirja
8 Ei-julkinen asiakirja

9 Ei-julkinen asiakirja
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Kokouksen paattiminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.03.2023 § 20

Paatdsehdotus
Puheenjohtaja paattda kokouksen seka antaa oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.

Paatos
Puheenjohtaja paatti kokouksen seka antoi oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.

16
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 11, § 12, § 13, § 14, § 15, § 20

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai taytantoonpanoa koskevat asiat

Koska paatods koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa, kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n
tai oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla
tasta paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatdsta tai
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista
ja kayttooikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta).
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 16, § 17

Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 3
§:n ja 6 §:n mukaisesti Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka seurakunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sdhkdista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paattksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta,
jollei jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
myoéhemmin.

Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti
nahtavaksi.

Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja siitd on kaytava ilmi:
e oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
e paatods, johon oikaisua vaaditaan
¢ millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan
e milld perusteilla oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin
valityksella tai sahkoisesti. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se
on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta sita voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite

Pitajanmaen seurakunta/seurakuntatoimisto

Kayntiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki
Postiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki
Sahkoposti: pitajanmaki.srk@evl.fi

Aukioloaika: ti, pe klo 12-15, ke klo 13-16

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 18

Muutoksenhakukielto

Kirkkolain 6 luvun 72 §:n 2 momenttiin perustuva valituskielto ja palvelussuhteen ehtoja
koskeva valituskielto

Kirkkolain 6 luvun 72 §:n 2 momentin mukaan viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta
virkaehtosopimuksessa sovittuihin palvelussuhteen ehtoja koskeviin paatoksiin (palkkaus,
vuosiloma, matkakorvaukset, tydaika, henkiléstokoulutus) taikka saattaa sita oikaisuvaatimuksin tai
hallintoriita-asiana kasiteltavaksi, jos hanella tai viranhaltijayhdistyksella on oikeus panna asia
vireille tydtuomioistuimessa.

Muutoksenhakukielto ei koske virkaehtosopimuksen ulkopuolella olevaa viranhaltijaa.



Pitajanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto
14.03.2023

Péytakirja 2/2023 20

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 19

Muutoksenhakukielto

Tyosuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia

Ty6suhteeseen valitsemista tai siita irtisanomista koskevat paatokset ovat luonteeltaan
yksityisoikeudellisia tydsopimuslain soveltamiseen liittyvia paatoksia. Niihin liittyvat riitaisuudet
kasitellaan oikeudenkaymiskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti siviilikanteina karajaoikeudessa, eika
hallinto-oikeudellisessa lainkayttomenettelyssa.



