Vuosilomat 2.5.-30.9.2023

Oulunkylan seura
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Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Paatoshistoria

Selostus

kunnan seurakuntaneuvosto

Kirkkoherra, Oulunkylan seurakunta Kosonen Ulla

Seurakuntaneuvosto

1) hyvaksyy muiden kuin papiston vuosilomat kesalomajaksolle
2023 liitteena oleva vuosilomasuunnitelman mukaisesti;

(2) merkitsee tiedoksi papiston vuosilomat kesdlomajaksolle
2023 liitteena oleva vuosilomasuunnitelman mukaisesti.

Esityksen mukaan.

Seurakuntaneuvosto hyvaksyy seurakunnan muiden kuin papin viran haltijoiden
vuosiloman. Kirkkoherra hyvaksyy papiston vuosilomat ja ilmoittaa ne tiedoksi
tuomiokapituliin (KJ 6:8). Kirkkoherran vuosiloman myéntaa tuomiokapituli, joka
myds maaraa sijaisen vuosiloman ajaksi. Kirkkoherran vuosiloma ja sijaisjarjestelyt
tuodaan tiedoksi seurakuntaneuvostolle

Oulunkylan seurakunnassa vuosilomat pidetaan virka- ja tydehtosopimusten
(KirVESTES). mukaisesti huomioiden kesaajan tyotarpeet. Henkiloston
lomasuunnitelma tehdaan kahdessa osassa: Varsinainen vuosilomajakso 2.5.-30.9.,
johon mydénnetaan kesalomat seka jadnndslomajakso 1.10.-30.4., jolle mydnnetaan
pidettavaksi syys- ja talvilomat. Vahvistettujen lomasuunnitelmien liséksi kirkkoherra
voi myontaa vahvistetun lomasuunnitelman lisaksi yksittaisia lomapaivia tai lyhyita
lomajaksoja, mikali tydntekijalla on lomaoikeutta jaljella ja muutokset eivat
oleellisesti vaikeuta tyojarjestelyja tai johda loma-ajankohtien epatasaiseen
jakaantumiseen tydntekijoiden kesken.

Tyontekijoita kuullaan lomasuunnittelussa. He esittavat omat lomatoiveensa ja
lisdksi lomasuunnittelua kaydaan tiimikohtaisesti. Samassa yhteydessa kartoitetaan
tarpeita kesasijaisiin ja tyojarjestelyihin. Papistolla on kdytdssa lomasuunnittelussa
lomaryhma-malli, joka on useassa tutkimuksessa todettu tyontekijéiden
nakokulmasta toimivaksi ja tasapuolisuutta lisdavaksi malliksi.



