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Aika 13.02.2023 klo 18:00 - 20:30 
 
Paikka Bulevardin seurakuntasali 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 13 Kokouksen avaus 4 
§ 14 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 15 Pöytäkirjan tarkastajat 6 
§ 16 Esityslistan hyväksyminen 7 
§ 17 Kryptan suntion valinta 8 
§ 18 Turistityön projektityöntekijän valinta 9 
§ 19 Suomenlinnan kirkon pääsymaksu kesäkaudella 2023 11 
§ 20 Valmisteluvaliokunnan täydentäminen 13 
§ 21 Lausunto seurakunnan tiloista toimintavuonna 2024 14 
§ 22 Seurakunnan toimintakertomus vuodelta 2022 15 
§ 23 Tuomiokirkon kappalaisen viran avaaminen 16 
§ 24 Pastori Tiina Silvon eronpyyntö 18 
§ 25 Sivutyöluvan puoltaminen pastori Anna-Maija Viljanen-Pihkalalle 19 
§ 26 Kanttori Inka Kinnusen siirtäminen A-kanttorin virkaan 20 
§ 27 B-kanttorinviran muuttaminen A-kanttorinviraksi 21 
§ 28 Aluehallintoviraston kuuleminen 23 
§ 29 Tuomiokirkkoseurakunnan Yhteisvastuukeräyksen 2023 seurakuntaan jäävän 

osuuden (20% keräystuotosta) kohdentaminen nuorisotyöhön 
25 

§ 30 Tuomiokirkon portaiden käyttölupa-anomukset 26 
§ 31 Luottamushenkilöiden Teams –kanava 27 
§ 32 Ilmoitusasiat 28 
§ 33 Seuraava kokous 29 
§ 34 Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 30 
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Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2023 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ahokas Lari jäsen  
 Ahtiainen-Helanne Salli jäsen  
 Dufva Veli-Pekka jäsen  
 Halla-aho Hilla jäsen  
 Hirvelä Päivi jäsen  
 Laakkonen Miriikka jäsen  
 Leppilampi Jukka jäsen  
 Meri Otto jäsen poistui kohdan 9 jälkeen 
 Murremäki Hanna jäsen  
 Muurinen Seija jäsen  
 Reinikainen Pekka jäsen  
 Soininvaara Anna-Maria jäsen  
 Voipio-Pulkki Liisa-Maria jäsen  
 Wass Hanna jäsen  
 Heltelä Marja kirkkoherra  
 Saarinen Henna  sihteeri  
 
Poissa Hippi Juha-Pekka 
 Laaksonen Petri 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Anna-Maria Soininvaara Henna Saarinen 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 13 - 34 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 15.2.2023 
 
 
 Veli-Pekka Dufva Päivi Hirvelä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä kirkkoherranvirastossa, Bulevardi 16 b, 1. kerros, 
sen aukioloaikoina 16.2. - 2.3.2023.     
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Kokouksen avaus 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 13    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 14    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Esityksen mukaan. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 15    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Juha-Pekka 
Hippi ja Päivi Hirvelä. 

 
Päätös  

Valittiin Päivi Hirvelä ja Veli-Pekka Dufva. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 16    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin esityslista. 
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Kryptan suntion valinta 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 17 
96/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto valitsee Kryptan suntion virkaan 1.3.2023 lukien Petri Vaherin. 
Virkaan kuuluu kuuden (6) kuukauden koeaika. 
 

Päätös 
 Esityksen mukaan. 

 
Selostus 

Seurakuntaneuvosto julisti kokouksessaan 19.12.2022 Tuomiokirkon kryptan 
suntion viran avoimeksi, asetti viran valintaa valmistelevan työryhmän ja nimitti 
siihen seurakuntaneuvoston edustajaksi Leena Kontulan, Tuomiokirkon-
Suomenlinnan aluekappalaisen tehtäviä hoitavan Anna-Maija Viljanen-Pihkalan, 
Tuomiokirkon-Suomenlinnan aluesuntion ja kyseessä olevan viran lähiesihenkilön 
Carla Ihatsun sekä pääsuntio Petri Oittisen puheenjohtajaksi. 
Virka oli avoinna 4.-23.1.2023 ja määräaikaan 23.1.2023 klo 12 mennessä virkaan 
saapui 15 hakemusta. Työryhmä päätti kokouksessaan 24.1.2023 kutsua 
työhaastatteluun neljä hakijaa (hakijat 5, 12, 13 ja 15). Päätös haastatteluun 
kutsuttavista oli yksimielinen. Työhaastattelut suoritettiin Tuomiokirkonmäen 
toimistolla 26.1.2023. 
Työryhmä esittää seurakuntaneuvostolle valittavaksi Tuomiokirkon kryptan suntion 
virkaan 1.3.2023 lukien tai sopimuksen mukaan Petri Vaherin. Työryhmän päätös 
perustuu hakemukseen, haastatteluun ja kokonaisarvioon. Työryhmä oli esityksestä 
yksimielinen. Esitys ja hakijakooste ovat esityslistan liitteinä. 
 
Virkaan kuuluu kuuden (6) kuukauden koeaika.  
 
Petri Vaheri on kokouksessa kuultavana. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
 

Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
petri.oittinen@evl.fi 
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Turistityön projektityöntekijän valinta 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 18 
96/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto valitsee projektisuunnittelijan ma. työsopimussuhteiseen 
palvelussuhteeseen ajalle 1.3.-30.11.2023 MuK Kristian Saarisen, ja varalle 
restonomi AMK Saana Darthin. 

 
Päätös 
 Esityksen mukaan. 
 

 
Selostus 

Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 12.12.2022 avata haettavaksi 
projektisuunnittelijan määräaikaisen työsuhteen ja nimetä työsuhteen täyttämistä 
valmistelevaan työryhmään kirkkoherra Marja Heltelän, palvelupäällikkö Anni 
Roihan ja seurakuntaneuvoston edustajana Jukka Leppilammen.  
YKN myönsi 28.11.2022 kokouksessaan rahoituksen (50 000 €) 
Tuomiokirkkoseurakunnan tarveharkintaisen määrärahan Rohkeasti eteenpäin- 
projektille. Projektin saama rahoitus kattaa projektisuunnittelijan palkkaamisesta 
koituvat henkilöstökulut. 
Työsuhteen hakuaika oli 28.12.2022 -15.1.2023. Määräaikaan mennessä saapui 12 
hakemusta, joista yksi (hakija 4) ei täyttänyt hakukriteerejä koulutuksen osalta.  
Haastatteluun valittiin 23.1.2023 kokouksessa viisi hakijaa (hakijat 3, 5, 7, 8 ja 11), 
joilla kaikilla oli kokemusta kehittämistyöstä. Haastattelut järjestettiin 31.1.2023. 
Hakija 3 perui haastatteluun tulonsa. 
Työryhmä päätti esittää yksimielisesti projektisuunnittelijan tehtävään Kristian 
Saarista ja varalle Saana Darthia. Hakemuksen, haastattelun ja kokonaisarvioinnin 
perusteella Kristian Saarinen vastasi parhaiten hakemuksessa mainittuja tehtävän 
edellytyksiä.  Saarisella on laaja kokemus kehittämistyöstä ja siihen liittyvästä 
markkinointiviestinnästä sekä näyttöä eri projektien tuloksekkaasta läpiviennistä.  
Lisäksi Saarisen eduksi luetaan vahva seurakuntaympäristön tuntemus. Myös 
Saana Darth täyttää hyvin edellä mainitut vaatimukset, mutta hänen seurakuntatyön 
tuntemuksensa oli Saariseen verrattuna vähäisempää.    
 
Hakijakooste on esityslistan liitteenä. 
 
Kristian Saarinen on kokouksessa kuultavana. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
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Lisätiedot 

anni.roiha@evl.fi 
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Suomenlinnan kirkon pääsymaksu kesäkaudella 2023 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 19 
229/03.03.00/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää kokeilusta periä pakollinen 5 € pääsymaksu 
Suomenlinnan kirkossa ajalla 1.6.-31.8.2023. Pääsymaksu ei koske 
Tuomiokirkkoseurakunnan jäseniä tai heidän mukanaan vierailevia eikä alle 18-
vuotiaita. Pääsymaksu on voimassa vain vierailuaikoina eli se ei koske 
jumalanpalveluksiin tai muihin seurakunnan tilaisuuksiin osallistuvia. 
 

Päätös 
 Esityksen mukaan. 
 
 
 

 
Selostus 

Yhteinen kirkkovaltuusto päätti kokouksessaan 27.1.2022 seurakunnille osoitettujen 
määrärahojen jakoperusteista sekä sisäisten vuokrien määräytymisperusteista 
vuosille 2023–2025. Päätöksillä on Tuomiokirkkoseurakunnalle merkittävä taloutta 
heikentävä vaikutus. Seurakunnan budjetoitu alijäämä vuoden 2023 talousarviossa 
on 250 650 €, huomioiden säästöjen käyttö 73 408 €. Vuoteen 2026 mennessä 
seurakunnan alijäämä kasvaa 650 000 € suuruiseksi sillä oletuksella, että 
seurakuntaneuvosto päättää luopua Suomenlinnan kirkosta.  
Tuomiokirkkoseurakunta teki vuonna 2020 selvityksen pääsymaksun käyttöönotosta 
Tuomiokirkossa ja Suomenlinnan kirkossa. Selvityksen perusteella pakollinen 
pääsymaksu Tuomiokirkossa ei ole sovitettavissa yhteen kirkon profiilin ja tilan 
korkean käyttöasteen kanssa. Selvityksen pohjalta seurakuntaneuvosto päätti 
kokouksessaan 5.10.2020 vapaaehtoisen pääsymaksun käyttöönotosta 1.3.2021 
alkaen molemmissa kirkoissa. Koronapandemian vuoksi käyttöönottoa lykättiin, ja 
se tapahtui vaiheittain kesän 2021 aikana.  
Pääsymaksua koskeva selvitys toi esiin, että vapaaehtoisesta pääsymaksusta on 
mahdollista siirtyä pakolliseen pääsymaksuun, mikäli se nähdään esimerkiksi 
seurakunnan talouden kannalta tarpeellisena. Tuomiokirkkoseurakunnan 
toimintaedellytysten turvaamiseksi on perusteltua tehdä määräaikainen kokeilu 
pakollisen pääsymaksun perimisestä Suomenlinnan kirkossa. Kokeilu on 
mahdollista sisällyttää osaksi Rohkeasti eteenpäin-projektia, jolle seurakunta on 
saanut tarveharkintaisen määrärahan.  
Pakollinen pääsymaksu Suomenlinnan kirkossa on määräaikainen kokeilu, jonka 
jatkosta päätetään erikseen. Seurakuntaneuvosto voi kokeilusta huolimatta tehdä jo 
aiemmin päätöksen Suomenlinnan kirkosta luopumisesta. Kokeilun tuottamat 
johtopäätökset ovat joka tapauksessa koko Helsingin seurakuntayhtymän 
hyödynnettävissä, ja tuloksia voidaan käyttää muissa Helsingin kirkoissa tehtävän 
turistityön kehittämiseen. 
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Esityslistan liitteinä ovat Vierailijamaksuselvitys vuodelta 2020 sekä alustava 
laskelma Suomenlinnan kirkon mahdollisista pääsymaksutuotosta. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
anni.roiha@evl.fi 
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Valmisteluvaliokunnan täydentäminen 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 20 
228/00.00.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto nimeää valmisteluvaliokuntaan vielä yhden jäsenen. 
 

Päätös 
 Valmisteluvaliokunnan jäseneksi nimitettiin Seija Muurinen. 
 

 
Selostus 

Seurakuntaneuvosto nimitti kokouksessaan 16.1. valmisteluvaliokuntaan 
puheenjohtaja Anna-Maria Soininvaaran, kirkkoherra Marja Heltelän ja 
seurakuntaneuvoston jäsenet Lari Ahokkaan ja Jukka Leppilammen. Lisäksi se 
päätti, että valmisteluvaliokuntaa voidaan täydentää myöhemmin. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
henna.saarinen@evl.fi 
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Lausunto seurakunnan tiloista toimintavuonna 2024 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 21 
229/03.03.00/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto antaa seurakuntayhtymälle liitteen mukaisen lausunnon 
seurakunnan tilasuunnitelmasta. 
 

Päätös 
 Esityksen mukaan. 
 

 
Selostus 

Seurakuntayhtymän kiinteistöosasto pyytää 2.3.2023 mennessä seurakunnan 
lausunnon mahdollisista tilaluopumisista ja tilatarpeesta.  
Tuomiokirkkoseurakunta on luopunut menneinä vuosina monista tiloistaan: mm. 
Meritullin ja Korkeavuorenkadun toimistotilat ja seurakuntasalit, Johanneksen kirkko, 
Ruoholahden kappeli ja viimeisimpänä vuoden 2022 alusta yli 400 m2 Bulevardin 
seurakuntatalon tiloista. Seurakuntaneuvosto on syksyllä 2022 todennut, että 
seuraava mahdollinen tilaluopumisen kohde on Suomenlinnan kirkko. 
Uusi sisäisten vuokrien laskentamalli on Tuomiokirkkoseurakunnan osalta ollut 
ankara ja yhteinen kirkkoneuvosto onkin aloittanut selvityksen tilavuokrien 
kohtuullistamisesta. Tässä tilanteessa on hyvä katsoa, mitä mahdollinen 
kohtuullistaminen Tuomiokirkkoseurakunnan sisäisten tilavuokrien kannalta 
tarkoittaa. 
Esityslistan liitteinä ovat yhteisen kiinteistöjohtajan lausuntopyyntö, taulukko 
tilasuunnitelmasta sekä sisäisiin vuokriin vaikuttavat kertaluonteisten kulujen 
jaksotusperiaatteet. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
henna.saarinen@evl.fi 
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Seurakunnan toimintakertomus vuodelta 2022 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 22 
294/00.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto merkitsee työalojen ja alueiden toimintakertomukset tiedoksi ja 
hyväksyy yhteisen toimintakertomuksen lähetettäväksi yhteiselle kirkkovaltuustolle. 
 

Päätös 
 Esityksen mukaan. 
 

 
Selostus 

Kirkkoherra on laatinut seurakunnan toimintakertomuksen vuodelta 2022. Työalojen 
lähijohtajat ja aluekappalaiset ovat laatineet alueiden toimintakertomukset, jotka on 
käsitelty johtoryhmän kokouksessa 1.2.2023.  
Yhteinen toimintakertomus ja työalojen ja alueiden kertomuskooste ovat esityslistan 
liitteinä. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Lapsivaikutusten arviointi on tehty työalojen toimintasuunnitelmia laadittaessa. 
 

Lisätiedot 
henna.saarinen@evl.fi 
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Tuomiokirkon kappalaisen viran avaaminen 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 23 
96/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää  
1. pyytää tuomiokapitulia julistamaan auki Tuomiokirkkoseurakunnan 2. kappalaisen 
viran.  
2. viran erityisistä tarpeista liitteen mukaisesti. Muilta osiltaan hakukuulutus 
täydennetään tuomiokapitulissa. 

 
Päätös 
 1.-2. Esityksen mukaan. 
 
 

 
Selostus 

Tuomiokirkon aluekappalaisen tehtäviä hoitanut kappalainen Maija Kuoppala jää 
eläkkeelle 1.4.2023 lukien. Tehtävä on Tuomiokirkkoseurakunnan 2. kappalaisen 
virka.  
 
Kappalaisen viran haettavaksi julistamisesta päättää tuomiokapituli. Tätä varten 
kapituli pyytää seurakunnalta lausunnon viran erityisistä tarpeista. Kapituli julkaisee 
hakuilmoituksen, vastaanottaa hakemukset ja antaa hakijoista lausunnon 
seurakunnalle. Lausunnossa todetaan hakijoiden kelpoisuus ja arvioidaan heidän 
taitonsa ja kykynsä haettavana olevaan virkaan. Seurakuntaneuvosto valitsee 
virkaan jonkun tuomiokapitulin kelpoiseksi toteamista hakijoista. Päätöksen tultua 
lainvoimaiseksi tuomiokapituli antaa virkaan valitulle viranhoitomääräyksen. 
KJ 6:14 
Kun kappalaisen virka on tullut avoimeksi, tuomiokapitulin on julistettava virka 
haettavaksi vähintään 14 päivän hakuajalla julkaisemalla hakuilmoitus 
asianmukaisella tavalla. 
 
Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa kappalainen on seurakunnan vakinainen 
pappi, jota tuomiokapitulilla ei ole oikeutta siirtää tarveharkintaisesti toiseen 
seurakuntaan. Viran kelpoisuusehtona on suoritetut kappalaisen viran 
pätevöitymisopinnot eli ns. pastoraalitutkinto. Kappalaisen vaalia koskevat 
määräykset ovat kirkkojärjestyksen 6. luvussa. 
 
Esityslistan liitteenä on lausunto viran erityisistä tarpeista. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
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Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
henna.saarinen@evl.fi 
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Pastori Tiina Silvon eronpyyntö 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 24 
97/01.01.04/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto merkitsee eronpyynnön tiedoksi ja kiittää pastori Tiina Silvoa 
hänen merkittävästä työstään Helsingin tuomiokirkkoseurakunnassa. 
 

 
Päätös 
 Esityksen mukaan. 
 
 

 
Selostus 

Pastori Tiina Silvo on jättänyt 28.1.2023 Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulille 
irtisanoutumisilmoituksen eläkkeelle siirtymistä varten 1.11.2023 lukien. 
Irtisanoutumisilmoitus on esityslistan liitteenä. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
henna.saarinen@evl.fi 
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Sivutyöluvan puoltaminen pastori Anna-Maija Viljanen-Pihkalalle 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 25 
93/01.01.03/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto puoltaa pastori Anna-Maija Viljanen-Pihkalalle sivutyölupaa 
anomuksen mukaisesti. 
 
 

Päätös 
 Esityksen mukaan. 
 
 

 
Selostus 

Pastori Anna-Maija Viljanen-Pihkala anoo sivutyölupaa korkeintaan 10 tuntia / viikko 
Erätaukomenetelmän kouluttajatehtäviin sekä suomi-unkari-suomi käännöstehtäviin 
liitteen mukaisesti. Papiston sivutyöluvat myöntää tuomiokapituli. Anomus on 
esityslistan liitteenä. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
henna.saarinen@evl.fi 
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Kanttori Inka Kinnusen siirtäminen A-kanttorin virkaan 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 26 
96/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Tuomiokirkkoseurakunnan B-kanttori Inka Kinnunen siirretään Tuomiokirkon 
avoinna olevaan A-kanttorin virkaan 13.2.2023 alkaen. 
 
 

 
Päätös 
 Esityksen mukaan. 
 
 

 
Selostus 

Helsingin Tuomiokirkkoseurakunnassa on tällä hetkellä kuusi (6) kanttorinvirkaa, 
joista kolmen kanttorin virkapaikka on Tuomiokirkko. Tuomiokirkon kaksi A-kanttorin 
virkaa ovat tällä hetkellä täyttämättä ja B-kanttorin virkaa hoitaa kanttori Inka 
Kinnunen. Seurakunnan toiminnan kannalta tarpeellista on, että molemmat A-
kanttorin virat tulevat täytetyiksi. 
Inka Kinnusen nykyinen toimenkuva vastaa A-kanttorin toimenkuvaa (aiempi 
viranhaltija Seppo Murto), sisältäen mm. Viva Vox -kuoron johtamisen. Inka 
Kinnusella on suoritettuna A-kanttorin pätevyys. 
Kirkkolain 6. luvun §11 mukaan (poikkeukset julkisesta hakumenettelystä) on 
mahdollista siirtää Inka Kinnunen nykyisestä B-kanttorin virasta A-kanttorin virkaan. 
Liitteenä on kanttori Inka Kinnusen tehtävänkuvaus 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
matti.vaakanainen@evl.fi 
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B-kanttorinviran muuttaminen A-kanttorinviraksi 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 27 
96/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että 
tuomiokirkkoseurakunnan Vanhan kirkon B-kanttorinvirka muutetaan A-
kanttorinviraksi. 
 

Päätös 
 Esityksen mukaan. 
 
 
 

 
Selostus 

Helsingin Tuomiokirkkoseurakunnassa on tällä hetkellä kuusi (6) kanttorinvirkaa, 
joista kolme on niin sanottuja A-virkoja (laajaa korkeakoulututkintoa vaativia) ja 
kolme niin sanottuja B-virkoja (ylempää korkeakoulututkintoa vaativia). Virkojen 
palkkaus eroaa toisistaan yhden palkkaluokan verran. Kaikilla seurakunnassa 
vakinaisesti työskentelevillä muusikoilla on pätevyys toimia A-virassa.  
Alati tiukkenevassa taloustilanteessa kanttorinvirkojen lukumäärä joutuu kriittisen 
tarkastelun kohteeksi, eikä kanttoreiden eläköityessä tai muihin tehtäviin siirtyessä 
kaikkia virkoja todennäköisesti enää pystytä täyttämään. Resurssin pienentyessä on 
ensisijaisen tärkeää varmistaa muusikoiden keskinäinen yhdenvertaisuus ja näin 
edesauttaa vastuun tasaista jakautumista sekä musiikkitiimin hyvää työilmapiiriä. 
Kanttoreiden palkkauksen yhtenäistäminen myös tukee kanttoreiden kiertämistä eri 
kirkkojen ja toimipisteiden välillä. Näin jaetaan tasaisemmin vastuuta pääosin 
Tuomiokirkossa pidettävien valtiollisten yms. suurten, erityisen laajaa suunnittelua ja 
valmistautumista vaativien erikoisjumalanpalvelusten toteuttamisesta. 
Tarjoamalla muusikoillemme A-virkoja varmistamme laadukkaan ja solistisesti 
korkeatasoisen kirkkomusiikin aseman Helsingin tuomiokirkkoseurakunnassa, joka 
televisioitavien valtiollisten tilaisuuksien sekä suoratoistettavien jumalanpalvelusten 
kautta palvelee alueella asuvien ihmisten lisäksi myös koko muuta Suomea. 
Seurakunta palvelee vuosittain myös monissa yliopiston tilaisuuksissa ja sitä on 
luonnehdittu suomalaisen kirkollisen elämän näyteikkunaksi. Silmiinpistävää on 
myös seurakuntamme suuri toimitusmäärä - kanttorimme soittavat vuosittain lähes 
puolet koko Helsingin alueen vihkimisistä. Kanttoreiden työolosuhteet ovat siis 
seurakunnassamme huomattavasti vaativammat kuin monessa muussa 
pienemmässä ja muualla maassamme sijaitsevassa seurakunnassa.  
Tulevaisuudessa seurakunnassamme tulisi työskentelemään viisi kanttoria, joista 
neljällä A-virka ja yhdellä B-virka. Neljä A-virkaa hoitavaa muusikkoa työskentelisivät 
Tuomikirkossa ja Vanhalla kirkolla, joustavasti kiertäen ja jakaen näin vastuuta 
kuormittavista ja paljon suunnittelua vaativista jumalanpalveluksista. B-virkaa 
hoitava muusikko keskittyisi yhteisömuusikkouteen ja lapsi- ja nuorisomusiikkiin, 
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pääasiallisena työpisteenä Hyvän toivon kappeli Jätkäsaaressa. Yhteisömuusikon 
työ ei vaadi niin sanottua solistista osaamista, siksi tämän viran vaativuustaso on 
neljää muuta virkaa matalampi.   
Tulevaisuudessa siis Vanhan kirkon kanttorin (Risto Pulkamo) työpanosta on 
tarkoitus siirtää enenevissä määrin Vanhalta kirkolta myös seurakunnan muihin 
toimipaikkoihin, erityisesti Tuomiokirkkoon. Virankuvan näin muuttuessa ja vastuun 
ja vaatimusten edellä kuvatun mukaisesti lisääntyessä on tullut ajankohtaiseksi 
muuttaa Vanhan kirkon B-virka A-viraksi. Tulevaisuudessa Pulkamo myös toimii 
johtavan kirkkomuusikon sijaisena vuorollaan.  
Nyt vireillä oleva virkojen vaativuusmuutos palvelee uudistuvan musiikkitiimin sekä 
koko tuomiokirkkoseurakunnan työyhteisön tarpeita ja etua. Kyse on kokonaisuuden 
rakentamisesta, ei pelkästään yksittäiseen virkaan tehtävästä muutoksesta.  
A-virkojen palkkaus on ainoastaan yhtä palkkaluokkaa korkeampi kuin B-viroissa. 
Vaikka esityksen mukainen muutos tehdään, säästää seurakunta palkkakuluissa 
huomattavasti kanttorinvirkojen lukumäärän pienentyessä kuudesta viiteen. 
Faktisesti A-virkojen määrä lisääntyy seurakunnassamme ainoastaan yhdellä. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
matti.vaakanainen@evl.fi 
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Aluehallintoviraston kuuleminen 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 28 
776/00.03.03/2022 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto merkitsee asian tiedoksi. 
 

 
Päätös 
 Esityksen mukaan. 
 
 

 
Selostus 

Helsingin aluehallintovirasto teki tuomiokirkkoseurakuntaan työsuojelutarkastuksen 
10.5.2022. Työsuojelutarkastukseen liittyvässä tarkastuskertomuksessaan 
aluehallintovirasto antoi seurakunnalle kolme kehotusta ja kolme toimintaohjetta. 
Aluehallintoviraston kehotukset määräaikoineen ja seurakunnan toimenpiteet:  
1. Työn vaarojen selvittäminen ja arviointi 31.10. 2022 mennessä.  
Arviointi tehtiin työaloittain ja jokaisella työntekijällä oli mahdollisuus tuoda esiin 
tunnistamiaan vaaroja ja riskejä. Raportti lähetettiin määräaikaan mennessä. 
2. Psykososiaalinen kuormitus, raportointi 16.1.2023 mennessä. 
Tarkastukseen kuului Työn psykososiaaliset kuormitustekijät -kysely, jonka 
tuloksissa nousivat esille muun muassa liiallinen työmäärä työaikaan nähden ja 
usean eri asian tekeminen samanaikaisesti (erityisesti hengellisen työn tekijöillä eli 
papeilla, kanttoreilla, diakoneilla, nuoriso-, perhe- ja kansainvälisentyön tekijöillä). 
Seurakunnassa otettiin käyttöön Työnhyvinvointimittari, toimenkuvia selvennettiin, 
toimintoja uudistettiin ja osin lakkautettiin. Raportti tehdyistä toimenpiteistä 
lähetettiin määräaikaan mennessä. 
3. Työaikakirjanpito 31.10.2022, työnajanseuranta ajalta 1.9-30.9.2022.  
Aluehallintovirasto edellytti, että ”jokaisen arvioinnin perusteella työaikalain 
soveltamisen piirissä olevan hengellistä työtä tekevän kaikista työtunneista ja niistä 
saatavista korvauksista” tulisi pitää kirjaa. Seurakunta teki arvioinnin henkilöittäin ja 
totesi, että seurakunnan hengellisen työn tekijöistä kukaan ei arvioinnin perusteella 
kuulu työaikalain soveltamisen piiriin. Näin ollen hengellistä työtä tekevien 
työajanseurantaa ei toteutettu. Raportti lähetettiin aluehallintovirastoon. 
 
Lisäksi aluehallintovirasto antoi seuraavat kolme toimintaohjetta: 
1. Työaikalain soveltaminen, määräaika 30.9.2022 mennessä. 
Työnantaja totesi hengellisten työntekijöiden osalta, että työaikalainmukainen 
työaika-autonomia toteutuu jokaisen kohdalla erikseen. 
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2. Työajan enimmäismäärän seuranta  
Työnantaja seurasi työajallisten työntekijöiden työajan enimmäismäärää, joka ei 
kulloisellakin seurajaksolla ylittynyt. 
3. Työterveyshuollon työpaikkaselvitys 
Työterveyshuollon työpaikkaselvitys toteutettiin syyskuussa 2022. 
Aluehallintovirasto lähetti 16.12.2023 liitteenä olevan kirjeen, jonka mukaan 
seurakuntaa halutaan kuulla ennen velvoitteen ja uhkasakon asettamista liittyen 
asetettuun velvoitteeseen, joka koski arvioinnin perusteella työaikalain soveltamisen 
piirissä olevan hengellisen työtä tekevän kaikista tehdyistä työtunneista ja niistä 
suoritetuista korvauksista. 
Kirkkoherra on antanut liitteenä olevan lausunnon 30.1.2023. Se on tehty 
yhteistyössä Kirkon työmarkkinalaitoksen kanssa asian laajakantoisuuden vuoksi. 
Aluehallintoviraston työaikalain tulkinta ei käytännössä koske vain Helsingin 
tuomiokirkkoseurakuntaa, vaan kaikkia seurakuntia samoin kuin myös kaikkia muita 
työaikalain 2§:n tarkoittamia työnantajia. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
henna.saarinen@evl.fi 
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Tuomiokirkkoseurakunnan Yhteisvastuukeräyksen 2023 seurakuntaan jäävän osuuden 
(20% keräystuotosta) kohdentaminen nuorisotyöhön 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 29 
295/02.03.06/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Tuomiokirkkoseurakunta kohdentaa vuoden 2023 yhteisvastuukeräyksen 
keräystuotosta seurakuntaan jäävän osuuden (eli 20 % keräystuotosta) 
nuorisotyöhön. 

 
Päätös 
 Esityksen mukaan. 
 

 
Selostus 

Vuoden 2023 Yhteisvastuukeräyksen tuotolla sovitellaan ja ratkaistaan nuorten 
väkivaltaa ja konflikteja Suomessa ja maailman katastrofialueilla. Omaan 
seurakuntaan jäävä osuus keräystuotosta voidaan käyttää esim. rippikouluisosten 
konfliktinratkaisukoulutukseen, nuorten konflikteihin ja väkivallan estoon 
erikoistuneen asiantuntijan vierailuun nuortenillassa tai paikallisilla yläasteilla tai 
muuhun vastaavaan, alueemme nuoria hyödyntävään toimintaan. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Päätöksellä on myönteisiä lapsivaikutuksia. 
 

Lisätiedot 
natasha.vaalgamaa@evl.fi 
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Tuomiokirkon portaiden käyttölupa-anomukset 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 30 
100/03.03.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto  
1. merkitsee tiedoksi portaiden käyttölupaperiaatteet, sekä 
2. myöntää anomuksien mukaiset käyttöluvat. 
 

Päätös 
 1.-2. Esityksen mukaan. 
 
Selostus 

1. Tuomiokirkon portaiden käyttölupaperiaatteet. 
2. Finlands svenska sång- och musikförbund rf anoo Tuomiokirkon portaiden 
käyttölupaa laulujuhliensa konsertteihin 11.-14.6.2026. Anomus on esityslistan 
liitteenä. 
3. Art goes Kapakka, Kuorojen kierros anoo Tuomiokirkon portaiden käyttölupaa 
kuorokavalkadiin 17.8.2023. Anomus on esityslistan liitteenä. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
henna.saarinen@evl.fi 
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Luottamushenkilöiden Teams –kanava 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 31 
290/00.00.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää mahdollisesta omasta Teams-kanavasta. 
 
 

Päätös 
 Päätettiin avata Teamsiin seurakuntaneuvoston oma keskustelukanava. 
 
 
 

 
Selostus 

Helsingin seurakuntien luottamushenkilöille on perustettu Teams Tiimi. Tiimiin on 
mahdollista lisätä seurakunnan oma kanava. Neuvosto keskustelee oman kanavan 
tarpeellisuudesta. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
henna.saarinen@evl.fi 
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Ilmoitusasiat 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 32    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Esityksen mukaan. 
 
Selostus  

1. Kirkkoherran info ajankohtaisista asioista. 
2. Luottamushenkilöiden ja työntekijöiden seminaaripäivä 4.3. klo 9.15 – 15.00 
Bulevardilla. 
3. Seurakunnan jäsen- ja toimintatilastot 2022 (Liitteet). 
4. Kokouspalkkiosääntö, vahvistettu seurakuntaneuvostossa 15.3.2021 (Liite).
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Seuraava kokous 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 33    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
  
Päätös 
Esityksen mukaan. 

 
 
Selostus  

Seurakuntaneuvoston vuoden 2023 kokoukset pidetään seuraavina päivinä 
(suluissa valmisteluvaliokunta): 
16.1.  
13.2.  (6.2.) 
13.3. (6.3.) 
3.4. (27.3.) 
ti 2.5. (24.4.) 
5.6. (29.5.) 
21.8. (14.8.) Huom. uusi kokous 
11.9. (4.9.) 
9.10. (2.10.) 
13.11. (2.11. to) 
11.12. (4.12.)
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2023 § 34    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Esityksen mukaan. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 13 
 
Muutoksenhakukielto 
Hallinnon sisäinen määräys 
Valittamalla ei saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräykseen, joka koskee tehtävän tai 
muun toimenpiteen suorittamista (oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2 
momentti).
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 14, § 15, § 16, § 19, § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 
27, § 28, § 29, § 31, § 32, § 33, § 34 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n 
tai oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 



 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2023 
 
 Pöytäkirja 2/2023  33 
 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 17, § 18, § 26, § 30 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 3 
§:n ja 6 §:n mukaisesti Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäväksi.  
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
 päätös, johon oikaisua vaaditaan  
 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
 millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunta/kirkkoherranvirasto 
Käyntiosoite: Bulevardi 16 B, 1. krs, 00120 Helsinki 
Postiosoite: Bulevardi 16 B, 1. krs, 00120 Helsinki 
Sähköposti: tuomiokirkko.srk@evl.fi 
Aukioloaika: ma klo 9-15, ke klo 12-17 
Postia seurakunnalle voi jättää Bulevardi 16 B:n ala-aulassa olevaan lukolliseen postilaatikkoon. 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen 
oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.


