
 
Vokaatio ja viranhoitomääräyspyyntö 
 
Pakilan seurakunnan seurakuntaneuvosto 
14.03.2023 § 35 
131/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pakilan seurakunta Valve-Tuovinen Tiia 

 
Päätösehdotus 

Pakilan seurakunnan seurakuntaneuvosto on päättänyt:  
1. antaa vokaation eli kutsun pappisvirkaan teologian maisteri Jasmin Huikulle  
2. pyytää Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulia vihkimään teologian maisteri 
Jasmin Huikun pappisvirkaan  
3. pyytää Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulilta viranhoitomääräystä teologian 
maisteri Jasmin Huikulle Pakilan seurakunnan määräaikaiseksi seurakuntapapiksi 
(virkaa perustamatta) 18.5.-19.8.2023 väliselle ajalle ja pastori Marita Toivosen 
vuorotteluvapaan sijaiseksi 21.8.2023-16.2.2024 väliselle ajalle. 
4. Päättää tarkastaa tämän pykälän kokouksessa. 
 
 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Pakilan seurakunnan seurakuntaneuvosto päätti:  
1. antaa vokaation eli kutsun pappisvirkaan teologian maisteri Jasmin Huikulle  
2. pyytää Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulia vihkimään teologian maisteri 
Jasmin Huikun pappisvirkaan  
3. pyytää Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulilta viranhoitomääräystä teologian 
maisteri Jasmin Huikulle Pakilan seurakunnan määräaikaiseksi seurakuntapapiksi 
(virkaa perustamatta) 18.5.-19.8.2023 väliselle ajalle ja pastori Marita Toivosen 
vuorotteluvapaan sijaiseksi 21.8.2023-16.2.2024 väliselle ajalle. 
4. tarkastaa tämän pykälän kokouksessa. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Pakilan seurakunnassa on tarve kesällä 2023 lisäpappisresurssille, jotta kesän 
jumalanpalvelukset ja toimitukset sekä rippikoulut saadaan hoidettua. Tarvitsemme 
siis määräaikaista pappia kesäkuukausille.  
Pastori Marita Toivonen on hakenut vuorotteluvapaata 21.8.2023-16.2.2024 väliselle 
ajalle. Sopimus vuorotteluvapaasta on solmittu 8.2.2023. Työnantajan velvollisuus 
on hankkia vuorotteluvapaalle jäävälle sijainen vuorotteluvapaasijaisen kriteerien 
mukaisesti.  
Vuorotteluvapaasijaisen kriteerit ovat seuraavat: 

- Työttömänä työnhakijana TE-toimistossa välittömästi ennen sijaisuutta yhden 
päivän, ja ollut työttömänä työnhakijana TE-toimistossa yhteensä vähintään 90 
pv sijaisuutta edeltäneiden 14 kk aikana 



- Yksi päivä työttömyyttä välittömästi ennen sijaisuutta riittää, jos 

o Sijainen on alle 30-vuotias vuoden sisällä ammatti- tai 
korkeakoulututkinnon suorittanut tai 

o Sijainen on vuorotteluvapaasijaisuuden alkaessa alle 25-vuotias tai yli 
55-vuotias 

o Sijainen ei voi olla päätoiminen opiskelija 

 
Perustelut Jasmin Huikun vokaatioon ja viranhoitomääräykseen Pakilan 
seurakunnassa:  
1. Jasmin Huikku on toiminut kesällä 2022 Pakilan seurakunnassa kesäteologina ja 
osoittanut kiitettävää  ja monipuolista ammattitaitoa seurakuntatyössä.  
2. Huikku on kartuttanut monipuolisen kokemuksen seurakuntatyöstä 
opiskeluaikanaan seurakunnissa ja sen lisäksi Huikku on toiminut 
spritualiteettivastaavana tiedekuntayhdistyksessä, mikä antaa valmiuttua niihin 
seurakuntapapin tehtäviin, joita Huikku tulee hoitamaan pastori Marita Toivosen 
sijaisena. Huikulla on hyvät valmiudet hoitaa seurakuntapapin työtä Pakilan 
seurakunnassa. 
3. Teologian maisteriksi valmistuva Huikku täyttää vuorotteluvapaasijaisen kriteerit, 
koska hän on vuorotteluvapaan alkaessa alle 30-vuotias vuoden sisällä ammatti- ja 
korkeakoulututkinnon suorittanut. Tässä tapauksessa riittää, että ennen sijaisuutta 
on vain yksi päivä työttömyyttä. Sen vuoksi viranhoitomääräyspyyntö on kahdessa 
jaksossa. 
4. Liitteenä olevat Huikun hakemus, CV ja portfolio osoittavat, että Huikku on hyvin 
motivoitunut toimimaan Suomen evankelis-luterilaisen kirkon pappina ja Huikku 
soveltuu hyvin Pakilan seurakunnan seurakuntapapin tehtäviin.  
5. Kyseessä on määräaikainen papinvirka.  
Ensimmäisen määräaikaisen jakson perusteluna on kausiluonteinen tarve 
pappisresurssille, johtuen papiston vuosilomista ja rippikouluista.  
Toisen määräaikaisen jakson perusteluna on tarve saada sijainen pastori Marita 
Toivoselle hänen vuorotteluvapaansa ajaksi.  
6. Huikun perehdyttäjänä tulee toimimaan pastori Jouni Pirttijärvi.  
 
Asiaa on käsitelty henkilöstötyöryhmän kokouksessa 20.2.2023. Työryhmän 
kokouksessa olivat läsnä Lasse Halme, Jorma Skyttä, Markku Partanen ja Tiia 
Valve-Tuovinen. Työryhmä oli yksimielinen päätösehdotuksesta.  
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Lapsivaikutukset ovat myönteiset, koska saamme rippikoulujen pappistilanteen 
kuntoon kesän 2023 osalta päätöksen myötä.  
 

Lisätiedot 
tiia.valve-tuovinen@evl.fi 
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