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Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppa Minnamari

Seurakuntaneuvosto paattaa asettaa seuraavat tydryhmat ja nimeta niihin
keskuudestaan tarvittavan maaran jasenia:

1) valmisteluvaliokunta

2) henkildstoryhma

3) kiinteistéryhma

4) Tulevaisuusryhma

Seurakuntaneuvosto valitsi luottamushenkildista seuraavat henkil6t tyoryhmiin
kahdeksi vuodeksi. Kirkkoherra kutsuu tydoryhmat kokoon. Taloustydryhma
perustettiin kokouksessa. Kokouksen poissaolijoille annetaan mahdollisuus valita
mieleisensa ryhma.

1) valmisteluvaliokunta: Johanna Harjunpaa, Maija-Leena Linna, Maarit Lampilahti,
Joonas Paavilainen ja Kirsti Santaholma

2) henkilostéryhma: Kaisa Valve, Anita Hellman ja Susanna Knopman

3) kiinteistéryhma: Pentti Rantala, Jaakko Autio, Wiking Vuori, Maarit Lampilahti ja
Peter Fryckman

4) Tulevaisuusryhma: Elina Raike-Ojanen, Kaisa Valve, Maarit Lampilahti, Johanna
Harjunpaa

5) Talousryhma: Jaakko Autio, Wiking Vuori, Elina Raike-Ojanen ja Peter Fryckman
6) Tyoryhmien taydennys puuttuvilla jasenilla otetaan esille seuraavassa
kokouksessa 14.2.2023.

Herttoniemen seurakuntaneuvoston edellisella luottamushenkildkaudella vuoden
2022 tilanteessa seurakuntaneuvosto oli jakaantunut kolmeen eri tyéryhmaan:
seurakuntaneuvoston kokouksia valmistelevaan valmisteluvaliokuntaan
(seurakuntaneuvoston varapj, 3-4 muuta jasenta ja kirkkoherra), rekrytointiryhmaan
(kaksi jasenta ja kirkkoherra) ja strategiaty6ta edistdvaan Tulevaisuusryhmaan
(nelja luottamushenkilda, kolme tydntekijdiden itse valitsemaa edustajaansa seka
kirkkoherra).

Naistd VVK kokoontui sdanndllisesti noin viikko ennen seurakuntaneuvoston
seuraavaa kokousta, rekrytointiryhma tarvittaessa ja tdydennettyna harkinnan
mukaan tyontekijoiden ja nuorisohallituksen edustaijilla ja Tulevaisuusryhma vuoden
2022 aikana keskimaarin kerran kuussa meneilldan olleen stragiaprosessin vuoksi.
Tulevaisuusryhman kokouksia on syyta jarjestaa jatkossakin, mutta edellisvuotta
huomattavasti harvemmin.

Edellinen seurakuntaneuvosto suositteli lisdksi uudelle seurakuntaneuvostolle, etta
se harkitsisi jatkossa erillisen kiinteistoryhnman nimeamista.



Asioiden sujuvan kasittelyn ja paatdksenteon vuoksi valmistelevien tyéryhmien
asettaminen on tarkoituksenmukaista ja jarkevaa. Tyéryhmien vakiokokoonpanoa ei
ole syyta paisuttaa yli tarpeen, vaan tyéryhmat voivat tarvittaessa kutsua
kokouksiinsa mukaan myds muita henkildita. Ensimmaisessa kappaleessa esitelty
tydéryhmien jasenmaara on vaikuttanut toimivalta. Tyéryhmia on mahdollista
perustaa myds kesken luottamushenkildkauden lisaa.
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