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Kirkkoherra, Malmin seurakunta Perttila Elina

Seurakuntaneuvosto paattaa pyytaa Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulilta
virkamaaraysta seurakuntapastorin virkaan maaraajaksi, virkaa perustamatta ajalle
1.5.2023 - 31.12.2024. Maaraaikaisuuden peruste on projektiluontoinen tydé nuorten
aikuisten projektissa, jonka kesto on 1.1.2023 - 31.12.2024.

Esittelija taydensi selostusta, liitti liitteet seka muutti paatdsehdotuksen:

Seurakuntaneuvosto paattaa

1) pyytaa Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulilta pappisvihkimysta ja
virkamaaraysta seurakuntapastorin virkaan maaraajaksi, virkaa perustamatta ajalle
1.11.2023 - 31.12.2024 teologian maisteri Saana Kivelalle. Maaraaikaisuuden
peruste on projektiluontoinen tyd nuorten aikuisten projektissa, joka paattyy
31.12.2024.

2) palkata Saana Kivelan teologin tydsuhteeseen 1.6.2023 alkaen tai sovitusti,
31.10.2023 asti;

3) todeta, etta seka virassa etta tydsuhteessa vaativuus on 601;

4) todeta, ettad ennen tyon aloittamista vaaditaan nahtavaksi rikosrekisterilain 6 §:n 2
momentissa tarkoitettu rikosrekisteriote;

5) todeta, etta palvelussuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
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Malmin seurakunta pyytaa virkamaaraysta seurakuntapastorille maaraaikaiseen
virkaan, virkaa perustamatta. Kirkkolain (6 § 9) mukaan viranhaltija voidaan ottaa
maaraajaksi, jos tehtdvan luonne sitd vaatii. Virka sijoittuu vaativuusryhmaan 601 ja
siind noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valittavalta henkil6lta vaaditaan
hyvaksyttava laakarintodistus seka nahtavaksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa
tarkoitettu rikosrekisteriote. Seurakuntaneuvosto paatti kokouksessaan 13.2.2023
pyytaa virkamaaraysta tahan tehtavaan seurakuntapastori Veera Rutille, mutta Ruti
ei ole enda kaytettavissa, ja sen vuoksi asia tulee uudestaan paatettavaksi.

Malmin seurakunnassa toteutetaan 1.1.2023 - 31.12.2024 projekti nuorten aikuisten
tavoittamiseen liittyen. Projektiin on saatu rahoitusta seurakuntayhtymaltd vuodelle
2023. Projektisuunnitelmassa todetaan, ettda Malmin seurakunnan alueella
merkittdva osa asukkaista on 18-34 -vuotiaita. Maara 31.12.2021 oli 21315 henkilda,
joista kirkko tavoittaa vain murto-osan. Nuorten aikuisten kanssa tehtavassa tydssa
panostetaan helsinkilaisten tavoittamiseen, kutsutaan mukaan toimimaan itselle
sopivalla paikalla, kuullaan ihmisten toiveita ja tarpeita seka toteutetaan toimintaa
yhdessa. Nuorten aikuisten tydn projekti vastaa suoraan Malmin seurakunnan
strategisten tavoitteiden ensimmaiseen ja toiseen tavoitteeseen: tavoitamme uusia
ihmisia ja alueen asukkaat ovat mukana ty6n suunnittelussa ja toteutuksessa.
Onnistuessaan seurakunta toimii yhteisona seka mahdollistajana nuorten aikuisten
toiveille ja tarpeisiin vastaajana. Nuorten aikuisten ty6 kaikissa Helsingin
seurakunnissa nahdaan yhtena suurimmista haasteista kirkon tulevaisuudelle.
Malmin iso panostus toimii innostavana esimerkkind myds muille Helsingin
seurakunnille.

Projektiin on suunniteltu kahden seurakuntapastorin tydaikaa, ja nyt toinen heista
vaihtaa muualle téihin. Jotta ty6 ei keskeydy, tarvitaan maaraaikainen pastori
projektin ajaksi, eli tastd kevaasta 31.12.2024 asti. Aloitus voidaan sopia joustavasti,
kuitenkin siten, ettd kesan rippikouluissa uuden tydntekijan tydpanos olisi jo
oleellinen. Seurakuntapastorin tehtaviin kuuluu nuorten aikuisten projektin lisaksi
yleista seurakuntaty6ta: rippikouluja, toimituksia ja jumalanpalveluksia. Han sijoittuu
omistajuuden kotitiimiin, l&hiesihenkiléna johtava pastori James Cox.

Kirkkoherra on pyytanyt tuomiokapitulista notaarilta listat papin toita hakevista
maistereista ja papeista. Naiden avointen hakemusten perusteella haastatteluun
29.3. on kutsuttu kuusi henkil6a: kolme maisteria ja kolme askettain vihittya pappia.
Haastattelijoina ovat henkilostotyéryhmasta Eila Sainio, Sarlotta Siimeslahti ja
Sanna Lehmusvirta ja viranhaltijoista kirkkoherran lisdksi johtavat papit Anni
Punkka, Paula Narhi ja James Cox.

Haastattelun ja hakemusten perusteella tehtava esitys toimitetaan
seurakuntaneuvoston jasenille sahkopostitse torstain 30.3.2023 aikana.

Taydennys haastattelujen jédlkeen

Haastattelut pidettiin Malmin Varustamolla 29.3. klo 15.30-20. Haastatteluun
kutsutuilta oli pyydetty lyhyet hakemukset, joissa he vastasivat seuraaviin
kysymyksiin: Miten hahmottelisit sellaisten nuorten aikuisten tavoittamista, jotka ovat
etaalla kirkosta? Mita asioita mielestasi pitda huomioida nuorten aikuisten kanssa
toimiessa? Miksi sina olisit sopiva tyontekija tuohon projektiin?

Haastattelujen ja hakemusten perusteella henkilostotyéryhman, kirkkoherran ja
johtavien pappien selkedn enemmiston ndkemys on, ettd Saana Kivela (hakija D)
vastaa parhaiten niita tarpeita, joita seurakunnalla on tdhan virkaan valittavaan
tyontekijaan liittyen.



Kuuden haastatellun joukosta erottuivat kaikkien haastattelijoiden mielesta erityisesti
edukseen hakijat A, D ja F. Hakija A:n vahvuus oli taiteellinen osaaminen, aloitekyky
ja kokemus papin toista jo aiemmin. Hakija F:11a niin ikdan vahvuutena nayttaytyi
kokemus papin toista, mutta myos projektiosaaminen, kohtaamistaidot ja hyvin tehty
hakemus. Hakija D:n vahvuutena nahtiin tamanhetkisen tyon tuoma
kohtaamisosaaminen ja valmiudet, vakuuttavuus ja syvallisesti pohditut vastaukset
myo6s hengellisyyteen liittyen, hakemuksessa osoitettu ymmarrys viestinnan ja
sometydn merkityksesta projektissa, rippikoulutydn osaaminen ja asenne siihen.

Haastatteluryhma kavi monipuolisen keskustelun eri hakijoiden sopimisesta
nimenomaan tahan haettuun tehtavaan nuorten aikuisten projektissa seka siita,
millaisen tydparin valittava henkil6 muodostaa projektissa jo olevan tyontekijan
kanssa. Taman pohdinnan tuloksena esitys on hakija D, Saana Kivela. Johtavien
pappien ja kirkkoherran vahva nakemys on, etta pappisvihkimyksen hakeminen
Saana Kivelélle on perusteltua, ja han sopii erittain hyvin papin tydhon paitsi Malmin
seurakunnan nyt haettavana olevassa tehtavassa, myos laajemmin.
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