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Kirkkoherra, Malmin seurakunta 
Henkilöstöpäätös    
§ 40/2023, 21.07.2023 
Asia: 125/01.01.01/2023 

   

 
 
Viestinnän asiantuntijan ottaminen työsuhteeseen 
 
Päätös 

Kirkkoherra päätti ottaa teol.maist. Hanna Yletyisen viestinnän 
asiantuntijan määräaikaiseen työsuhteeseen ajalle 1.8.2023-10.11.2023. 
Tehtävä sijoittuu vaativuusryhmään 601, ja Yletyinen hoitaa sitä 50 
prosentin työajalla ja vastaavasti 50 prosentin palkalla. Työaika on 
KirVESTESin yleistyöaika. Työsuhteen ehdoista on sovittu tarkemmin 
työsopimuksessa. 
 
Perttilä Elina 
Kirkkoherra, Malmin seurakunta 
allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä 
 
 

Selostus ja perustelut    
Yhden viestinnän asiantuntijan irtisanouduttua seurakuntaan tarvitaan 
viestinnän asiantuntijan työpanosta hoitamaan pyhäinpäivän laajan 
projektin viestintää. Perusteena määräaikaiselle työsuhteelle on 
projektin kesto: pyhäinpäivän tapahtuma on 4.11.2023, ja työsuhteen 
pituus on määritelty siten, että tapahtuman jälkeen on vielä joitakin 
työpäiviä jälkiviestinnälle ja raportoinnille. 
 

Lisätietoja antaa  
Elina Perttilä, p. 09 2340 4410, elina.perttila@evl.fi 

 
Täytäntöönpano  

Seurakuntaneuvoston kokouksen 21.8.2023 jälkeen. 
 
Jakelu 

Hanna Yletyinen 
 
Liitteet 
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Muutoksenhakukielto 
Työsuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia 
Työsuhteeseen valitsemista tai siitä irtisanomista koskevat päätökset ovat luonteeltaan 
yksityisoikeudellisia työsopimuslain soveltamiseen liittyviä päätöksiä. Niihin liittyvät 
riitaisuudet käsitellään oikeudenkäymiskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti siviilikanteina 
käräjäoikeudessa, eikä hallinto-oikeudellisessa lainkäyttömenettelyssä.


