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Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Pakilan seurakunta Valve-Tuovinen Tiia

Seurakuntaneuvosto paattaa perustaa tyéryhmat ja nimeaa tyéryhmiin jasenet
vuosille 2023-2024.

1. Henkilostotydoryhma, jasenet Tiia Valve-Tuovinen ja seurakuntaneuvoston
jasenia.

2. Avustus- ja kolehtitydryhma, jasenet Taina Haterma ja seurakuntaneuvoston
jasenia.

3. Taloustydéryhma, jasenet Tiia Valve-Tuovinen, Taina Haterma ja
seurakuntaneuvoston jasenia.

4. Viestintatydoryhma, jasenet Ulla Turunen ja seurakuntaneuvoston jasenia.

Tiia Valve-Tuovinen ojensi puheenjohtajan nuijan Peppi-Tervo-Hiltulalle.
Keskustelun aikana paatettiin muodostaa viela ymparisto- ja
jumalanpalvelustyoryhma.

Seurakuntaneuvosto paatti perustaa tyéryhmat ja nimesi tyéryhmiin jasenet vuosille
2023-2024.

1. Henkilostotydryhma, jasenet Tiia Valve-Tuovinen, Lasse Halme, Markku
Partanen, Raimo Paivalainen ja Jorma Skytta.

2. Avustus- ja kolehtityéryhma, jasenet Taina Haterma, Marjo-Riitta Immonen, Marja
Salonen ja Kirsti Osterman.

3. Taloustyoryhma, jasenet Tiia Valve-Tuovinen, Taina Haterma, Lasse Halme,
Pekka Helin, Anton Salonen, Jorma Skytta, Peppi Tervo-Hiltula ja Mikko Voutilainen.
4. Viestintatyéryhma, jasenet Ulla Turunen, Tiiu Pohjolainen, Nina Suomalainen ja
Topi Vesteri.

5. Ymparistotyoryhma, jasenet Tiia Valve-Tuovinen, Tanja Berg, Enni Kiema, Heli
Sj6berg, Ari Jarvinen, Raimo Paivaldinen ja Kirsti Osterman.

6 Jumalanpalvelustyéryhma (avoin tydryhma), jasenet Jouni Pirttijarvi, Ranja
Nenonen ja Kirsti Osterman.

Pakilan seurakunnan paatoksenteossa vuosina 2023-2024 tulee olemaan tarkeassa
roolissa henkil0st6- ja talouskysymykset, siksi esitysten valmistelun pohjaksi ja
tueksi perustetaan tydryhmat naiden kysymysten pohtimiselle.

Lisaksi viestintatydryhma ja kolehti — ja avustustydryhman on syyta koota myds
vuosille 2023-2024.

Tyoryhmien tyoskentelyn aiheet:

Henkilbstétyéryhmé
- seurakunnan henkilostosuunnittelu



- olla mukana rekrytoimassa seurakuntameuvoston ohjesaannén mukaisesti yli
vuoden mittaisissa virka/tydsuhteissa

Avustus- ja kolehtitybryhméa

- kolehtisuunnitelman laatiminen vuosittain kirkkoherran esityksen pohjaksi

- seurakunnan avustukset (pois lukien diakonin vastuulla olevat avustukset):
kirkkoherran esityksen pohjalle tehtava avustuksia koskeva esitys ja vuosittainen
avustusprosessin lapivieminen

- Yhteisvastuukerays

Taloustyéryhmé
- seurakunnan talouskysymykset ja tulevaisuuden talous

Viestintatyéryhméa
- seurakunnan viestintdkysymykset ja viestintdsuunnitelman laatiminen

Tyoéryhmat eivat tee suoraan esityksia seurakuntaneuvostolle, mutta yhteisen
tydskentelyn pohjalta saamme suuntaviivoja neuvostolle tuleviin esityksiin, joiden
valmistelu on kirkkoherran vastuulla.

Tyoéryhmien puheenjohtajana toimii kirkkoherra tai tydoryhman jasen. Puheenjohtaja

nimetaan tyéryhman nimeamisen yhteydessa.
Kirkkoherralla on l&sn&olo- ja puheoikeus kaikissa tydéryhmissa.

Lapsivaikutusten arviointi

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot
tiia.valve-tuovinen@evl.fi
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