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Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Haagan seurakunta Mattsson Mari

Seurakuntaneuvosto valitsee Haagan seurakunnan ma. diakoniatyontekijaksi
diakoni, YKM Heini Sajalinin. Varalle valitaan diakoni, kirkon nuorisotyénohjaaja
Mika Leppéaaho.

Virka taytetdan 1.3.2023 tai sopimuksen mukaan. Maaraaikaiseen virkaan valittavan
tulee olla konfirmoitu Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jasen (KL 6 13 §).
Valittavan tulee esittaa rikosrekisteriote (RL 6 § 2 mom.) seka hyvaksyttava todistus
tyoterveyshuollon tydhontulotarkastuksesta. Viran palkkaus maaraytyy kirkon virka-
ja tydehtosopimuksen vaativuusryhman 503 mukaisesti ja lisdksi voidaan maksaa
euromaaraistad kokemuslisda tydkokemuksesta riippuen.Virassa noudatetaan neljan
kuukauden koeaikaa.

Esityksen mukainen.

1. Perustelut ja edellytykset tehtdvan menestyksekkaille hoitamiselle

Haettavana olleen tehtédvan tydnkuvaan siséltyy etsivan diakoniatyon kehittdmisen
ja pilotoinnin lisdksi yleista diakoniaty6td. Kokemus verkosto- ja tiimityosta seka
hyvat vuorovaikutustaidot katsotaan hakijalle eduksi.

Patevyysvaatimuksena maaraaikaiseen virkaan valittavalla on kirkkohallituksen
sdadoskokoelman numero 141 mukainen diakonian virkaan kelpoistava tutkinto.

2. Tyopaikan haettavaksi julistaminen

Seurakuntaneuvosto paatti laittaa ma. diakoniatyontekijan viran avoimeksi
12.12.2022 kokouksessaan. Seurakuntaneuvoston paatoksen jalkeen vs.
kirkkoherra lahetti Helsingin seurakuntayhtyman sopeuttamistoimiin liittyvan
takaisinottovelvoitteen mukaisesti viestin prosessin yhteydessa irtisanotuille
tydntekijoille seurakuntayhtyman HR-palvelujen kautta. Ma. virkaan ei ilmoittautunut
yhtaan hakijaa taman prosessin kautta.

Rekrytointi-ilmoitus julkaistiin KirkkoRekry -palvelun kautta Sinfossa ja Oikotiella 4.1.
2023. Hakuilmoitus jaettiin my6s Haagan seurakunnan nettisivuilla ja Facebookissa.
Ma. viran hakuaika paattyi 24.1.2023 klo 12. Maaraaikaan mennessa hakemuksia
tuli seitseman ja yksi hakijoista veti hakemuksensa pois 6.2.2023.

3. Nimittamismenettely

Haagan seurakuntaneuvoston ohjesaannon 3 § mukaan “Seurakuntaneuvoston
tehtdvéné on kirkkolain ja kirkkojérjestyksen mukaisesti hoitaa ne seurakunnan
viranhaltijoihin ja muuhun henkilbkuntaan liittyvéat henkiléstéhallinnolliset tehtévét,



jotka eivét kuulu seurakuntayhtyman tehtaviin, jollei ratkaisuvalta ole 8 §:n mukaan
siirretty kirkkoherralle.”

3. Tehtiavaa hakeneiden vertailu

Rekrytointitydryhmaan kuuluivat seurakuntaneuvoston jasenet Pauliina Alanko ja
Sari Makimattila, diakoniatiimin vs. lahijohtaja Sanna Laiho ja vs. kirkkoherra Mari
Mattsson.

Hakemusasiakirjoista ilmenevan koulutuksen ja kokemuksen seka tehtavaalaan
liittyvien osaamisten ja menestyksekkaalle tehtavan hoidolle asetettujen edellytysten
tayttymisen perusteella valintatydryhma kutsui haastatteluun 3 hakijaa, jotka ovat
hakijayhteenvedossa numerot 2, 3 ja 4.

Nama kaikki hakijat tayttavat tehtavan kelpoisuusvaatimukset ja muut edellytykset.
Lisdksi heillda on haettavana olevaan tehtavakenttaan liittyvaa osaamista projekti- ja
kehittamistyosta seka vahintaan neljan vuoden kokemus diakoniatydsta suuressa tai
keskisuuressa kaupunkiseurakunnassa. Haastattelut pidettiin keskiviikkona
1.2.2023, kaksi Huopalahden kirkon Ylasalissa ja yksi hakijan pyynndsta Teamsin
valityksella.

Kokonaisuutena arvioiden, henkildiden hakemusten ja haastattelujen perusteella
voidaan todeta, ettd hakija nro 3, Heini Sajalin, tayttda parhaiten hakuilmoituksessa
mainitut kriteerit. Hanella on tehtavaan vaadittava koulutus seka useita tehtavan
kannalta merkittavia muita tutkintoja ja koulutuksia, monipuolinen perehtyneisyys
tehtavaalaan seka monenlaista etsivan- ja kehittdmistyon kokemusta
kaupunkiseurakunnassa ja ulkopuolisten verkostojen kanssa. Nykyisen tyénsa
kautta Sajalinilla on myds laaja-alaista ymmarrysta ja tietoa diakoniatyon nykypaivan
haasteista. Kaiken edella todetun pohjalta rekrytointityéryhma totetaa, etta Heini
Sajalinilla on parhaat valmiudet onnistua haettavana olevassa tehtavassa.

Lapsivaikutusten arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.
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