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Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto

Osallistujat
Nimi
Lasna Elomaa Ville

Poissa

Muu

Haavisto-Hyvarinen Maija

Juvonen Noora
Kartano Kristiina
Mattila Kari
Murtomaki Jarmo
Pikkarainen Eveliina
Rauhansalo Sanna
Reinila Laura
Sihvonen Juha-Pekka
Tapionlinna Maria
Lemmetyinen Simo
Saario Maija
Kolanen Risto

Beurling-Pomoell Juha
Heikkila Marianne
Lehtonen Kari

Rintamaki Juha

Poytakirja

15.11.2022

Tehtava
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
Varapuheenjohtaja
jasen
Sihteeri

Varajasen

varapuheenjohtaja

5/2022

Lisatiedot

Saapui §128 aikana

Puheenjohtaja

Poistui §129 aikana

Osallistui Teamsin
kautta. Oli Teamsista
pois kohdan §126.
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Allekirjoitukset

Kasitellyt asiat

Poytakirjan tarkastus

Poytakirjan nahtavillapito

Poytakirja 5/2022
Juha-Pekka Sihvonen Simo Lemmetyinen
puheenjohtaja sihteeri
119 - 131
Helsingissa (15.11.2022)
Kristiina Kartano Kari Mattila
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirja on ollut yleisesti ndhtavana 5.12.-19.12.2022 Lauttasaaren
kirkossa, Myllykallionrinne 1, ja sen ndhtdvana pitdmisesta on ilmoitettu
seurakunnan ilmoitustaululle 2.12.2022 laitetulla iimoituksella.
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Péytakirja

Kokouksen avaus

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto 15.11.2022 § 119

Paatésehdotus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.
Paatos

Puheenjohtaja avasi kokouksen.

5/2022
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Laillisuus ja paitosvaltaisuus

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto 15.11.2022 § 120

Paatésehdotus

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paatos

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.
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Poytikirjan tarkastajat

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto 15.11.2022 § 121

Paatosehdotus

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Valitaan pdytakirjantarkastajiksi Kristiina
Kartano ja Kari Mattila.

Paatos
Valittiin kaksi poytakirjan tarkastajaa. POytakirjantarkastajiksi valittiin Kristiina
Kartano ja Kari Mattila.
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Péytakirja

Esityslistan hyviaksyminen

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto 15.11.2022 § 122

Paatésehdotus

Hyvaksytaan esityslista.
Paatos

Esityslista hyvaksyttiin.

5/2022
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Ilmoitusasiat

Péytakirja 5/2022 8

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto 15.11.2022 § 123

Lauttasaaren seurakunnan joulunajan toiminta adventtisunnuntaista Loppiaiseen
sisaltdad monia elamyksiad ja mahdollisuuksia joulunajan kohtaamisiin. Kaydaan
|&pi seurakunnan joulunajan tarjontaa.

Kirkkoherran adventtisunnuntain “Kiitos, muttei hyvastit” —tilaisuus seka
mahdolliset muistamiset Lauttasaaren yhteiskoulun oppilas- ja opiskelijatyéhén
ja KUA:n Bidibidi pakolaisalueen koulutuksen turvaamiseen.

Seurakuntavaalien danestyspaiva 20.10 klo 11-20, jossa mahdollisuus
vaalikahveihin Kirkkokahvilassa ja tasatunnein kirkon opastuskierrokseen.
Vaalin jalkeen kirkkokahvilassa klo 20.30 jalkeen vaalivalvojaiset.

Tyo6valiokunnan valmistelema lausunto Helsingin seurakuntayhtyman toiminta-
ja taloussuunitelmasta vuosille 2023-2025.

Lauttasaaren seurakuntaneuvoston kokousaikataulu vuodelle 2023.

Liitteet

1

kokousaikataulu 2023
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15.11.2022
Pdytakirja 5/2022
Viranhaltijapaitokset
Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto
15.11.2022 § 124
Esittelija Kirkkoherra, Lauttasaaren seurakunta Rintamaki Juha
Paatdosehdotus
Merkitaan tiedoksi
Kasittely
Paatos
Merkittiin tiedoksi.
Selostus
Mahdollisen siitamispaatoksen harkitsemista varten annetaan tiedoksi liitteena
olevat kirkkoherran paatékset.
Lisatiedot

Kirkkoherra Juha Rintamaki, juha.rintamaki@evl.fi

Liitteet
2 Paatds maaraaikaisen iltapaivakerhon ohjaajan palkkaamisesta
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Piaamessussa avustaminen

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto 15.11.2022 § 125

Paatosehdotus
Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
Selostus

Seurakuntaneuvoston jasenet ovat mukana viettdmassa seurakunnan yhteista
messua avustajina. Mahdollistetaan tdssa kohdassa naiden vuorojen sopiminen.
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Kirkkoherran virkavapaa-anomus kevitkaudelle 2023

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto

15.11.2022 § 126

519/01.01.03/2022

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Lapsivaikutusten

Lisatiedot

Lauttasaaren seurakunnan kappalainen Maija Saario

Seurakuntaneuvosto paattaa

1) todeta seurakuntaneuvoston esittelijan ollessa esiteellisena asian esittelevan
kirkkoherran sijaisen,

2) antaa lausunnon kirkkoherran virkavapaa-anomuksesta Helsingin hiippakunnan
tuomiokapitulille,

3) lahettaa kirkkoherran virkavapaa-anomuksen Helsingin hiippakunnan
tuomiokapitulin kasiteltavaksi.

Lauttasaaren seurakuntaneuvosto puoltaa kirkkoherran virkavapausanomusta ja
ymmartaa, etta virkakierto kirkon sisalla edellyttaa joustoa tehtavien valilla
siirryttaessa.

Kirkkoherran virkavapausanomus kasitellaan tuomiokapitulissa, joka paattaa
virkavapauden mydntamisesta ja kirkkoherran sijaisen nimeamisesta. Jos
kirkkoherra anoo virkavapautta yli kahden kuukauden ajaksi muun syyn kuin
sairauden tai perhevapaan vuoksi, on hakemukseen liitettdva kirkkoneuvoston tai
seurakuntaneuvoston lausunto (kirkkojarjestys 6:9).

Seurakunta antaa lausunnon, joten kyse on valmistelutoimenpiteesta, johon ei voi
hakea muutosta valittamalla (KL 24:5 §).

Kirkkoherra ei voi toimia asiaa esittelevana viranhaltijana eika kirkkoherra voi
esteellisena maarata, kuka esittelee. Taman vuoksi kirkkoherran
virkavapaa-anomuksen esittelijana toimii kirkkoherraa sijaistava viranhaltija el
Lauttasaaren seurakunnan kappalainen.

arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.
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Kappalainen Maija Saario, maija.saario@euVl.fi.

Jakelu

Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli
Kirkkoherra Juha Rintamaki

Liitteet
3 Virkavapaa anomus Juha Rintamaki kevaaksi 2023
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Maaraaikaisen lastenohjaajan palkkauspaatos

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto

15.11.2022 § 127

540/01.01.01/2022

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Lapsivaikutusten

Lisatiedot

Jakelu

Kirkkoherra, Lauttasaaren seurakunta Rintamaki Juha

Lauttasaaren seurakuntaneuvosto paattaa ottaa Kristian Tienhaaran
maaraaikaiseksi lastenohjaajaksi (vaativuusryhma 402) ajalle 1.12.2022 — 31.5.2023
neljan kuukauden koeajalla.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Lapsi- ja perhetyontiimissa on ollut kdynnissa rekrytointi maaraaikaisen
lastenohjaajan osalta. Tehtava tuli avoimeksi syksyn aikana.

Rekrytoinnissa on ollut tydhaastattelu, jonka perusteella ehdotus on tehty.

Kirkkoherra on viranhaltijapaatoksella paattanyt ottaa Kristian Tienhaaran
maaraaikaiseksi lastenohjaajaksi ajalle 1.11.2022 - 30.11.2022. Palkkaus
vaativuusryhma 402 mukaan.

Koska tarve on nykyisen iltapaivakerhon ostopalvelusopimuksen osalta ensi
kevatlukukauden ajaksi niin asia tuodaan seurakuntaneuvoston ratkaistavaksi.

arviointi

Seurakunnan lapsitydn resurssoinilla on suora lapsivaikutus. Mahdollisuus tukea
perheitd kokoavan toiminnan kautta tukee perheiden kasvatusty6ta. Rekrytoinneissa
on syyta pyrkid mahdollisimman pitkaaikaisiin tydsuhteisiin, joka taas lasten
kannalta on onnistuessaan paras tilanne.

Lastenohjaaja Joel Niemi, joel.niemi@evl.fi.

Kristian Tienhaara
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Maaridaikaisen seurakuntapastorin palkkaaminen

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto

15.11.2022 § 128

540/01.01.01/2022

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Lauttasaaren seurakunta Rintamaki Juha

Seurakuntaneuvosto paattaa

1) palkata maaraaikaiseksi seurakuntapastoriksi 1.1.2023-31.12.2024 pastori
Markus Ek:n.

2) pyytaa Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulia kasittelemaan maaraaikaisen
seurakuntapastorin virkamaarayksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Lauttasaaren seurakunnassa paatettiin avata seurakuntaneuvoston paatoksella
kahden vuoden maaraaikainen | seurakuntapastorin virka ajalle 1.1.2023-
31.12.2024. Peruste maaraaikaisuudelle oli seurakunnan taloudellinen tilanne, joka
on muutoksessa. Lauttasaaren kirkon peruskorjauksen kustannukset maksetaan
uusien vuokranmaaraytymiskriteerien perusteella selkedmmin seurakunnan
toimesta pidemmalla maksuohjelmalla. Taman takaisinmaksun vaikutus
seurakunnan talouteen on tietysti merkittava. Seurakunta aloittaa vuonna 2024
maksamaan peruskorjauskuluja tdysimaaraisesti takaisin. Seurakunta tarvitsee
henkiléstomitoituksen maarittelemista varten talouden tasapainottamiseksi aikaa.
Nykyisten toimitilojen vuokrausmahdollisuus on otettu hyvin vastaan ja tulevan
toimikauden aikana nahdaan mihin suuntaa se kehittyy. Nain maaraaikaisuuden
aikana pystytdan arvioimaan seurakunnan mahdollisuus jatkossa pitda kolme
seurakuntapastorin virkaa.

Maaraaikaan mennessa maaraaikaista virkaa haki 26 henkil6a. Heista kutsuttiin
haastatteluun 4 hakijaa, joiden osaaminen, tydkokemus ja kyvyt hakemusten
perusteella parhaiten vastasivat haettavan tehtavan vaatimuksia. Haastatteluihin
osallistuivat kirkkoherra Juha Rintamaki, kappalainen Maija Saario,
seurakuntakoordinaattori Tomi Panigrahi seka seurakuntaneuvoston jasenet
Kristiina Kartano ja Kari Mattila.

Haastattelut pidettiin Lauttasaaren kirkolla 2.11.2022. Haastatteluryhma paatyi
yksimieliseen esitykseen.

Haastatteluissa esille tulleiden asioiden seka tydkokemuksesta, osaamisesta,
persoonasta ja ominaisuuksista syntyneiden vaikutelmien perusteella
haastattelutydryhma yksimielisesti esittda Markus Ek valittavaksi Lauttasaaren
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seurakunnan | seurakuntapastorin maaraaikaiseen virkaan (602) 1.1.2023 alkaen 6
kuukauden koeajalla. Varalle ehdotetaan Sari Hartikkaa.

Markus EKkilla oli hakijoista monipuolisin osaaminen ja han tuntee parhaiten
Lauttasaaren toimintaympariston sekd seurakunnan nykyisen toiminnan. Han pystyy
nain omaksumaan maaraaikaisen seurakuntapastorin tehtavan parhaiten. Han
vastaa myds parhaiten hakijoista tydyhteison osaamistarpeeseen.

Lapsivaikutusten arviointi
Asialla voi olla mydteinen vaikutus alueen lapsiin.

Lisatiedot
Kirkkoherra Juha Rintamaki, juha.rintamaki@evl.fi

Jakelu

Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli
Markus Ek
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Alueviestijin rekrytoinnin periaatepaatos

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto

15.11.2022 § 129

540/01.01.01/2022

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Lapsivaikutusten

Lisatiedot

Kirkkoherra, Lauttasaaren seurakunta Rintamaki Juha

Lauttasaaren seurakuntaneuvosto paattda hakea mahdollisuutta alueviestijan
yhteiseen rekrytointiin kaudeksi 2023.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Helsingin seurakuntayhtymassa on viimeisten vuosien aikana kokeiltu yhteista
alueviestijaa.

Yhteinen viestintd maksaa 40 % alueviestijan palkkakustannuksista. Henkild kuuluu
seurakuntayhtyman henkildstoon. Seurakuntayhtyman yhteisessa viestinnassa on
valmisteltu sopimuspohja kokeilun vakinaistamiseen.

Loppuosa palkkakustannuksista jakautuu mukana olevien seurakuntien valisessa
suhteessa. Alueviestijamalli toteutuu, kun vahintaan kaksi ja enintdan nelja
seurakuntaa tekee yhteisen paatoksen.

Tuomiorovastikunnassa on ollut kolmen seurakunnan yhteistydssa kokeilun aikana
Kallion, Paavalin ja Tuomiokirkkoseurakunnan alueviesija seka Lauttasaaren ja
T606I6n seurakunnan yhteinen alueviestija.

Seurakunta on varautunut ja sitoutunut budjetin 2023 valmistelun yhteydessa
alueviestijarekrytointiin. Panostus viestintddn on seurakunnan strategian mukaista
tavoittaaksemme seurakuntalaisia entista paremmin. Alueviestijdmallissa vahvistuisi
myds kantakaupungin seurakuntien valisen toiminnan parempi tiedotus.

arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Kirkkoherra Juha Rintamaki, juha.rintamaki@evl.fi
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Jakelu

Helsingin seurakuntayhtyman yhteinen viestinta
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Muut mahdolliset asiat

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto 15.11.2022 § 130

Paatosehdotus
Paatosehdotus

Paatos

Selostus
< aloita_tasta >

5/2022
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Kokouksen paattiminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto 15.11.2022 § 131

Paatdsehdotus
Puheenjohtaja paattda kokouksen seka antaa oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.

Paatos
Puheenjohtaja paatti kokouksen seka antoi oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 119, § 120, § 121, § 122, § 123, § 124, § 125, § 126, §
129, § 130, § 131

Muutoksenhakukielto
Hallinnon sisainen maarays

Valittamalla ei saa hakea muutosta hallinnon sisdiseen maaraykseen, joka koskee tehtavan tai
muun toimenpiteen suorittamista (oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2
momentti).

20



Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto
15.11.2022

Pdytakirja 5/2022

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 127, § 128

Muutoksenhakukielto

Tyosuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia

Ty6suhteeseen valitsemista tai siita irtisanomista koskevat paatokset ovat luonteeltaan
yksityisoikeudellisia tydsopimuslain soveltamiseen liittyvia paatoksia. Niihin liittyvat riitaisuudet
kasitellaan oikeudenkaymiskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti siviilikanteina karajaoikeudessa, eika
hallinto-oikeudellisessa lainkayttomenettelyssa.
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