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 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kosonen Ulla Kirkkoherra  
 Anttila Raimo Jäsen  
 Eskola Irja jäsen  
 Haatanen Arto jäsen  
 Ketonen Satu jäsen  
 Lallukka Kristiina jäsen  
 Lehti Esko-Jaakko jäsen poistui kohdan 93 jälkeen 
 Markula Valtteri jäsen  
 Olkkola Raija jäsen  
 Riihimäki Ahti jäsen  
 Rytky Tiina jäsen  
 Iivonen Raisa Varajäsen  
 Ronkainen Leena Varajäsen  
 Heininen Kaisa Sihteeri  
 
Poissa Lindell Anne 
 Sundberg Pertti 
 Tarvainen Juhana 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Ulla Kosonen Kaisa Heininen 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 83 - 97 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 15.9.2022 
 
 
 Arto Haatanen Leena Ronkainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on ollut nähtävänä kirkkoherranvirastossa 15.-29.9.2022.     
  15.-29.9.22 Oulunkylän kirkkoherranvirastossa.
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Kokouksen avaus 
  
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.09.2022 § 83    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.09.2022 § 84    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Esityksen mukaan. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.09.2022 § 85    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Arto 
Haatanen ja Satu Ketonen. 

 
Päätös  

Valittiin Arto Haatanen ja Leena Ronkainen. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.09.2022 § 86    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Esityslista hyväksyttiin. 
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Diakonian virka valinta (syyskuu) 
  
 
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.09.2022 § 87 
670/01.01.01/2022 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Oulunkylän seurakunta Kosonen Ulla 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää 
(1) valita diakonian virkaan sosionomi (AMK), diakoni Päivi Rajalan 1.10.2022 
alkaen. 
 
(2)   todeta, että täytettävä virka sijoittuu vaativuusryhmään 503, ja että virassa on 
kuuden (6) kuukauden koeaika; 
 
(3)   todeta, että mainitun viranhaltijan virkapaikka on Oulunkylän kirkko 
 
(4) todeta, että virkaan valittavan tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Esityksen mukaan. Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 

Selostus  

Oulunkylän seurakunnassa oli auki diakonian vakinainen virka ajalla 25.7.-21.8.2022. 
Viran pääpaino on diakonisessa ikäihmisten parissa tehtävässä työssä sekä etsivässä 
diakoniatyössä. Lisäksi viran tehtävänkuvaan kuuluu diakoninen asiakastyö. Virka on 
ilmoitettu haettavaksi seurakunnan kotisivuilla sekä Sinfossa ja kirkkoHR:n kautta evl.fi -
rekrytointisivulla ja Oikotiellä. Työpaikkailmoitusta on jaettu myös eri Facebook ryhmissä. 
Määräaikaan mennessä saapui 8 hakemusta. Yhtä lukuun ottamatta kaikki hakijat olivat 
kelpoisia virkaan. 

Haastattelut pidettiin 24.8.2022 Oulunkylän kirkolla yksilöhaastatteluina. 
Haastatteluryhmään kuuluivat seurakuntaneuvoston jäsenet Irja Eskola ja Valtteri Markula 
sekä vs. kirkkoherra Kaisa Heininen ja vt. johtava diakoniatyöntekijä Inkeri Saksa. 
Haastatteluun kutsuttiin neljä hakijaa. Haastatteluun osallistuivat hakijat Riikonen, Rajala, 
Paulin ja Paronen. Valintaperusteluina haastatteluun oli työkokemus diakoniatyössä ja 
erityisesti vanhus-/ tai etsivässä diakoniatyössä, koulutuspohja sekä vapaamuotoisessa 
hakemusosiossa ilmaistu motivaatio ja ammatillinen työote haettavaan diakoniseen 
tehtäväkenttään. Haastattelujen jälkeen Paronen veti hakemuksensa pois. 
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Kaikilla haastatelluilla oli ammatillista osaamista, monipuolista koulutusta ja työkokemusta 
diakoniatyöstä. Hakemusten ja haastattelujen pohjalta haastatteluryhmä katsoi Rajalan 
vastaavan ammattiosaamisen, työotteen ja työkokemuksen puolesta parhaiten tehtävän 
vaatimuksia. Rajala osoitti myös vahvinta vanhustyön osaamista niin diakonian kuin 
verkostotyön näkökulmasta sekä motivaatiota kyseiseen tehtävään. Rajalan suosittelijoiden 
lausunnot tukivat työryhmän Rajalasta haastattelussa saamaa käsitystä.  

Haastatteluryhmä esittää yksimielisesti virkaan valittavaksi Sosionomi (AMK) diakoni 
Päivi Rajalaa. Virka täytetään 1.10.2022 alkaen, koeaika on 6kk.  

 
Lapsivaikutusten arviointi 

Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia 
 

Jakelu 
Virkaa hakeneet. 
 
 
Liitteet 
1 yhteenveto hakijoista 22.8.22 (1) 
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Vokaation pyytäminen määräaikaiselle papille 
  
 
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.09.2022 § 88 
671/01.01.03/2022 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Oulunkylän seurakunta Kosonen Ulla 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää  
 
(1)   pyytää Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulilta virkamääräystä TM Tiia 
Orpanalle Oulunkylän seurakunnan määräaikaiseen seurakuntapastorin virkaan 
ajalle 6.11.2022-31.8.2023;  
 
(2)   pyytää Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulilta TM Tiia Orpanalle 
pappisvihkimystä 6.11.2022 toimitettavassa ordinaatiossa;  
 
(3)   todeta, että täytettävä virka sijoittuu vaativuusryhmään 601, ja että virassa on 
kuuden (6) kuukauden koeaika;  
 
(4)   todeta, että ennen viranhoidon aloittamista valitun on esitettävä hyväksyttävä 
lääkärintodistus sekä rikosrekisterilain 6:2 mukainen rikosrekisteriote.;  
 
(5)   todeta, että mainitun viranhaltijan virkapaikka on Oulunkylän kirkko 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Esityksen mukaan. Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 

Selostus  
Vs. nuorisotyönohjaaja Elina Kaikkosen irtisanouduttua tehtävästään avattiin 
sijaisuus kesän aikana uuteen hakuun, joka ei tuottanut tulosta. Kirkkoherra ja 
johtava kasvatuksen viranhaltija päättivät silloin yrittää rekrytoida papin tai 
pappisvihkimystä hakevan teologian maisterin vahvistukseksi nuorisotiimiin 
sijaisuuden jäljellä olevaksi ajaksi (31.8.2023 saakka). Nuorisotyössä on 
resurssitarve kesän 2023 rippikoulujen vuoksi, kuten kesäkuun kokouksessa 
todettiin.  
 
Rekrytointiin osallistuivat kirkkoherra Ulla Kosonen johtava kasvatuksen viranhaltija 
Mia Mod ja kappalainen Kaisa Heininen. He lukivat läpi Helsingin hiippakunnan 
tuomiokapitulista saadut avoimet hakemukset (sekä pappien että maisterien) ja 
haarukoivat nuorisotyöstä innostuneita hakijoita. Hakemusten perusteella soitettiin 
kuudelle henkilölle, joista kolme oli jo saanut muita töitä. Kolme muuta kutsuttiin 
haastatteluun ja heidän lisäkseen vielä yksi avoimen hakemuksen lähettänyt.  
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Mod ja Heininen haastattelivat hakijoita 1.9. Oulunkylän kirkolla. Hakemuksen ja 
haastattelun perusteella Tiia Orpana on tehtävään parhaiten soveltuva. Hän vakuutti 
nuorilähtöisellä työotteellaan ja hänellä oli haastatelluista eniten kokemusta 
rippikoulun jälkeisestä nuorisotyöstä, jota hän on tehnyt Pitäjänmäen seurakunnan 
vs. nuorisotyönohjaajana 1,5 vuoden ajan. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Päätöksellä on merkittäviä lapsivaikutuksia. 
 
 

Jakelu 
Virkaan valittu, Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli 
 
 
Liitteet 
2 Yhteenveto, nuorisopappi_liite 



 
 
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.09.2022 
 
 Pöytäkirja 7/2022  12 
 

 
Kanttori Katja Mäkiön virkavapausanomus ja sijaisen palkkaaminen 
  
 
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.09.2022 § 89 
668/01.01.03/2022 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Oulunkylän seurakunta Kosonen Ulla 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää 
1) myöntää Katja Mäkiölle virkavapaata 1.10.22-30.4.23 ja  
2) palkata viransijaiseksi MuM Anna-Elina Norjasen. 
 

Käsittely  
Seurakuntaneuvosto keskusteli virkavapaiden myöntämisperusteista. Vuonna 2012 
tehdyn linjauksen mukaan harkinnanvarainen virkavapaus voidaan myöntää, kun 
työntekijä on ollut vähintään 3 vuotta yhtäjaksoisesti seurakunnan palveluksessa. 
Kyseessä olevaa virkavapaata voidaan pitää työkierron näkökulmasta sekä 
työntekijälle ja seurakunnalle hyödyllisenä.  
 

Päätös 
Esityksen mukaan. 
 

Selostus  
Kanttori (A) Katja Mäkiö on pyytänyt virkavapaata toisen tehtävän hoitamista varten. 
Kyseessä on harkinnanvarainen virkavapaa. Kirkkoherra on keskusteltuaan tiimin 
lähiesihenkilön kanssa päättänyt puoltaa virkavapauden myöntämistä. On keskeistä, 
että sijaiseksi tuleva työntekijä on seurakunnassa ennestään tuttu ja tuo 
seurakuntaan vahvaa osaamista. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 
 
 
Liitteet 
3 Virkavapaa-anomus Katja Mäkiö 
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Inkeri Saksan irtisanoutuminen 
  
 
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.09.2022 § 90 
479/01.01.04/2022 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Oulunkylän seurakunta Kosonen Ulla 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Esityksen mukaan. 
 

Selostus 
 Vs. johtava diakoni Inkeri Saksa on irtisanoutunut 1.10.22 lukien. 
  

 
 
 
Liitteet 
4 Irtisanoutumisilmoitus Inkeri Saksa 
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Johtavan diakonin viran auki julistaminen 
  
 
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.09.2022 § 91 
667/01.01.00/2022 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Oulunkylän seurakunta Kosonen Ulla 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää julistaa haettavaksi johtavan diakonin viran ja valita 
haastatteluryhmään 2-3 jäsentä. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Esityksen mukaan. Valittiin haastatteluryhmään seurakuntaneuvoston edustajiksi 
Irja Eskola ja Valtteri Markula. 
 

Selostus  
Laura Lindroosin irtisanouduttua tehtiin päätös täyttää johtavan diakonin virka 
vakinaisesti 1.12.2022 alkaen. Seurakunnassa on kolme diakonian virkaa, joista yksi 
on johtavan diakonin virka. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 
 
 
Liitteet 
5 työpaikkailmoitus, johtava 2022 (1) 
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Toimintasuunnitelma 2023-25 ja talousarvio 2023 
  
 
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.09.2022 § 92 
662/02.00.01/2022 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Oulunkylän seurakunta Kosonen Ulla 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto hyväksyy liitteiden mukaisesti esityksen seurakunnan 
talousarviosta 2023 sekä toimintasuunnitelmasta vuosille 2023-2025. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Esityksen mukaan. 
 

Selostus  
Seurakunnan talousarvio vuodelle 2023 ja toimintasuunnitelma vuosille 2023-2025 valmistellaan 
yhteisen kirkkoneuvoston antaman valmisteluohjeen mukaisesti (28.4.2022). Valmisteluohjeessa on 
katsaus yhtymän tämänhetkiseen taloustilanteeseen sekä lähivuosien talousennusteisiin. 
Valmisteluohjeessa on tilastotietoa jäsenistöstä sekä koonnit kehysmäärärahoista ja yhtymän 
taloussuunnittelun rakenteesta.  

Oulunkylän seurakunnan kehysmääräraha vuoden 2023 on 2 091 198 euroa. Tästä summasta sisäisen 
vuokran osuus on 382 917 euroa. Toimintamääräraha sisäisten vuokramenojen jälkeen on 1 708 281 
euroa. Vuoden 2022 tasosta toimintamääräraha on noussut 60 000 euroa (1 648 127 euroa vuonna 
2022). Kuluneen 10 vuoden aikana kehysmääräraha on kuitenkin asteittain vähentynyt merkittävästä.  
Yhteinen kirkkovaltuusto tekin vuoden alussa muutoksen tilamäärärahan jakoperusteisiin, ja 
vaikutuksia seurakuntien talouteen sekä perusteiden tasapuolisuutta arvioidaan suunnittelujakson 
aikana. 

Tiimit ovat osallistuneet talous- ja toimintasuunnitelman valmisteluun lähiesihenkilöiden johdolla 
kevään ja kesän aikana. Seurakuntaneuvosto on käynyt lähetekeskustelun suunnittelun 
perusrakenteesta ja lähtökohdista kokouksessaan kesäkuussa 2022.  

 

Toimitilat 

Tulevan suunnittelukauden keskeinen talouteen ja toimintaan vaikuttaja tekijä on keväällä 2022 tehty 
päätös luopua Oulunkylän kirkosta. Tähän liittyvät aikataulu- ja vastuunjakoneuvottelut ovat 
käynnissä kiinteistötoimiston kanssa. Kirkkoherran johdolla on aloitettu erillisen 
toimintasuunnitelman koostaminen liittyen toiminnan ja työtehtävien sisällöllisiin ja logistisiin 
uudelleenjärjestelyihin ja järjestelyihin. Toimintasuunnitelma tullaan käsittelemään 
seurakuntaneuvostossa joulukuun 2022 kokouksessa. Lähimmän kahden vuoden aikana luopumiseen 
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liittyvä valmistelu lisää jossain määrin toiminta- ja henkilöstömenoja, mm. toiminnan tilastoanalyysin 
teko, esineistön inventointi, hallinto- ja viestintäjärjestelyt suunnittelutyössä. Näihin on budjetoitu 
henkilöstö- ja toimintamenoja eri kustannuspaikoille noin 20.000 euroa vuodelle 2023. Vuosille 2024 
ja 2025 vastaava summa on arviolta 20.000-50.000e/ vuosi. Pitkällä tähtäimellä luopuminen tulee 
kuitenkin vaikuttamaan seurakunnan talouteen positiivisesti. Oulunkylän kirkosta luopumisen 
yhteydessä hyödynnetään seurakunnan olemassa olevia toimitiloja, mutta myös neuvotellaan 
kiinteistötoimiston kanssa korvaavien toimitilojen järjestämisestä. Näistä on neuvottelut käynnissä 
syksyllä 2022 ja ne jatkuvat vuoden 2023 aikana.  

Seurakunnan käytössä olevat toimitilat vuodelle 2023:  

Seurakuntayhtymän tilat: Oulunkylän kirkko; Oulunkylän vanha kirkko; Käpylän kirkko; Maunulan 
kirkko (20% Oulunkylän seurakunnan käyttöosuus) 

Vuokratilat: Nuorisotila Kakkonen; Voudintien kerhohuone; Koskelan kutomakerho.  

Lisäksi seurakunta käyttää kirkollisiin tarkoituksiin Koskelan kirkkoa, joka on kaupungin omistama ja 
jota hallinnoi Käpylän musiikkiopisto. Käpylän musiikkiopiston kanssa käynnistetään tilayhteistyötä 
myös Käpylän kirkon osalta syksyllä 2022 ja tuloksia ja mahdollisuuksia arvioidaan vuoden 2023 
aikana. Suunnittelukauden 2023-2025 aikana on tarpeen arvioida vuokratilojen tarve tulevaisuudessa 
ja myös vahvistaa tilayhteistyötä tarkoituksenmukaisten yhteistyökumppaneiden kanssa.  

 

Henkilöstö 

Henkilöstömenot ovat talousarvion suurin yksittäinen menoerä. Samalla henkilö on myös 
seurakunnan toiminnan keskeinen voimavara. Seurakuntaneuvosto on aiemmin hyväksynyt vuoteen 
2030 ulottuvan henkilöstön mitoitussuunnitelman, jota tarkennetaan vuositasolla talousarvion 
yhteydessä. Talousarvioon on henkilöstön osalta budjetoitu varoja seuraavasti (yhteensä 33 
htv=henkilötyövuotta): 

1 htv kirkkoherra 

7,75 htv papisto 

2,2 htv kanttorit ja musiikkityö 

3 htv diakonian virka 

1 htv kasvatuksen johtava virka 

2 htv nuorisotyönohjaaja 

5,7 htv varhaiskasvatuksen työntekijä/ lastenohjaaja 

3,8 htv suntio 

1 htv suntiotyö (tuntipalkkaiset työntekijät ja ostopalvelut) 

1 htv yhteisökokki (sisältää myös suntiotyötä) 

2,5 htv kirkkoherranvirasto ja viestintä 

1 htv vapaaehtoistoiminnan projektipäällikkö 
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1 htv kasvatuksen, yhteisen seurakuntatyön ja kiinteistöhuollon kesätyöntekijöitä (noin 15 
määräaikaista työntekijää) 

 

Toimintasuunnitelmassa 2023-2025 on kirjattu keskeisiä toiminnan suuntaviivoja ja tavoitteita. 
Näiden lisäksi vuoden 2023 ajankohtaisia haasteita on viestintästrategian ja viestijän tehtävänkuvan 
päivittäminen sekä seurakunnan strategian päivittäminen. Vuoden 2023 osallistumme myös 
Rohkeasti yhdessä –hankkeen yhteistyöprosesseihin muiden Helsingin ev.lut. seurakuntien kanssa. 
Henkilöstön kehittyminen, kouluttaminen ja hyvinvoinnin vahvistaminen ovat myös 
suunnittelukautta läpi leikkaavia teemoja, etenkin johtuen henkilöstömäärän vähenemisestä sekä 
henkilöstörakenteen ja toimintaympäristön muutoksesta. 

 

  

Liitteet 

6 Talousarvion 2023 ja toiminta- ja taloussuunnitelman 2023-2025 valmisteluohje 

7 ok Toiminta- ja taloussuunnitelma 2023-2025_sn 12.9.2022 

8 ok TA 2023 työalakohtainen arvio 

9 ok TA 2023 tuloslaskelma 

10 ok TA 2023 tililajikohtainen arvio 
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Esko-Jaakko Lehden eroilmoitus seurakuntaneuvoston jäsenyydestä 
  
 
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.09.2022 § 93 
664/00.00.02/2022 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Oulunkylän seurakunta Kosonen Ulla 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Esityksen mukaan. 
 

Selostus  
Esko-Jaakko Lehti on ilmoittanut muuttaneensa pois seurakunnan alueelta, jolloin 
hänen jäsenyytensä seurakuntaneuvostossa lakkaa. Sydän vasemmalla –
valitsijayhdistyksen ehdokkaita ei ole enää jäljellä, joten varajäsentä ei voida kutsua 
varsinaiseksi jäseneksi. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
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Vaalilautakunnan kokoonpanon muutokset 
  
 
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.09.2022 § 94 
666/00.00.01/2022 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Oulunkylän seurakunta Kosonen Ulla 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Esityksen mukaan. 
 

Selostus  
Seurakuntavaalien 2022 vaalilautakunnan jäsen Esko-Jaakko Lehti on muuttanut 
seurakunnan alueelta ja vaalilautakunnan jäsen Jooseppi Lohi on ilmoittanut, että 
hänen puolisonsa ryhtyy ehdokkaaksi. Näin ollen Lehti ja Lohi eivät voi jatkaa 
vaalilautakunnassa. Heidän tilalleen varsinaisiksi vaalilautakunnan jäseniksi tulevat 
varajäsenet Irma Tolonen ja Anu Karlson. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
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Ilmoitusasiat 
  
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.09.2022 § 95    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi, että seurakuntaneuvoston seuraavat kokoukset pidetään 10.10., 
7.11. ja 12.12. 

 
Selostus  

< aloita_tästä > 
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Muut mahdolliset asiat 
  
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.09.2022 § 96    
      

 
 

Päätösehdotus  
Päätösehdotus 

 
Päätös  

Ei ollut muita asioita. 
 
 
Selostus  

< aloita_tästä > 
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.09.2022 § 97    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Esityksen mukaan. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 83, § 84, § 85, § 86, § 88, § 91, § 94, § 95, § 96, § 97 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n 
tai oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 87, § 89, § 92, § 93 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 3 
§:n ja 6 §:n mukaisesti Oulunkylän seurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäväksi.  
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
 päätös, johon oikaisua vaaditaan  
 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
 millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Oulunkylän seurakunta/kirkkoherranvirasto 
Käyntiosoite: Teinintie 10, 00640 Helsinki 
Postiosoite: Teinintie 10, 00640 Helsinki 
Sähköposti: oulunkyla.srk@evl.fi 
Aukioloaika: ma–ti, to klo 9–12, ke klo 13–16 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen 
oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 90 
 
Muutoksenhakukielto 
Työsuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia 
Työsuhteeseen valitsemista tai siitä irtisanomista koskevat päätökset ovat luonteeltaan 
yksityisoikeudellisia työsopimuslain soveltamiseen liittyviä päätöksiä. Niihin liittyvät riitaisuudet 
käsitellään oikeudenkäymiskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti siviilikanteina käräjäoikeudessa, eikä 
hallinto-oikeudellisessa lainkäyttömenettelyssä. 


