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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Haagan seurakunta Mattsson Mari

Seurakuntaneuvosto hyvaksyy Haagan seurakunnan henkildston
kehittamissuunnitelman ja koulutukset vuodelle 2023.

Esityksen mukainen.

Haagan seurakunnan henkildstdn kehittdmis- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2023
on laadittu vuoden 2023 strategisten linjausten seka tiimeissa esiin nousseiden tyon
kannalta oleellisten koulutustarpeiden mukaisesti. Vuoden 2023 koulutuksessa
painotetaan seuraavia teemoja:

johtaminen ja muutosjohtaminen
jumalanpalveluseldaman osaaminen
sosiaalisen median osaaminen
verkostoitumisosaamisen vahvistaminen

Koko tydyhteisdn yhteinen koulutus keskittyy valmiussuunnitelmaan liittyviin
koulutuksiin (kriisiviestintd, turvallisuuskoulutus) seka tyohyvinvoinnin tukemiseen.
Nama koulutukset eivat vaikuta henkildkohtaisten koulutuspaivien maaraan.

Seurakuntayhtyman voimassa olevan Henkildston kehittdmissdannén mukaan
koulutuspaivien maara yhta tyotekijaa kohden on kolmivuotisen
koulutussuunnittelujakson, 2023-2025 aikana, 20 paivaa. Perustelluista syista
maara voidaan harkinnanvaraisesti ylittda. Koulutuspaivien lisaksi tydntekijalla voi
olla joka toinen vuosi yksi tydalaan kuuluva neuvottelupaiva (mikali tyéala on
toiminta- ja taloussuunnitelmassaan varannut tdhan rahaa) seka Helsingin
seurakuntayhtyman jarjestamaa ilmaista koulutusta (mm. turvakoulutus).

Lapsivaikutusten arviointi

Lisatiedot

Jakelu

Tyontekijdiden koulutustarpeita suunniteltaessa on huomioitu Haagan seurakunnan
kasvatustyon tyontekijoiden nykyiset koulutukset seka lasten- ja nuorten
hyvinvoinnin tukemisen takaamiseen tarvittava lisakoulutustarve.

Vs. kirkkoherra Mari Mattsson



