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Selostus

Kirkkoherra, Haagan seurakunta Mattsson Mari

Seurakuntaneuvosto paattaa, ettd Haagan seurakunta ei ole mukana
vakinaistamassa alueviestijaa Huopalahden rovastikuntaan.

Esityksen mukaan.

Seurakuntaneuvosto kavi keskustelun Haagan seurakunnan viestinnan resursseista
ja keskustelun yhteydessa esitti kiitoksensa alueviestija Marianne Junkkariselle
hyvasta ja ansiokkaasta yhteistydsta.

Alueviestijamallin kayttdonotto on liittynyt Rohkeasti yhdessa —ohjelmaan. Mallissa
ennalta maaritellyn alueen seurakunnat ovat palkanneet yhteisen tydntekijan
tekemaan alueen ja sen seurakuntien viestintda yhteisten palveluiden tuella.

Alueviestijamalli sai vauhtia ns. TKM7-projektirahoituksesta. Ensimmainen pilotti
kaynnistyi Ita-Helsingissa vuoden 2019 alussa neljan seurakunnan kesken. Itdiseen
kantakaupunkiin saatiin alueviestijd maaliskuussa 2020. Kallion, Paavalin ja
Tuomiokirkkoseurakunnan seurakunnilla tuli my6s yhteinen alueviestija.

Huopalahden rovastikunnat ovat osallistuneet alueviestijamallin maaraaikaiseen
kokeiluun vuonna 2022. Huopalahden rovastikunnan alueviestija Marianne
Junkkarinen on toiminut erityisesti Munkkiniemen seurakunnassa ja palaute hanen
tyostaan on ollut myonteista.

Tyo6lainsdaadanté rajaa maaraaikaisuuksien ketjuttamista. Tyon jatkaminen
pilotoinnin jalkeen edellyttda tyontekijan vakinaistamisen. Alueviestijamallin
kokeilussa mukana olleiden seurakuntien vastuulla on nyt paattaa, tahtovatko ne
olla mukana vakinaistamassa oman alueensa alueviestijaa.

Jos seurakunnat haluavat jatkaa alueviestijamallin kehittdmista, uuden ehdotuksen
mukaan alueviestijan palkasta maksettaisiin jatkossa 40 % yhteisten palveluiden
puolelta ja 60 % jyvitettaisiin osallistuvien seurakuntien kesken. Edelleen tassa
mallissa tyontekijan linjaesihenkilona toimisi yhtyman viestintapaallikkd, mutta
paivittaiset operatiiviset tehtavat tulisivat seurakunnilta. Alueviestijan tyosta suurin
osa suuntautuu seurakuntiin ja alueelle.

Mikali rovastikunnan alueella vain osa seurakunnista on kiinnostunut alueviestijan
vakinaistamisesta, rovastikunnallinen jako voidaan purkaa ja alueviestijan tydépanos
jakaa yhteista viestijaa haluavien seurakuntien kesken. Jos alueviestijamalli
halutaan vakinaistaa seurakunnalle, pitaisi tietda, milla ehdoilla seurakunta voisi



myO&hemmin irtaantua sopimuksesta ja mitd tdma merkitsisi muiden seurakuntien
sitoumuksille.

Haagan seurakunnalla on viestinndn kokonaisuudesta vastaata Tapahtuma- ja
viestintatiimi, kokopaivainen tiedottaja seka eri tiimeista koottu seurakunnan
sometydsta vastaava somebody. Taman lisaksi tydntekijdiden viestinnallista
osaamista on vahvistettu erilaisilla koulutuksilla ja uusissa rekrytoinneissa
viestinnallinen osaaminen on ollut yhtena valintakriteerina. Olemassaolevat
viestintaresurssit kattavat talla hetkella seurakunnan viestinnan tarpeet ja tama
osaamisalue otetaan huomioon myds mahdollisissa tulevissa rekrytoinneissa.

Huopalahden rovastkunnallinen alueviestijamalli ei ole tuonut merkittdvaa etua
Haagan seurakunnalle seurakuntarajat ylittavassa yhteistydssa, vaan tata tehda
tydala- ja projektikohtaisesti yndessa jo muutenkin. Siksi alueviestijan tydpanokselle
ei ole nyt tarvetta Haagan seurakunnassa.
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