Muutoksenhakukielto

Tyosuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia

Tydsuhteeseen valitsemista tai siitd irtisanomista koskevat paatokset ovat luonteeltaan
yksityisoikeudellisia tydsopimuslain soveltamiseen liittyvia paatdksia. Niihin liittyvat riitaisuudet
kasitelldan oikeudenkaymiskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti siviilikanteina karajaoikeudessa, eika
hallinto-oikeudellisessa lainkayttdmenettelyssa.



