
 
 
 
 
 
 
Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto
  Pöytäkirja 8/2022  1 
 
Aika 12.12.2022 klo 18:00 - 19:00 
 
Paikka Kannelmäen seurakunta, Aukio, Klaneettitie 6-8 A, 4. krs ja Teams-

etäkokouksena 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 101 Kokouksen avaus 4 
§ 102 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 103 Pöytäkirjan tarkastajat 6 
§ 104 Esityslistan hyväksyminen 7 
§ 105 Ilmoitusasiat 8 
§ 106 Viranhaltijapäätökset 9 
§ 107 Diakoniviran täyttö 10 
§ 108 Vahvistuva monikulttuurillinen seurakunta ja projektityöntekijän palkkaus 12 
§ 109 Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 14 
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Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.12.2022 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Petäjäniemi Lotta puheenjohtaja  
 Sahi Timo varapuheenjohtaja  
 Auvinen Petteri jäsen Osallistui Teams-

etäkokoukseen 
 Blomberg Elisa jäsen  
 Eisalo Riitta jäsen  
 Gröndahl Kai jäsen Osallistui Teams-

etäkokoukseen 
 Haanpää Pekka jäsen  
 Järvilehto Anni jäsen  
 Korhonen Sanna-Maija jäsen Osallistui Teams-

etäkokoukseen 
 Koski Lauri varajäsen  
 Kähärä Aku jäsen  
 Lamminperä Tarja jäsen  
 Puhakka Dora jäsen  
 Ruha Anna jäsen  
 Siitonen Anna-Riitta  sihteeri  
 
Poissa Koskinen Virpi 
 Pekkola Pirjo 
 Sirkiä Tomi 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Lotta Petäjäniemi Anna-Riitta Siitonen 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 101 - 109 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 14.12.2022 
 
 
 Anni Järvilehto Anna Ruha 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävänä Kannelmäen seurakunnan kirkkoherranvirastossa, 
Klaneettitie 6-8 A, Helsinki, ajalla 16.-30.12.2022 viraston aukioloaikoina.     
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Kokouksen avaus 
  
Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.12.2022 § 101    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja piti alkuhartauden ja avasi kokouksen. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.12.2022 § 102    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.12.2022 § 103    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös  

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Anni Järvilehto ja Anna Ruha. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.12.2022 § 104    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Esityslista hyväksyttiin. 
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Ilmoitusasiat 
  
Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.12.2022 § 105    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi ilmoitusasiat sekä kokouksessa käyty keskustelu. 
 
Selostus  

 Seurakunnan jouluesite (liite) 

 Helsingin seurakuntien jäsenprosentit ikäryhmittäin 1.10.2022 (liite) 

 Jäsenmäärän kehitys, Lokakuu 2022 (liite) 

 Kirkkohallituksen Kannelmäen lokakuun kuukausiraportti ja henkilöstötilasto 
(liitteet) 

 Henkilöstön peruuntuneet koulutukset 2022 (liite) 

 Kannelmäen seurakunnan nuorten aikuisten työn loppuraportti 2022 (liite) 

 Helsingin hiippakunnan hiippakuntavaltuuston seuraava kokous pidetään 
torstaina 16.2.2023 klo 18. Aloitteet kokousta varten tulee jättää kirjallisesti 
tuomiokapituliin viimeistään 5.1.2023 

 
Liitteet 
1 Kannelmäen seurakunnan jouluesite 
2 Hgin seurakuntien jäsenprosentit ikäryhmittäin 1.10.2022 
3 Jäsenmäärän kehitys, Lokakuu 2022 
4 Seurakunnan raportti 1.-10.2022 
5 Seurakunnan henkilöstötilasto 1.-10.2022 
6 KAN peruuntuneet koulutukset 2022 
7 Nuorten aikuisten työn loppuraportti 2022 
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Viranhaltijapäätökset 
  
 
Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.12.2022 § 106 
   

   
   

 
Esittelijä vs. kirkkoherra, Kannelmäen seurakunta Petäjäniemi Lotta 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 
 

Käsittely  
Puheenjohtaja selosti kirkkoherran tekemät viranhaltijapäätökset. 
Seurakuntaneuvosto piti hyvänä asiana, että seurakuntaan otetaan TET-
harjoittelijoita. 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

Selostus  
Mahdollisen siirtämispäätöksen harkitsemista varten annetaan tiedoksi liitteenä 
olevat kirkkoherran päätökset. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Virpi Koskinen 
p. 09 2340 3810, virpi.koskinen@evl.fi 

 
 
Liitteet 
8 Pastori Katri Jussilan lomapäivät 
9 Henkilöstön joululahjat 
10 TET-harjoittelija Kannelmäen seurakuntaan 
11 Päätös TET-harjoittelijasta 
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Diakoniviran täyttö 
  
 
Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.12.2022 § 107 
836/01.01.01/2022 

   
   

 
Esittelijä vs. kirkkoherra, Kannelmäen seurakunta Petäjäniemi Lotta 

 
Päätösehdotus 

Srkn  
1) valitsee diakoni Heini Sinkon Kannelmäen seurakunnan diakonin virkaan 
1.1.2023 alkaen.  
 
2) toteaa, että täytettävä virka sijoittuu vaativuusryhmään 503 (2602,63 €). Virassa 
on kuuden (6) kuukauden koeaika. 
 

Käsittely  
Seurakuntaneuvosto kannatti yksimielisesti päätösehdotusta. 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto 
1) valitsi diakoni Heini Sinkon Kannelmäen seurakunnan diakonin virkaan 1.1.2023 
alkaen. 
2) totesi, että täytettävä virka sijoittuu vaativuusryhmään 503 (2602,63 €). Virassa 
on kuuden (6) kuukauden koeaika. 
 

Selostus  
Seurakuntaneuvosto päätti 7.11.2022 avata Kannelmäen seurakunnan diakonin 
viran haettavaksi ja täytettäväksi 1.1.2023 alkaen.  

Seurakuntaneuvosto nimesi rekrytointitiimiin kirkkoherran lisäksi luottamushenkilöt 
Petteri Auvisen, Anni Järvilehdon ja Timo Sahin. Rekrytointitiimi sai 
seurakuntaneuvostolta valtuudet päättää hakuprosessin sopivasta laajuudesta.   
 
Rekrytointitiimi valmisteli välittömästi viran hakuilmoituksen, joka julkaistiin 
KirkkoHR:n kautta evl.fi-sivuilla ja Sinfossa. Hakuaika oli 8.-22.11.2022 (liite) . 

Rekrytointitiimi kokousti 23.11. aamulla sähköpostitse ja totesi tilanteen. 
Määräaikaan mennessä saapui yksi hakemus.   

Hakija Heini Sinkko on tullut seurakuntalaisille ja työtovereilleen tutuksi 
työskennellessään jo 4,5 vuotta seurakunnassamme määräaikaisena diakonina. 
Hän omaa viran hoitamiseen tarvittavat diakoniset, teologiset ja sosiaaliset taidot. 
Heini Sinkon tutkintonimike on sosionomi-diakoniatyö (liite).  

Rekrytointitiimi päätti, että kirkkoherra Koskinen haastattelee diakoni Heini Sinkon. 
Haastattelu toteutettiin 23.11. päivällä.   
 
Rekrytointitiimi esittää yksimielisesti diakonin virkaan diakoni Heini Sinkkoa 
(sosionomi-diakoniatyö).  
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Lapsivaikutusten arviointi 

 
Toteutuessaan myönteiset lapsivaikutukset diakoniatyön avun kohdentuessa 
perheisiin. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Virpi Koskinen 
p. 09 2340 3810, virpi.koskinen@evl.fi 
 

Jakelu 
Helsingin seurakuntayhtymän Henkilöstöpalvelut 
Heini Sinkko 
Liitteet 
12 Diakoniatyöntekijä hakuilmoitus KirkkoHR 8.11.2022 
13 KirkkoHr 22.11.2022 
14 CV Heini Sinkko 
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Vahvistuva monikulttuurillinen seurakunta ja projektityöntekijän palkkaus 
  
 
Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.12.2022 § 108 
615/01.01.01/2022 

   
   

 
Esittelijä vs. kirkkoherra, Kannelmäen seurakunta Petäjäniemi Lotta 

 
Päätösehdotus 

Srkn 
1) päättää, että vuoden 2023 aikana Kannelmäen seurakunnassa toteutetaan 
”Vahvistuva monikulttuurillinen seurakunta”-projekti edellyttäen, että yhteinen 
kirkkovaltuusto on päättänyt tukea tarveharkintaisen määrärahan avulla kyseistä 
hanketta.  
 
2) päättää palkata edellä todetuin edellytyksin Ali Kazemin 1.1.-31.12.2023 
projektipäälliköksi ”Vahvistuva monikulttuurillinen seurakunta”-projektiin. 
 

Käsittely  
Todettiin, että ”Vahvistuva monikulttuurillinen seurakunta”-projekti on päätetty 
toteuttaa ja projektipäälliköksi palkataan Ali Kazemi. 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto 
1) päätti, että vuoden 2023 aikana Kannelmäen seurakunnassa toteutetaan 
"Vahvistuva monikulttuurinen seurakunta"-projekti edellyttäen, että yhteinen 
kirkkovaltuusto on päättänyt tukea tarveharkintaisen määrärahan avulla kyseistä 
hanketta. 
2) päätti palkata edellä todetuin edellytyksin Ali Kazemin 1.1.-31.12.2023 
projektipäälliköksi "Vahvistuva monikulttuurillinen seurakunta"-projektiin. 
 

Selostus  
Tarveharkintainen määräraha on osa Yhteisen kirkkovaltuuston 9.12.2021 
kokouksessaan päättämää kokonaismäärärahan jakoa vuosille 2023–2025. 
Toimintaedellytysten turvaamissuunnitelman asiantuntijaryhmän esityksen mukaan 
Yhteinen kirkkoneuvosto voi myöntää seurakunnalle tai yhteisten palveluiden 
osastolle anomuk-sesta määrärahaa tietyn kehityshankkeen tai -projektin 
toteuttamiseen.  

Kannelmäen seurakunnassa on jo otettu askeleita kohti monikulttuurista 
seurakuntaelämää. Seurakuntaneuvosto päätti palkata Ali Kazemin monikulttuuri- ja 
englanninkielisen työn määräaikaiseksi avustajaksi kokouksissaan 15.10.2021 ja 
14.3. 2022. Ali Kazemin työsuhde päättyy 31.12.2022.  
 
Ali Kazemi esitteli seurakuntaneuvostolle 10.10. katsauksen työstään ja 
monikulttuuri- ja englanninkielisen työn tulevista mahdollisuuksista. Tässä 
kokouksessa seurakuntaneuvosto keskusteli monikulttuuri- ja englanninkielisen työn 
kehittämisen linjauksista Kannelmäen seurakunnassa.  
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Seurakuntaneuvostolle esiteltiin kokouksessa 7.11. projektisuunnitelma, jonka 
kirkkoherra Virpi Koskinen ja englanninkielisen ja monikulttuurityön avustaja Ali 
Kazemi valmistelivat tarveharkintaista määrärahahakemusta varten. ”Vahvistuva 
monikulttuurillinen seurakunta” -projektin omistajaksi suunnitelmassa esitettiin Virpi 
Koskista ja projektipäälliköksi Ali Kazemia.   
 
Hakemus tehtiin HSRKY:n oman projektisalkun kautta täyttämällä Alfa & Omega -
projektikuvaus sekä budjetti eli arvio siitä, mihin projektituki käytetään. Kuvauksen 
teossa ja projektisalkun käytössä auttoivat projektitoimiston (PMO) työntekijät Riina 
Lilja ja Tiina Kumlin. Haku oli auki ajalla 15.8.- 21.10.2022. Hakemuksia jätettiin 
hakuajan sisällä yhteensä 21 kpl.  

Yhteisten palveluiden johtajisto (projektisalkun johtoryhmä) käsittelivät hakemukset 
8.11. Ryhmän vastuulla on huolehtia siitä, että hakemukset ovat kriteerien 
mukaisia.  

Projektisalkun johtoryhmä ehdotti yhteiselle kirkkoneuvostolle 28.11. 
tarveharkintaisen määrärahan myöntämistä (50.000 €) Kannelmäen 
seurakunnalle Vahvistuva monikulttuurillinen seurakunta –projektiin. Seurakuntaa 
tuettaisiin määrärahalla parantamaan ulkomaalaisten ja kirkkoon kuulumattomien, 
Kaarelan alueella asuvien henkilöiden osallisuutta ja kirkkoon liittymisen 
mahdollisuutta kehittämällä englannin kielistä viestintää, toimintaa, rippikouluja ja 
hengellistä ohjausta.  
 
Yhteinen kirkkovaltuuston käsittelyssä 8.12. on ollut hyväksyä tarveharkintaiset 
määrärahat ja projektisalkun johtoryhmän esityksen mukaisesti hankkeet.   

 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Monikulttuurillisten perheiden kohtaamisesta voidaan parantaa. Toteutuessaan tällä 
on myönteinen lapsivaikutus. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Virpi Koskinen 
p. 09 2340 3810, virpi.koskinen@evl.fi 
 

Jakelu 
Helsingin seurakuntayhtymän henkilöstöpalvelut 
Ali Kazemi 
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.12.2022 § 109    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen sekä antoi oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 101, § 102, § 103, § 104, § 105, § 106, § 109 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n 
tai oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 107 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 3 
§:n ja 6 §:n mukaisesti Kannelmäen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäväksi.  
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
 päätös, johon oikaisua vaaditaan  
 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
 millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Kannelmäen seurakunnan kirkkoherranvirasto 
Käyntiosoite: Klaneettitie 6-8 A, 4. krs, 00420 Helsinki 
Postiosoite: Klaneettitie 6-8 A, 4. krs, 00420 Helsinki 
Sähköposti: kannelmaki.srk@evl.fi 
Aukioloaika: ma-pe klo 9-14 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen 
oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 108 
 
Muutoksenhakukielto 
Työsuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia 
Työsuhteeseen valitsemista tai siitä irtisanomista koskevat päätökset ovat luonteeltaan 
yksityisoikeudellisia työsopimuslain soveltamiseen liittyviä päätöksiä. Niihin liittyvät riitaisuudet 
käsitellään oikeudenkäymiskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti siviilikanteina käräjäoikeudessa, eikä 
hallinto-oikeudellisessa lainkäyttömenettelyssä. 


