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Paatdsehdotus
Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi tydsuorituksen arviointi- ja
suorituslisdjarjestelman kehittdminen ja kayttéénotto 1.9.2022 alkaen.

Paatos
Seurakuntaneuvostolle annettiin tiedoksi tydsuorituksen arviointi- ja
suorituslisdjarjestelman kehittdminen ja kayttéénotto 1.9.2022 alkaen.

Selostus
Yhteinen kirkkoneuvosto on paattanyt 11.8.2022

1. Tybssa suoriutumisen uudesta arviointimatriisista ja seurakuntayhtymassa
sovellettavan suorituslisajarjestelman periaatteista oheisten liitteiden mukaisesti

2. Todennut, ettéa seurakunnilla ja yhteisilla palveluilla on mahdollisuus kohdentaa
suorituslisiin kaytettavaksi omista varoistaan enintdan 0,5 % yleisen
palkkausjarjestelman piirissa olevan henkildston peruspalkkojen yhteismaarasta.

Lapsivaikutusten arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.



