Kallion seurakunta/Kirkon d3ni Toiminta- ja taloussuunnitelma 2023-2025

Tahan meita tarvitaan
Kirkon danen tehtavana on tukea seurakunnan perustehtavan toteutumista siten, etta
seurakunnan voi tunnistaa ja kohdata my®s tilaisuuksien ja tapahtumien ulkopuolella.

Pyrimme osaltamme vahvistamaan seurakunnan ldsndoloa medioissa niin, ettd hengelliset teemat
koskettaisivat ja herattaisivat kiinnostusta.

Sen lisaksi huolehdimme, etta seurakuntalaisilla on mahdollisuus saada tietoa toiminnasta,
tilaisuuksista ja paatoksenteosta oikea-aikaisesti ja tasapuolisesti. Vastaamme virastoasioinnin
hoitamisesta ja seurakuntalaisten palvelusta kasvokkain, puhelimitse ja sahkdisesti.

Suunnittelukaudella erityisen tirkeaa

Vuoden 2022 aikana Kallion seurakunnassa on uudistettu viestintdaa yhtendistamalla ja
teravoittamalla seurakunnan viesteja ja ilmettd. Vuonna 2023 vahvistamme ja laajennamme
niiden nakymista toiminnassa, vuorovaikutuksessa ja viestinnassa.

Tulevaa kautta varjostavat taloudelliset paineet ja niiden aiheuttamat muutokset, joten
muutoksen viestinnallinen tukeminen on olennainen kokonaisuus tulevina vuosina.

Tuemme osaltamme seurakunnassa tehtavaa tyota yhteistyon lisdamisessa, seurakuntalaisten
aktiivisuuden vahvistamisessa ja apua tarvitsevien etsimisessd ja l0ytdmisessa. Erityisena
alueellisena painopisteena suunnittelukaudella on Kalasataman alue. Redin kauppakeskuksessa
olevasta Silta-tilasta luovutaan syyskuussa 2023, mikd vaikuttaa alueella tehtavan tyon sisaltoon ja
tilaratkaisuihin.

Kolme konkreettista tavoitetta vuodelle 2023
Jatkamme uudistetun viestintdsuunnitelman ja visuaalisen ilmeen laajentamista ja juurtumista
seurakunnan toimintaan ja nakyvyyteen.

Vahvistamme osaltamme uusien luottamushenkildiden ja muiden vapaaehtoisten
vaikuttamismahdollisuuksia ja halua osallistua ja toimia vastuunkantajina ja seurakunnan jasenina.

Jalkautamme osaltamme Rohkeasti yhdessa -hankkeen projektit, mikali ne valmistuvat vuonna
2023. Naita ovat asiakasviestintdaan ja verkkosivuihin liittyvat uudistukset.

Henkil6st6- ja tilasuunnitelma ja seurakuntalaisten osallisuus

On mahdollista, ettd viestintdan liittyva henkiléresursointi vahenee, mikda lisdda koko
seurakuntayhteison viestintdavastuun kasvamista. Seurakuntalaisten viestintdosallisuus vahvistuu
yhteis6jen kautta. Viraston aukioloaika supistuu kolmeen pdivaan nykyisen neljan sijaan.

Selvitys poikkeuksista talousarvioesitykseen
Budjetti noudattaa seurakunnan yleista linjaa.



Kallion seurakunta / Rukoileva kirkko Toiminta- ja taloussuunnitelma 2023-25

Tahan meiti tarvitaan

Puhumme rohkeasti, mutta hoitavasti ja armollisesti kolmiyhteisestd Jumalasta. Toimimme
seurakunnan arvojen mukaisesti ja sitoudumme turvallisen tilan periaatteisiin. Jumalanpalvelukset
ja kristilliset toimitukset ovat seurakunnan perustehtavaa. Jumalanpalveluksiin kokoonnumme seka
Kallion etta Alppilan kirkossa, ja niitd pidetdan yhteistydssa seurakuntalaisten ja eri toimijoiden
kanssa.

Panostamme messuyhteisdjen vahvistamiseen pandemian jalkeen molemmissa kirkoissa, ja
jatkamme Kallion kirkon arki-iltojen jumalanpalvelusten profilointia. Profiloimme selkeammin
viestinnassa erilaisten messujen luonnetta.

Suunnittelukaudella erityisen tirkeaa

Vapaaehtoisten seurakuntalaisten osallistaminen ja aktivoiminen toimintaan, uusien
vapaaehtoisten rekrytoiminen seka koulutuksen jarjestaminen mm. messuavustajille. Kirkko- ja
muiden tilojen hyvan kayttdasteen ja mahdollisimman hyvin palvelevien aukioloaikojen
varmistaminen. Sahkdinen ajanvarausjarjestelma laajenee siunausten ohella kasteisiin ja
vihKkimisiin.

Kolme konkreettista tavoitetta vuodelle 2023
1. Jatkamme Kallion kirkon arki-iltojen jumalanpalvelusten profilointia, jotta erilaiset ihmiset
I0ytavat oman yhteisonsa.
2. Tarjoamme Kallion kirkkosalia ulkopuolisten maksullisten konserttitapahtumien
jarjestamiseen entista monipuolisemman konserttitarjonnan varmistamiseksi ja samalla tulojen
hankkimiseksi. Kehittamistyéta tehdaan yhdessa keskustan seurakuntien ja erityisesti
Johannes férsamlingin kanssa.
3. Vastaamme tydskentelystd, jonka tavoitteena on tehtyjen kirkollisten toimituksien parempi
littdminen jumalanpalveluselamaan.

Henkilosto- ja tilasuunnitelma ja seurakuntalaisten osallisuus

Pyrimme pitdmaan henkiléston maaran tehtavien ja toiminnan kannalta riittavana. Aukioleva kirkko
vaatii paljon resursseja. Yllapiddamme toimintaa myo6s seurakuntalaisten avustuksella (pienryhmien
vetajat, messuavustajat, kuorotoiminta). Vahvistamme seurakuntalaisten osallisuutta
jumalanpalveluksissa yhteisella suunnittelulla ja toteutuksella.

Selvitys poikkeuksista talousarvioesitykseen
Viime vuosina ovat konserttitulot olleet koronapandemian vuoksi matalia. Ensi vuonna pyrimme
naiden tietoiseen korotukseen.



ELAMA MAAILMASSA Toiminta- ja taloussuunnitelma 2023-25

Tahan meiti tarvitaan

Tavoitealueemme perusta on avoimuus. llitapaivakerhoihin voi hakea kuka vain, diakoniaty6 on
jokaista ihmista varten. lltapaivakerhopaikan tai diakonisen avun ehtona ei ole seurakunnan
jasenyys, vaan tavoitealueemme haluaa rohkeasti tavoittaa kaikenlaisia ihmisia, kaikenlaisten
elamantilanteiden keskella. Diakonisen avun vahvuus on joustavuudessa, ja yksittaisen ihmisen
kokonaisvaltaisesta kohtaamisesta hengellisyyttd unohtamatta.

Suunnittelukaudella erityisen tarkeiaa

Suunnittelukaudella seurakunnan strategisena painopisteena on "Etsimme apua tarvitsevia”, jonka

toteuttamisessa diakoniatyontekijoilla on keskeinen rooli. Painopiste lapaisee koko tavoitealueen
tyon iltapaivakerhoista yhteisoruokailuihin.

Kolme konkreettista tavoitetta vuodelle 2023

1. Tavoitealueen keskeinen tavoite toimintakaudella on liittyd koko seurakunnan yhteiseen
tavoitteeseen "Etsimme apua tarvitsevia. Lisdamme aktiivisuutta erityisesti diakoniatyon
verkostoissa. Mittari: yhdessa tehtyjen tekojen maaran kasvaminen.” Diakoniatyontekijat
kertovat tydnsa arjesta ja auttamisprosessista muulle tydyhteisdlle ja tarjoavat
osaamisensa sparrausavuksi esim. papiston tai suntioiden térmatessa haastaviin tilanteisiin
ihmisten kanssa.

2. Viestinnan kehittamishankkeen jalkauttaminen tavoitealueelle.

Tavoitealueella on monen tasoista osaamista viestinnassa. Kouluttamalla tyontekijoita
pyritdan vahvistamaan kaytannon osaamista ja viestinnallisia taitoja.

3. Seurakunta jarjestaa kaksi iltapaivakerhoa syksylla 2023.

Pyritdan l16ytamaan ratkaisuja, jotka tuovat pysyvyytta iltapaivakerhon toimintaan niin tilojen
kuin henkildston osalta. Lasten ja nuorten muussa kerhotoiminnassa otetaan huomioon
seurakunnan eri alueet. Kouluikaisten toiminnasta merkittdva osa on seurakuntalaisten
toteuttamaa.

Henkil6sto- ja tilasuunnitelma ja seurakuntalaisten osallisuus

Vuoden 2023 organisaatiota koskevat mahdolliset muutokset tavoitealueen henkiléstdon otetaan
huomioon. Henkiléstdévaihdosten jatkuessa haluamme jatkossakin taata riittavat
toimintamahdollisuudet diakonisen tyén toteutumiseen Kalliossa.

Seurakunnan yhteis6ruokailuiden jarjestamiseen liittyvat kysymykset vuonna 2023 koskettaa
voimakkaasti niin henkildéstéa kuin seurakuntalaisten osallisuutta.

Tilastrategian kehittyminen tulee koskettamaan koko tavoitealuetta, kuten iltapaivakerhotiloja,
diakoniavastaanottoa ja yhteiséruokailuita.

Selvitys poikkeuksista talousarvioesitykseen

Tavoitealue sitoutuu seurakunnan yhteisiin saastoétavoitteisiin. Kuitenkin niin, etta diakonisin
perustein jaettavien avustusten maararahaa esitetaan vahan korotettavaksi. Budijettiin lisataan
yhteisoruokailuille tarvittavat resurssit.



Kallion seurakunta/Kasvu Toiminta- ja taloussuunnitelma 2023—2025

Tahan meita tarvitaan

Alueen evankelis-luterilaisen kirkon  tarjoama  kristillinen  kasvatustyd ja  hengelliseen
aikuiskasvatukseen kurssitoiminta sekd vapaaehtoistyon koordinointi seurakunnan verkostoissa ja
diakonisessa ymparistdssa. Kaupunki on siirtdnyt pois avoimen nuorisotydn toiminnan tilat alueelta
ja pandemia-ajan jalkihoitoa vahvistetaan kohtaamisen ja kokoavan toiminnan kautta seka
leiritoiminnassa.

Suunnittelukaudella erityisen tarkeaa

Pandemia-ajan jalkihoidossa ilmiépohjainen tydskentely on merkittdvaa. Seurakunnan strategiassa
korostuu yhteisdllisyys ja yksindisyyden kokemusten korjaaminen. Erityisesti perheisiin, lapsiin ja
nuoriin seka yksin asuviin vaikuttaa sosiaalinen, taloudellinen epavarmuus seka nakoalattomuus.
Naita pyritdan toiminnalla ehkaisemaan ja korjaamaan.

Seurakunnan talouteen kohdistuvien maararahavahennysten vaikutus otetaan huomioon
priorisoimalla ja tekemalla nykyista laajemmin tavoitealuerajat ylittdvaa tyota niilta osin kuin se on
mahdollista. Myds verkostoty6ta tehostetaan.

Kolme konkreettista tavoitetta vuodelle 2023

Kasvun elamanmittaisen polun varrella kaikille ikakausille tarjotaan toimintaa ja mahdollisuus liittya
yhteis6on tasapuolisesti. Tama tarkoittaa toimintamuotojen kehittamistd ja alueellisten
erityispiirteiden parempaa huomioon ottamista. Aikuiskasvatusta ja kurssitoimintaa kehitetdan
edelleen kontekstuaalisempaan suuntaan, vastaamaan alueella monimuotoisten yksildiden ja
ryhmien tarpeeseen ja etsitaan sen mahdollisuuksia taloudelliseen tuottavuuteen.

Vapaaehtoistydn  koordinoinnissa  varustetaan tyontekij6itd edelleen seurakuntalaisten
avoimempaan ja vapaampaan tydhonkutsumiseen ja resursoimiseen, pyritdan vahvistamaan
seurakuntalaisten omistajuutta, toimintamahdollisuuksia ja vaikuttamisen paikkoja.

Henkil6sto- ja tilasuunnitelma ja seurakuntalaisten osallisuus

Henkildston arvioitu maara tavoitealueella pysyy ennallaan. Koulutusta ja maaraaikaisuuksien
luomaa epavarmuutta toiminnan jatkumisessa pyritaan rakenteellisesti ennaltaehkaisemaan. Tilojen
vahetessa yhteistyotd perhekeskuksen, verkostotoimijoiden, koulujen ja oppilaitosten seka
alueellisten toimijoiden kanssa lisataan. Digitaalisen tyon pandemia-aikana saadut hyodyt pyritaan
kehittdmaan pandemian jalkeistd aikaa palvelevaksi. Vapaaehtoistydn ja seurakuntalaisuuden
vallan, vastuun ja vaikuttamisen kehittdminen on keskitssa.

Selvitys poikkeuksista talousarvioesitykseen

Viikkotoiminnan osalta kustannukset ovat maltilliset ja tilavuokrat muodostavat suuren osan
tavoitealueen kayttamasta resurssista. Jo edelliselld kaudella toimintamaararahaa, henkildéston
kausity6ta ja leirien kustannuksia on merkittavasti vahennetty. Verkostojen ja yhteistydmallien, seka
toiminnan ja tilankayton tehostamisen myo6ta toiminnasta voidaan saada kustannustehokasta.
Leiritydta priorisoidaan, kuitenkin siten, ettd yhteistydkumppanuuksien kautta kustannuksia
lasketaan ja leiritydn resurssit kaytetdan ensisijaisesti lakisdateiseen toimintaan ja toissijaisesti
muuhun toimintaan. Leirimaksujen nostetaan samalla huolehtien vapaapaikoista seka
vapaaehtoistoimintaan liittyvien leirien maksuttomuudesta.

Kallion seurakunnan aikuis- ja kurssitoiminnalla on laaja kannatus ja paikat tayttyvat nopeasti.
Toimintaan tulee mukaan jatkuvasti uusia ja se toimii sisdanheittotoimintana aikuisille. Suuri osa
kurssitoiminnasta rahoitetaan asiakasmaksuilla, jotka ovat erittdin kohtuulliset, verrattuna muiden
toimijoiden vastaaviin hintoihin. Osan kuluista kattaa Kristillinen opintokeskus Step - koulutus.
Takaisintuloutettu raha kurssia kohti on 27e/tunti. Myds kurssin vetajan palkkaan tai palkkioon seka



materiaaleihin saadaan tata kautta tuloja. Taman vuoksi toimintaa jatketaan ja jopa laajennetaan
hiukan.



Kiinankielinen Tyon Toiminta- ja taloussuunnitelma 2023

1. Tihin meita tarvitaan
Suomessa asuu yli kymmenentuhatta kiinankielistd. Toimimme Suomessa ja eritysesti
paakaupunkiseudulla kiinankielisena hengellisena yhteisond heitd ja heidan perheitaan
varten. liman tata tyétd moni kiinankielinen jaisi ilman Suomen ev. lut. kirkon seurakuntatyén
omakielisia palveluita.

2. Suunnittelukaudella 2023 erityisen tarkeaa

Toimintaympariston muutoksessa Covid-19 ja Kiinan uusi suhde Iansimaiden kanssa vaikuttavat
Suomessa asuviin kiinankielisin niin, ettd he tarvitsevat seurakunnalta tukea yhd enemman.
Suomessa asuvien kiinankielisten toinen sukupolvi on kasvanut aikuisiksi ja se on seurakuntatydlle
uusi haaste. Seurakunnassa nyt on noin sata lasta ja nuorta, jotka kaipaavat seurakunnanallista
toimintaa. Normaalin seurakuntatyon lisaksi, lasten pyhakoulun ja nuorten tyd on otettava huomioon
erityisesti, ja sen pohjalta rakennamme koko seurakunnan tydn suunnitelmaa.

3. Kolme konkreettista tavoitetta vuodelle 2023

1) Lasten ja nuorten toiminnan kehittdminen. Rakennamme viisi vapaaehtoisten ohjaamaa
toimintaryhmaa ikaluokkien mukaan: Pikku lammas (0-6 v), Joosua (7-11v) Timothy (12-14 v). Valon
lapset (15-17 v) ja Nuorten fellowship (18-28 v). Joka ryhmassa on opettajien tiimi, jasentiimi ja
lasten seka nuorten vanhempien tiimi. Lisdksi seurakunnassa on asiantuntijoiden tiimi (eri alojen
tohtorit ja professorit), joka toimii vierailijoina eri ryhmissa.

2) Seurakuntalaisten osallisuus ja yhteydet vahvistuvat. Tydn tarpeen mukaan rakennamme yli
kymmenen palveluryhmaa kuten musiikki, ruokailu, internet, jne. Lisddmme vuorovaikutusta
suomenkielisten ja Euroopassa asuvien kiinankielisten ja muiden kanssa yhteistyota tekemalla.
Jarjestdmme vuonna 2023 p&asiaisen aikana evankelisen tapahtuman Alppilassa. Kutsumme
mukaan Suomessa ja Euroopassa asuvia kiinankielisia seka osallistuja Internetin valityksellda ympari
maailmaa.

3) Toisen sukupolven osallisuuden vahvistaminen. Jarjestdmme Tuomas-messu tyyppisen
kaksikielisen (kiina-suomi) messun kerran kuussa. Tavoitteena on huomioida erityisesti toinen
seurakuntalaisten toinen sukupolvi ja kaksikieliset perheet. Tavoitteemme on rakentaa tieta toiselle
sukupolvelle niin, ettd heista tulisi muutama vuoden kuluttua seurakuntamme ydinjasenistd ja
vastuunkantajat.

4. Henkilosto- ja tilasuunnitelma ja seurakuntalaisten osallisuus

Vuonna 2022 on kaksi tydntekijaa ja yksi osa-aikainen teologian opiskelija. Seurakuntatyd on
vahvasti vapaaehtoisten seurakuntalaisten tekemaan, tydntekijat toimivat vetdjind ja
seurakuntalaiset toimivat aktiivisina avustajina. Tyohyvinvoinnista huolehditaan mm. osallistumalla
retriitteihin, koulutuksiin ja vierailuihin. Paatapahtumamme on Alppilan kirkolla, jossa
paasaantoisesti tilat ovat riittdvat. Lisaksi saanndllistd toimintaa on Espoossa Leppavaarassa ja
Vantaalla Hameenkylan seurakuntien kanssa. Yhteistyota haluamme vahvistaa.

Vakanssiluettelo
Yksi papin virka (Paulos Huang) joka on yhteinen Espoon ja Vantaan seurakuntien kanssa. Yksi
seurakuntatyon tekijan tydsuhde (Jie Ruth Zhang).

5. Selvitys poikkeuksista talousarvioesitykseen
Nykyisella resurssoinnilla ei ole mahdollista laajentaa toimintaa tyontekijavetoisesti. Erityista
lisdpanostusta tarvittaisiin Espoossa ja Vantaalla tapahtuvaan tyohon.



Helsingin seurakuntayhtymai / Vironkielinen seurakuntaty®

Toiminta- ja taloussuunnitelma 2023

1. Tahiin meita tarvitaan

Toimintamme palvelee ensisijaisesti pddkaupungissa asuvia ja/tai tydskentelevid virolaisia. Vironkielisen
seurakuntatyon perustehtdvé on hengellisen yhteison rakentaminen. Tarjoamme ihmisille mahdollisuuden kuulla
Jumalan sanaa, saada opetusta kristinuskosta ja paésti osalliseksi seurakuntayhteydestd omalla didinkielelldén.
Samalla tuemme oman &idinkielen, kulttuurin ja identiteetin sdilymisté, sekd kotoutumista uuteen kotimaahan ja
yhteiskuntaan. Ilman Helsingin vironkielistd seurakuntatyotd virolaisten mahdollisuudet saada seurakunnan

palveluja padkaupunkiseudulla omalla didinkielellddn olisivat miltei olemattomat.

2. Suunnittelukaudella 2023-2025 erityisen tirkeia

Suunnittelukaudella toimintaan vaikuttaa todenndkoisesti se, ettid seurakunnat joutuvat luopumaan tiloistaan.
Seurakuntatyon tavoite on jatkaa mm. niin kutsuttua matalan kynnyksen toimintaa, jolla pyritdan vahentdmaan
vironkielisten historiasta periytyvid ennakkoluuloja kirkon toimintaa kohtaan.

Entista tdrkedmmaéssd asemassa tulee olemaan yhteistyo olemassa olevien yhteistydtahojen ja verkostojen kanssa.

3. Kolme konkreettista tavoitetta vuodelle 2023

Tavoite 1: Kaikkien Helsingin seurakuntien viestinnéssi tiedotetaan vironkielisen rippikoulun alkamisesta.
Tavoite 2: Hengellistd seurakuntaty6té integroidaan matalan kynnyksen toimintaan.

Tavoite 3: Padkaupunkiseudulla asuvien vironkielisten lapsiperheiden tavoittaminen ja tukeminen alueilla

toimivien tyontekijoiden kautta.

4. Henkilosto- ja tilasuunnitelma seki seurakuntalaisten osallisuus

Seurakunnan ainoana palkattuna tydntekijéni tulee jatkamaan koordinaattori ja kanttori Dagmar Ounap. T#sti
johtuen palkkiotoimisilla ja vapaaehtoisilla henkil6illd on erityisen tdrkeé rooli kerhojen sisdltdjen
suunnittelijoina ja vetdjind. He toimivat seurakuntatyon monissa eri tilanteissa. Sdanndéllinen yhteinen
suunnittelu, palautteenanto ja kiitos ovat olennainen osa tyotd heiddn kanssaan. Tavoitteena on vapaaehtoisten

maarin lisddminen.

Eri tahojen ja verkostojen kanssa tehddéan paljon yhteisty6td. Taménkin takia toimintaan toteuttamiseen tarvitaan

monipuolisia tiloja. Télla hetkelld Alppilan kirkko tarjoaa hyvét puitteet tahén.

Vakanssiluettelo

1 palkattu tyontekija: seurakuntatyon koordinaattori, kanttori

5. Selvitys poikkeuksista talousarvioesitykseen
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