Lauttasaaren seurakunnan A-kanttorin viran tayttdminen

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto

07.06.2022 § 76

415/01.01.01/2022

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Lauttasaaren seurakunta Rintaméaki Juha

Seurakuntaneuvosto paattaa

1) palkata A-kanttorin (vaativuusluokka 602) kokoaikaiseen virkaan Hiski
Walleniuksen 1.8.2022 alkaen kuuden kuukauden koeajalla.

2) valita varasijalle hakijan numero 4.

Asiasta jarjestettiin suljettu lippuaanestys. Aznestys alkoi 19:55 ja paattyi 20:06.
Aanestystulos oli paatdésehdotuksen mukainen aanin 10-4.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Eriavan mielipiteen jattivat Ville Elomaa ja Laura Reinila.

Lauttasaaren seurakunnassa on A-kanttorin virkaa hoidettu vuodesta 2019 I&htien
maaraaikaisesti. Nykyinen maaraaikaisuus paattyy 30.6.2022. Tama on ollut
perusteltua kirkon peruskorjauksen aikana ja nyt peruskorjauksen paattyessa A-
kanttorin virka tulee tayttaa.

Valittavalta kanttorilta odotetaan monipuolista soittotaitoa. Tydssa tarvitaan kykya ja
halua toimia osana tydyhteis6a seka verkostoitumista eri toimijoiden kanssa.
Arvostamme sosiaalisuutta ja yhteistyOkykyisyytta. Kanttorilta odotetaan sellaista
tydotetta, joka tavoittaa monipuolisesti erilaisia seurakuntalaisia erilaisin musiikin
keinoin. Kanttorin vastuualueena on seurakunnan kirkkomusiikin kokonaisuudesta
vastaaminen ja sen avarakatseinen kehittdminen. Kanttorin tehtaviin kuuluvat
seurakunnan jumalanpalvelukset, kirkolliset toimitukset, banditoiminta, konsertit ja
kuorotoiminnasta seka soitinhuollosta vastaaminen.

Viran patevyysvaatimuksena on kirkkohallituksen paatoksen (Kirkon
saadoskokoelma nro 135) 4 §:n mukainen ylempi korkeakoulututkinto seka 5 §:n
mukaiset opinnot. Kokemus jumalanpalveluselaman kehit-tdmisesta,
kuoronjohdosta, eri instrumenttien soittotaidosta ja monipuolisista viestinnallisista
valmiuksista katsotaan eduksi.

Virkaan valitun tulee olla konfirmoitu evankelis-luterilaisen kirkon jasen (KL 6 13 §)
ja hanella tulee olla suomen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito seka
ruotsin kielen tyydyttava taito (KJ 6 4a §). Muu kielitaito on eduksi. Virkaan valitun
tulee esittaa ennen viran vastaanottamista rikosrekisteriote (RL 6 § 2 mom.) seka
hyvaksyttava todistus tyéterveyshuollon tydhéntulotarkastuksesta. Viran palkkaus
maaraytyy kirkon virka- ja tydehtosopimuksen vaativuusryhman 602 mukaisesti (va-
himmaispalkka 3 296,27 euroa) ja virassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Haastattelut pidettiin 9.5.2022 ja soittonaytot 17.5.2022 Lauttasaaren kirkolla.
Haastatteluiden perusteella soittonayttdihin kutsuttiin nelja hakijaa ks. muistio.

Haastatteluissa esille tulleiden asioiden seka persoonasta ja ominaisuuksista
syntyneidenvaikutelmien seka soittonaytdssa suoriutumisen perusteella



haastattelutyéryhma esittaa Hiski Wallenius valittavaksi A-kanttorin vakituiseen
virkaan 01.08.2022 alkaen kuuden kuukauden koeajalla.

Varasijalle valitaan hakija numero 4.

Lapsivaikutusten arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot
Kirkkoherra Juha Rintamaki, juha.rintamaki@evl.fi



