SEURAKUNTAYHTYMAN JOHTAJAN VIRAN ERITYISPIIRTEET

1. Viran kelpoisuusvaatimukset

e seurakuntayhtyman johtajalla tulee olla virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto

e suomen kielen erinomainen seka ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja kKirjallinen
taito

e virkaan valittavan tulee kirkkolain mukaan olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon
konfirmoitu jasen

e virkaan valitun tulee ennen viran vastaanottamista esittda hyvaksyttava selvitys
terveydentilastaan

2. Johtamistaidot

a. Tehtavassa tarvitaan hyvia johtamisvalmiuksia seka kaytanndssa osoitettua vahvaa
osaamista ja kokemusta yleisjohtajana toimimisesta.

b. Tehtavasta suoriutuminen edellyttdad myos vahvaa strategisen johtamisen
osaamista ja nayttéa strategisten tavoitteiden eteenpain viemisesta.

c. Tehtavassa tarvitaan selkedd ndkemysta kirkon tulevaisuudesta ja kykya johtaa
seurakuntayhtymaa muuttuvassa ja haasteellisessa toimintaymparistdssa.
Tehtavassa vaaditaan myos kykya vaikuttavaan muutosjohtamiseen.

3. Kirkollisen tyon ja tehtdvaalan tuntemus
a. Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttda kokemusta kirkollisesta tydsta ja
kirkon tehtavaalan tuntemusta.

4. Talous- ja hallinto-osaaminen
a. Kokonaisvastuu taloudesta ja hallinnosta edellyttaa talous- ja hallintoasioiden hyvaa
tuntemusta.

5. Julkishallinnon tuntemus
a. Tehtava edellyttaa riittdvaa yleisen julkishallinnon ja/tai julkisen paatdksenteon
tuntemista. Kirkkolainsdddannon ja kirkollisen paatéksenteon tuntemus katsotaan
eduksi.

6. Esihenkilotaidot
a. Tehtavassa tarvitaan hyvia esihenkildvalmiuksia seka kaytannossa osoitettua
kokemusta ja taitoa esihenkiléna toimimisesta.
b. Tehtdvassa edellytetdan valmiuksia toimia seurakuntayhtyman henkildston
ylimpana esimiehena.
c. Tehtava edellyttad myos kykya toimia seka johtajien etta valittbmassa alaisuudessa
olevien toimintayksikdiden henkildston lahiesimiehena.

7. Neuvottelu- ja vuorovaikutustaidot seka viestinnalliset taidot. Yhteiskuntasuhteiden
hoitaminen.
a. Tehtavasta suoriutuminen edellyttda erinomaisia neuvottelu- ja vuorovaikutustaitoja.



b. Tehtavasta suoriutuminen edellyttdd myds hyvaa kirjallista ja suullista esitystaitoa
seka aktiivista ja vaikuttavaa viestintda seurakuntayhtyman sisalla ja eri
sidosryhmille ja yhteistyotahoille.

c. Tehtavan hoitaminen edellyttaa hyvia verkostoitumistaitoja ja kykya
vaikuttamistyohon kirkon sisalla ja yhteiskunnallisten toimijoiden kanssa.



