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Kirkko ja kaupungin johtokunta  Pöytäkirja 7/2022 
  

 
Aika 20.12.2022 klo 17:00 - 18:05 
 
Paikka Teams-järjestelmän välityksellä 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 53 Kokouksen avaus 4 
§ 54 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 55 Pöytäkirjan tarkastajat 6 
§ 56 Esityslistan hyväksyminen 7 
§ 57 Kirkko ja kaupunki -median päätoimittajan rekrytointi 8 
§ 58 Muut mahdolliset asiat 10 
§ 59 Ilmoitusasiat 11 
§ 60 Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 13 
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Kirkko ja kaupungin johtokunta 20.12.2022 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Tiainen Jouni puheenjohtaja  
 Ala-Prinkkilä Mervi jäsen, pöytäkirjantarkastaja  
 Hormio Mikko jäsen  
 Häggblom Laura jäsen  
 Kaseva Leena jäsen  
 Korhola Eija-Riitta jäsen  
 Melin Olav jäsen  
 Pirilä Annakaisa jäsen  
 Salomaa Pekka jäsen Saapui läsnäolijoiden 

läpikäymisen yhteydessä 
kesken §54 

 Saraste Heikki jäsen, pöytäkirjantarkastaja  
 Rintamäki Juha esittelijä Poistui §58 jälkeen 
 Holappa Kimmo  viranhaltija, esittelijä §59 ja 

§60 
Toimi esittelijänä §59 ja 
§60 kohdalla 

 Hämäläinen Risto viranhaltija  
 Mäkinen Mimosa viranhaltija  
 Pakarinen Jukka  viranhaltija Poistui kesken §57 

käsittelyä 
 Parvinen Jukka viranhaltija  
 Vanhatalo Juha-Pekka viranhaltija  
 Vänttinen Mikael  erityisasiantuntija  
 Juusela Pauli  vt. päätoimittaja Oli poissa jääviyssyistä 

§57 käsittelyn ajan 
 Kiviranta Maija  sihteeri  
 
Poissa Malin Kimmo 
 Vähäsarja Juha 
 Salo Kalervo 
 Sarlin Urpu 
 Tuominen Hans 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Jouni Tiainen Maija Kiviranta 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 53 - 60 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 22.12.2022 
 
 
 
 Heikki Saraste Mervi Ala-Prinkkilä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä seurakuntayhtymän kirjaamossa osoitteessa 
Kolmas linja 22, Helsinki, ajalla 23.12.2022-6.1.2023 arkipäivisin klo 9-15.     
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Kirkko ja kaupungin johtokunta § 53 20.12.2022 

 
Kokouksen avaus 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 20.12.2022 § 53    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Kirkko ja kaupungin johtokunta § 54 20.12.2022 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 20.12.2022 § 54    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi sekä todetaan 
läsnäolevat. 

 
Päätös  

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi sekä todettiin 
läsnäolevat. 
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Kirkko ja kaupungin johtokunta § 55 20.12.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 20.12.2022 § 55    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös  

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Heikki Saraste ja Mervi Ala-Prinkkilä. 



 
 Pöytäkirja 7/2022   
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 20.12.2022 § 56    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Esityslista hyväksyttiin sillä lisäyksellä, että kohdassa Muut mahdolliset asiat 
päätetään kevään 2023 ensimmäisestä johtokunnan kokousajankohdasta. 
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Kirkko ja kaupungin johtokunta § 57 20.12.2022 

 
Kirkko ja kaupunki -median päätoimittajan rekrytointi 
  
 
Kirkko ja kaupungin johtokunta 20.12.2022 § 57 
885/01.01.01/2022 

   
   

 
Esittelijä Seurakuntayhtymän johtaja Rintamäki Juha 

 
Päätösehdotus 

Kirkko ja kaupungin johtokunta päättää 
1) vahvistaa liitteenä 1 olevan hakuilmoituksen 
2) vahvistaa liitteessä 2 esitetyn aikataulun rekrytointiprosessille 
3) rekrytoinnin tukena käytettävistä palveluista esityksen mukaan 
 

Käsittely  
Vt. päätoimittaja Pauli Juusela poistui Teams-kokouksesta ennen tämän kohdan 
käsittelyä jääviyssyistä. Hänet kutsuttiin takaisin kokoukseen §57 käsittelyn jälkeen. 
Käsittelyn aikana käytettiin 65 puheenvuoroa. 
Hakuilmoitukseen ehdotettiin korjauksia, jotka näkyvät seuraavissa lauseissa 
lihavoituna: 
Lehden levikki on 340 000 kappaletta, ja se jaetaan seurakuntien jäsenten koteihin 
18–20 kertaa vuodessa. 
Päätoimittajana johdat 21 hengen mediatoimitusta, ja vastaat myös kustantajan 
tehtävistä. 
Edellytämme hakijalta 
• erinomaista suomen kielen taitoa. 
Eduksi katsomme 
• hyvää ruotsin ja englannin kielen taitoa. 
Päätoimittaja ja toimitus työskentelevät pääkaupunkiseudun seurakuntien 
valitseman ammattitaitoisen johtokunnan tukemana. 
Tiedusteluihin vastaavat Heikki Saraste () ja Kimmo Holappa ()… 
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin hakuilmoitukseen ehdotetuilla korjauksilla. Korjattu 
hakuilmoitus liitteenä. 
 

Selostus  
Kirkko ja kaupungin johtokunta päätti kokouksessaan 1.11.2022 käynnistää uuden 
Kirkko ja kaupunki -median päätoimittajan rekrytoinnin asettamalla työryhmän 
valmistelemaan rekrytointiprosessia. Rekrytointiryhmän puheenjohtajaksi nimettiin 
Jouni Tiainen ja varapuheenjohtajaksi Mervi Ala-Prinkkilä sekä jäseniksi 
yhtymänjohtaja Juha Rintamäki, viestintäpäällikkö Urpu Sarlin, viestintäpäällikkö 
Kimmo Holappa ja viestintäasiantuntija Juha-Pekka Vanhatalo. Yhtymänjohtaja 
kutsui johtokunnan valtuuttamana rekrytointia koordinoimaan HR-erityisasiantuntija 
Mikael Vänttisen Helsingin seurakuntayhtymän henkilöstöosastolta. Lisäksi 
rekrytointiryhmällä on mahdollisuus kutsua mukaan muita asiantuntijoita. 
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Rekrytointiryhmä kokoontui 30.11.2022 käsittelemään luonnosta hakuilmoituksesta. 
Hakuilmoitusta viilattiin vielä sähköpostitse ryhmän jäsenten kesken joulukuun 
alussa. Rekrytointiryhmän esitys hakuilmoitukseksi liitteenä 1.  
Luonnos rekrytointiprosessista ja aikataulusta sekä esitys johtokunnalle rekrytoinnin 
tukena käytettävistä palveluista liitteenä 2.  
Rekrytointiprosessin eteneminen suunnitellussa aikataulussa edellyttää, että Kirkko 
ja kaupungin johtokunnan jäsenet nimetään Espoon, Helsingin ja Vantaan 
seurakuntayhtymissä ja Kauniaisten suomalaisessa seurakunnassa tammikuun 
aikana yksiköiden johtamisjärjestelmän mukaisesti. Kirkko ja kaupungin johtokunnan 
tulisi voida kokoontua uudessa kokoonpanossaan viikolla 7 ja nimetä 
järjestäytymiskokouksessaan rekrytointiryhmä valmistelemaan päätoimittajan 
rekrytointia. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Erityisasiantuntija Mikael Vänttinen, p. 040 721 4096, mikael.vanttinen@evl.fi 
 
 
 
Liitteet 
1 Liite 1 KK päätoimittaja_hakuilmoitusluonnos08122022, muokattu 
2 Liite 2 Rekrytointiprosessi (luonnos 13122022) 



 
 Pöytäkirja 7/2022   
   
Kirkko ja kaupungin johtokunta § 58 20.12.2022 

 
Muut mahdolliset asiat 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 20.12.2022 § 58    
      

 
 

  
Päätettiin, että uuden Kirkko ja kaupungin johtokunnan ensimmäinen 
kokousajankohta ensi vuonna on keskiviikkona 1.2.2023 kello 17.30 paikan päällä 
Helsingin seurakuntayhtymän tiloissa. 
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Kirkko ja kaupungin johtokunta § 59 20.12.2022 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 20.12.2022 § 59    
      
 
Esittelijä   Viestintäpäällikkö Kimmo Holappa 

 
Päätösehdotus  

Kirkko ja kaupungin johtokunta päättää merkitä Postin sopimusneuvottelujen 
selvityksen tiedoksi. 

 
Käsittely  
   Seurakuntayhtymän johtaja Juha Rintamäki poistui kokouksesta §58 jälkeen. 
   Esittelijänä kohdissa §59 ja §60 toimi viestintäpäällikkö Kimmo Holappa. 
 
   Vt. päätoimittaja Pauli Juusela kertoi Postin sopimusneuvotteluista. 
   Käsittelyn aikana käytettiin viisi puheenvuoroa. 
    
Päätös  

Kirkko ja kaupungin johtokunta merkitsi Postin sopimusneuvottelujen selvityksen 
tiedoksi. 

 
Selostus  

Postin uusi sopimus 
Sopimusneuvottelut Postin kanssa johtivat siihen, että päätoimittaja Jaakko 
Heinimäki ja Postin johtajat allekirjoittivat uuden jakelusopimuksen tiistaina 
13.12.2022. Sopimus on tarjouksen ja tehtyjen päätösten mukainen ja kattaa vuodet 
2023–2026. Sopimus jatkuu sen jälkeen toistaiseksi voimassa olevana kuuden 
kuukauden irtisanomisajalla molemmin puolin, ellei sitä ole irtisanottu päättymään 
31.12.2026. 
Kirkko ja kaupungin johtokunta päätti esittää Postin tarjouksen hyväksymistä 
Helsingin yhteiselle kirkkovaltuustolle 31.8. pitämässään kokouksessa. Helsingin 
yhteinen kirkkovaltuusto hyväksyi tarjouksen 6.10. pitämässään kokouksessa, § 94. 
Tämän jälkeen, 1.11. kokouksessaan, johtokunta käsitteli ehdotusta, jonka mukaan 
Kirkko ja kaupungin nykyistä jakelusopimusta jatkettaisiin kuudella kuukaudella, 
mikäli jakeluhintaan sisällytetään hinnantarkistus. Tätä päätettiin esittää yhteiselle 
kirkkoneuvostolle. 
Asiaa ei viety eteenpäin yhteiseen kirkkoneuvostoon, koska seurakuntayhtymän 
hankintayksikön kanssa käydyissä keskusteluissa ilmeni, että jo kirkkovaltuustossa 
hyväksytyn hankintasopimuksen siirtäminen puolella vuodella eteenpäin ei ole 
mahdollista. Hinnan alennuksesta sovittiin kuitenkin yhdessä tarjoajan kanssa 
sopimusneuvotteluissa. 
Sopimusneuvotteluissa sovittiin myös yhteistyöstä jakelun kehittämiseksi. Tällä voi 
olla jatkossa myönteistä vaikutusta lehden jakelukustannuksiin. Päätoimittajan 
sijainen Pauli Juusela selvittää asiaa tarvittaessa tarkemmin kokouksessa. 
Toimituksen johtoryhmä on myös jo käynnistänyt prosessin, jossa selvitetään 
erilaisia vaihtoehtoja median tulevaisuudelle. Osaa edessä olevista kilpailutuksista 
on myös alettava valmistella jo ennen kuin uusi päätoimittaja on rekrytoitu. Tämä työ 
on jo käynnissä. 
 
Lapsivaikutusten arviointi 
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Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 
Lisätiedot 
Vt. päätoimittaja Pauli Juusela, p. 09 2340 4020 
pauli.juusela@kirkkojakaupunki.fi 
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 20.12.2022 § 60    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen sekä antoi oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 53, § 54, § 55, § 56, § 57, § 58, § 59, § 60 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n 
tai oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 


