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Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää valita/vakinaistaa Tuuli Malven kirkkomuusikon osa-
aikaiseen (52%) työsuhteeseen 1.1.2023 alkaen. Tehtävän palkkaus on 
vaativuusryhmässä 502 ja lähtöpalkka, josta osa-aikaisuus lasketaan, on 2474,70 
/kk.  
 
 

Päätös 
 Päätösehdotuksen mukaan.  
 

Selostus  
Tuuli Malve on toiminut Roihuvuoren seurakunnan osatoimisena 
musiikkityöntekijänä (52% C-kanttori) 29.7.2019 alkaen.  Malve rekrytoitiin 
ensisijaisesti johtamaan perustettavaa nuorisokuoroa, mutta hänen työnkuvaansa 
liittyy paljon muutakin, kuten konfirmaatioiden musiikin johtaminen, gospelmessuja, 
arkkikirkkoja, parkki-iltojen musiikkia, isoskoulutusta ja isko-leirejä.  
 
Malven palvelussuhde on tähän asti ollut määräaikainen ja sitä on jatkettu kolme 
kertaa. Kirkkolain (6 luku, 9 §) periaatteena on, että palvelussuhteet ovat 
lähtökohtaisesti toistaiseksi voimassa olevia. Viranhaltija voidaan ottaa määräajaksi 
vain, jos hän itse sitä pyytää, määräajaksi ottamisesta säädetään erikseen 
kirkkojärjestyksessä tai tehtävän luonne, sijaisuus tai avoinna olevaan 
virkasuhteeseen kuuluvien tehtävien hoidon järjestäminen tai muu näihin 
rinnastettava työnantajan toimintaan liittyvä seikka sitä vaatii. Tuuli Malven kohdalla 
eivät täyty määräaikaisen viranhoidon edellytykset, joten palvelussuhde on 
tarkoituksenmukaista vakinaistaa. 
 
Malven palvelussuhteen kustannusvaikutukset sisältyvät seurakunnan vuoden 2023 
toiminta- ja taloussuunnitelmaan. 
 
 

Jakelu 
Tuuli Malve  
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