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Seurakuntaneuvosto paattaa aloittaa rippikoulupapin rekrytoimisen ja valtuuttaa
kirkkoherran ja kasvatuksen johtajan hoitamaan rekrytoinnin kaytannon jarjestelyt ja
muut tarpeelliset valmistelut.

Paatosehdotuksen mukaan.

Malmin seurakunnan Xl seurakuntapastori Minna Kumpukallio, jonka tehtéava on
ollut rippikoulupapin tehtava, on elokuussa siirtynyt sairaalapapin virkaan Helsingin
seurakuntayhtyman palvelukseen. Henkilostésuunnitelman mukaan seurakunnassa
on jatkossakin rippikoulupapin virka. Rippikoulu on seurakunnan lakisaateinen
tehtava, ja kaiken seurakunnan kasvatus- ja nuorisotydn luovuttamaton osa.
Rippikoulupappi ja toinen kasvatuksen pappi jakavat nuorten leirien vuoroja
keskenaan, ja seurakunnassa on tarve seka rippikoulupapille ettéd kasvatuksen
papille.

Tarvitsemme seurakuntaan rippikoulupapin, joka on innostunut nuorista, riparista ja
sen kehittamisesta. Osaamistarpeita ovat kokonaisvaltainen ymmarrys nuorten
elamasta (fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen ja hengellinen ulottuvuus ja niihin
liittyva kasvu) seka rohkeus tavoitella ja kokeilla rippikoulussa uusia, viela
|oytamattomia nakokulmia, tapoja ja sisaltdja yhdessa nuorten kanssa.
Rippikoulupapin erityisosaamista on nuorten omistajuuden huomioiminen kaikessa
tekemisessa.

Kevaalla 2025 strategiatydn yhteydessa maariteltiin osaamisalueita, jotka
huomioidaan seurakunnan kaikissa rekrytoinneissa. Naita ovat vahvat yhteisty6-,
vuorovaikutus- ja tiimityotaidot, halu kehittdad osaamista ja tydn tekemisen tapoja,
monipuoliset viestintataidot ja motivaatio kehittya niissa, sitoutuminen kirkon tyéhon
seka dialoginen tydote.

Virka sijoittuu vaativuusryhmaan 601. Tavoiteaikataulu on sellainen, etta
seurakuntaneuvosto voisi paattaa virkamaarayksen pyytamisesta kokouksessaan
5.10.2026, jolloin viranhoito alkaisi 1.11. tai sopimuksen mukaan.

Asialla on positiivisia vaikutuksia lapsiin, koska rippikoulupapin tehtavaan kuuluu
nuorten osallisuuden ja hyvinvoinnin vahvistaminen osana seurakunnan toiminnan
kokonaisuutta.
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